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CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES E 
RECREAÇÃO - CMER

───────────────────────────────────
CONVOCAÇÃO Nº 002/2025

Prezados (as) Conselheiros (as), 

Convocamos Vossas Senhorias, membros do Conselho 
Municipal de Esporte e Recreação de Caraguatatuba – Biênio 
2024/2026, para a reunião extraordinária a ser realizada no 
dia 07 de outubro de 2025 (terça-feira), às 9h, em formato 
presencial na sede da Secretaria Municipal de Esporte e 
Recreação.

PAUTA:

� Edital emergencial - convocação de eleição;

Tal convocação se faz necessária, haja vista, desacordo na 
representatividade da sociedade civil, conforme legislação que 
rege a matéria.

OBS.: Tempo de espera para inicio da reunião será de 15 
minutos.

Caraguatatuba, 29 de setembro de 2025.

Claúdio Miguel Marques Longo
Presidente do Conselho Municipal de Esporte e Recreação

Biênio 2024-2026
───────────────────────────────────
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL E CULTURAL DE 

CARAGUATATUBA - FUNDACC
───────────────────────────────────

EDITAL Nº 37, DE 24 DE SETEMBRO DE 2025
CHAMAMENTO PÚBLICO PARA COOPERAÇÃO 

COM ESCRITORES EXPOSITORES PARA O 
FESTIVAL LITERÁRIO DE CARAGUATATUBA

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL E 
CULTURAL DE CARAGUATATUBA – FUNDACC, no 
uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal 
nº 1.879 de 18 de outubro de 2010 e no previsto no Decreto 
Municipal nº 152, de 27 de outubro de 2010,em virtude da 
publicação do  EDITAL Nº 37/2025,  no intuito de bem 
informar aos interessados, divulga a presente RETIFICAÇÃO, 
alterando a redação dos itens que menciona, convalidando todos 
os seus demais termos, inseridas as alterações promovidas na 
forma do presente Edital:

ONDE SE LÊ:
15 - DO CRONOGRAMA
15.1. Abertura das inscrições: 24 a 30 de setembro de 2025.
15.2. Análise dos documentos da inscrição (Etapa 1): 1º de 
outubro de 2025. 
15.3. Publicação do Resultado Provisório (Etapa 1): 02 de 
outubro de 2025.
15.4. Prazo para interposição de recurso: 03 a 07 de outubro 
de 2025.
15.5. Publicação do Resultado Final da Etapa 1: 08 de outubro 
de 2025.

15.6. Publicação da homologação e da convocação dos 
selecionados para envio dos documentos de habilitação: 08 de 
outubro de 2025.
15.7. Prazo para enviar e-mail dos documentos de habilitação: 
09 a 13 de outubro de 2025.
15.8. Análise dos documentos de Habilitação (Etapa 2): 14 de 
outubro de 2025.
15.9. Publicação do Resultado Final da Etapa 2: 15 de outubro 
de 2025.
15.10. Assinatura dos termos de cessão de uso: 16 e 17 de 
outubro de 2025.
15.11. 1º Festival Literário de Caraguatatuba: 18 de outubro 
de 2025.

LEIA-SE:
15 - DO CRONOGRAMA
15.1. Abertura das inscrições: 24 de setembro a 03 de outubro 
de 2025.
15.2. Análise dos documentos da inscrição (Etapa 1): 6 de 
outubro de 2025. 
15.3. Publicação do Resultado Provisório (Etapa 1): 07 de 
outubro de 2025.
15.4. Prazo para interposição de recurso: 08 a 10 de outubro 
de 2025.
15.5. Publicação do Resultado Final da Etapa 1: 13 de outubro 
de 2025.
15.6. Publicação da homologação e da convocação dos 
selecionados para envio dos documentos de habilitação: 13 de 
outubro de 2025.
15.7. Prazo para enviar e-mail dos documentos de habilitação: 
13 a 15 de outubro de 2025.
15.8. Análise dos documentos de Habilitação (Etapa 2): 16 de 
outubro de 2025.
15.9. Publicação do Resultado Final da Etapa 2: 17 de outubro 
de 2025.
15.10. Assinatura dos termos de cessão de uso: 17 e 18 de 
outubro de 2025.
15.11. 1º Festival Literário de Caraguatatuba: 18 de outubro 
de 2025.

Atenção! Todos os demais itens do edital que mencionem as 
datas acima alteradas também se consideram retificados para 
os fins desta publicação.

Caraguatatuba, 01 de outubro de 2025.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS 
SANTOS
Presidente

───────────────────────────────────
EDITAL Nº 44/2025, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025
EXECUÇÃO CULTURAL PARA A BANDA MUNICIPAL 
“CARLOS GOMES”

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL E 
CULTURAL DE CARAGUATATUBA – FUNDACC, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 
Municipal nº 1.879, de 18 de outubro de 2010 e suas alterações 
e Decreto Municipal nº 152, de 27 de outubro de 2010, TORNA 
PÚBLICO aos interessados, que estarão abertas as inscrições 
de EXECUÇÃO CULTURAL para prestação de serviço de 
Regente-Gestor, que conduzirá a Banda Municipal Carlos 
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Gomes, conforme o Plano de Trabalho 2026 da Assessoria 
Técnica Cultural de Música, que poderá ser efetivado no 
prazo e nas condições deste Edital de Chamamento Público 
e consoante as disposições aplicáveis na Lei Federal nº 
14.903/2024.

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1. DAS DEFINIÇÕES:

1.1.1 Banda Municipal Carlos Gomes: Com mais de seis 
décadas de trajetória, a Banda Municipal Carlos Gomes é 
um corpo artístico estável da Fundacc.  Instituída pela Lei 
Municipal nº 558/1964, consolidou-se como um dos mais 
importantes símbolos da cultura viva de Caraguatatuba. O 
projeto promove a formação de jovens músicos, contribuindo 
para o aperfeiçoamento instrumental e para a inserção 
profissional. Além disso, desempenha papel fundamental na 
difusão da música instrumental, na formação de público e 
na democratização do acesso às programações artísticas de 
excelência. A Banda Municipal acolhe aprendizes oriundos das 
Oficinas Culturais da Fundacc, de programas parceiros como 
o Projeto Guri e as bandas marciais e fanfaras da Secretaria 
Municipal de Educação, além de estudantes de instituições 
particulares. Observa-se, no entanto, que muitos desses jovens 
talentos encontram dificuldades para dar continuidade a estudos 
musicais mais aprofundados no município. Nesse cenário, 
a Banda Municipal Carlos Gomes se configura como um 
espaço de continuidade, aperfeiçoamento e inserção artística, 
reafirmando seu compromisso com a educação musical e 
com a valorização da cultura local. A continuidade da Banda 
Municipal Carlos Gomes é essencial não apenas como símbolo 
cultural da cidade, mas também como instrumento estratégico 
de desenvolvimento artístico e difusão cultural.

1.1.2 Regente-Gestor (Agente Cultural): Profissional 
responsável pela liderança e gestão integrada das atividades 
da Banda Municipal Carlos Gomes. Suas funções abrangem 
aspectos artísticos, pedagógicos, administrativos e 
interpessoais, incluindo:
a. condução musical de ensaios e apresentações;
b. orientação e formação dos músicos;
c. elaboração de arranjos e programas artísticos;
d. desenvolvimento de projetos educativos;
e. mobilização e engajamento de público;
f. supervisão operacional e coordenação de atividades;
g. elaboração de relatórios e planejamento.
Em síntese, o Regente-Gestor é um agente cultural, que 
assegura a coesão artística, educacional, organizacional e 
operacional do projeto. 

1.1.3 Plano de Trabalho da Assessoria Cultural de Música 
2026
O Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de Música 
da Fundacc estabelece programas e ações educacionais e 
artísticas voltados à promoção do acesso, da formação e da 
difusão musical no município, de forma ampla, integrada e 
eficiente. A proposta busca alinhar as políticas públicas da área 
de música, articulando os aspectos educacionais e artísticos e 
contemplando os equipamentos culturais existentes, como as 
Oficinas Culturais, os Corpos Artísticos Estáveis e os projetos 
de difusão artística e cultural desenvolvidos pela Fundacc.
O Plano de Trabalho, constante no Anexo I deste edital, terá 
vigência a partir de janeiro de 2026, ocasião em que serão 
adotadas as novas nomenclaturas — por exemplo, “músico 
bolsista instrutor”. Até 31 de dezembro de 2025, continuará 
em vigor o Plano de Trabalho atualmente em execução.

1.1.4 Termo de Execução Cultural: Instrumento legal que 
formaliza a parceria entre a administração pública e agentes 
culturais.

1.1.5 Plano de Execução Cultural: Documento elaborado 

pelo agente cultural, em consonância com o Plano de Trabalho 
da Assessoria Técnica Cultural de Música, apresentando 
propostas e estratégias para a execução do objeto.

1.2 O Estatuto da Fundacc prevê como finalidades:
a. o desenvolvimento de programas e projetos culturais;
b. a manutenção da Banda Municipal (art. 2º, XIX, Decreto 
Municipal nº 152/2010);
c. o estímulo à formação de grupos artísticos estáveis (art. 2º, 
IV, Decreto Municipal nº 152/2010);
d. o desenvolvimento de atividades de educação profissional 
(art. 2º, XXII, Decreto Municipal nº 152/2010).
1.3 A justificativa também caminha de encontro às metas 
do Plano Municipal de Cultura, discorridas no Capítulo IV - 
Setorial - Música - Lei nº 2.768/2025, bem como no subitem 
2.5, do Capítulo III, do Anexo Único da referida lei o qual 
descreve: Estabelecer uma escola técnica profissionalizante, 
reforçando assim o papel estratégico da Banda na formação 
artística e na ampliação do acesso cultural.
1.4 Para a execução qualificada das atividades, é indispensável 
a presença do Regente-Gestor — profissional multifacetado que 
reúne competências artísticas, pedagógicas, administrativas, 
interpessoais e de mediação cultural. Em essência, atua como 
mediador, assumindo competências extramusicais inerentes à 
função, consolidando-se como verdadeiro agente cultural.
1.5 Sua atuação garante a excelência técnica e artística, 
promove a formação profissional dos músicos, assegura a 
sustentabilidade do projeto e contribui para o fortalecimento 
da vida cultural do município.
1.6 Ao garantir a manutenção da Banda, com a aplicação das 
bolsas e contratação de profissional especializado na função de 
Regente-Gestor, a Fundacc reafirma seu compromisso com a 
qualidade artística, a formação de público, a profissionalização 
de jovens talentos e o cumprimento das diretrizes legais e 
culturais do município.
1.7 Para o final do ano de 2025 e 2026, há necessidade de 
Edital de Chamamento Público para a seleção de Regente-
Gestor responsável pela condução da Banda Municipal Carlos 
Gomes. Como contrapartida, o profissional deverá assegurar 
o aprimoramento técnico e artístico dos músicos bolsistas, 
bem como a operacionalização das atividades necessárias, 
conforme o Anexo I - Plano de Trabalho da Assessoria Técnica 
Cultural de Música da Fundacc.
1.8 A realização de Chamamento Público para a seleção de 
Regente-Gestor justifica-se pela necessidade de assegurar a 
participação de profissionais altamente qualificados, capazes 
de contribuir para a excelência técnica e artística da Banda 
Municipal Carlos Gomes. A avaliação dos candidatos será 
conduzida por Banca de seleção e avaliação, com base 
em critérios técnicos, laborais e artísticos, garantindo um 
processo seletivo transparente e que atenda às necessidades 
educacionais, artísticas e operacionais da Banda.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. O presente Edital de execução cultural tem por objetivos:
a. Selecionar 01 (um) profissional para prestação de serviço 
de Regente-Gestor da Banda Municipal Carlos Gomes de 
Caraguatatuba;   
b. Fortalecer a Banda Municipal Carlos Gomes, consolidando-a 
como corpo artístico de referência no município, integrando 
prioritariamente em seu núcleo músicos bolsistas oriundos do 
Programa de Formação Artística Avançada da Fundacc, além 
de possibilitar o preenchimento de vagas por instrumentistas 
profissionais;
c. Desenvolver, em consonância com o Plano de Trabalho da 
Assessoria Técnica Cultural de Música da Fundacc, programas 
e ações de difusão cultural com foco educacional e artístico, 
contemplando a comunidade de Caraguatatuba;
d. Contribuir para a vida cultural do município, estimulando a 
formação de público e o acesso democrático à cultura;
e. Capacitar jovens músicos, proporcionando-lhes acesso 
à diversidade de experiências e linguagens artísticas que 
contribuam para sua formação técnica, criativa e profissional;
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f. Ampliar as oportunidades de inserção profissional de jovens 
músicos capacitados, fortalecendo sua atuação no campo 
da música e contribuindo para o desenvolvimento do ciclo-
artístico-cultural do município;
g. Estimular a prática musical e o fortalecimento de toda a 
cadeia produtiva da música.

3. DO OBJETO
3.1 Constitui objeto do presente Edital de Chamamento 
Público a seleção de 01 (um) Regente-Gestor para atuação 
na Banda Municipal Carlos Gomes, compreendendo as 
ações educacionais, artísticas e operacionais necessárias ao 
desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho 
da Assessoria Técnica Cultural de Música.
3.2 Caberá ao Regente-Gestor(a) a regência e gestão da Banda 
Municipal Carlos Gomes, competindo-lhe a execução das 
funções inerentes ao seu ofício, conforme abaixo descritas:
I – Prestar serviços como regente e gestor da Banda Municipal 
Carlos Gomes;
II – Conduzir e dirigir presencialmente, no mínimo, 01 (um) 
ensaio semanal de 03 (três) horas com a Banda Municipal; 
sendo 01 (uma) hora para supervisão dos ensaios de naipe e 02 
(duas) horas para condução do ensaio Tutti;
III - Elaboração prévia do repertório, bem como orientação 
e supervisão dos ensaios de naipe conduzidos pelos Músicos 
Bolsistas Instrutores responsáveis.
III – Conduzir e dirigir presencialmente as apresentações 
semanais aos sábados, das 20h30 às 21h30, na Praça do Coreto, 
além de atender a convocações previamente agendadas pela 
Fundacc;
IV – Planejar, coordenar e orientar tecnicamente as atividades 
de formação artística realizadas pelos bolsistas;
V – Inspecionar a frequência de aprendizes e músicos bolsistas, 
mediante controle por lista de presença;
VI – Planejar, coordenar e conduzir as atividades de formação 
artística aos integrantes da prática de grupo pedagógico: 
modalidade banda musical;
VII – Atuar como arquivista, realizando a catalogação, 
organização e distribuição das partituras e pastas de repertório 
do acervo da Banda;
VIII – Pesquisar, editar e adaptar arranjos musicais para 
utilização da Banda Municipal;
IX – Participar de reuniões mensais com a Assessoria Técnica 
de Música da Fundacc para análise do desenvolvimento do 
projeto e planejamento das atividades artísticas e pedagógicas;
XI – Apresentar à Fundacc, relatórios mensais das atividades 
artísticas e educacionais realizadas:
a. pelos músicos bolsistas;
b. pela Banda Municipal Carlos Gomes.
3.3 Carga Horária
3.3.1 O cumprimento da carga horária semanal de 20 (vinte) 
horas será distribuído conforme definido pela Fundacc, 
podendo ser remanejado mediante autorização da Assessoria 
Técnica de Música.
I. Segunda-feira: 04 (quatro) horas (18h às 22h) – Ensaio Geral 
da Banda Municipal;
II. Terça-feira: 04 (quatro) horas (18h às 22h) – Ensaio da 
Prática de Banda musical, formada por alunos aprendizes das 
Oficinas Culturais (ciclo III);
III. Quarta-feira: 04 (quatro) horas (9h às 13h) - Coordenação, 
planejamento e atividades administrativas;
IV. Quinta-feira: 04 (quatro) horas (09h às 13h) – Serviços de 
catalogação, pesquisa e edição de partituras;
V. Sábado: 01 (uma) hora (18h às 19h) - Coordenação, 
planejamento e atividades administrativas, e 03 (três) horas 
(19h às 22h) – Concertos na Praça Cândido Mota.
3.4 As atividades deverão ser cumpridas no prédio do 
Conservatório José de Barros Pinto, localizada na Avenida 
Frei Pacífico Wagner, nº 616, Centro, Caraguatatuba/SP, CEP 
11660-280, às segundas-feiras, das 18h30 às 21h30.

4. DO PAGAMENTO E DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
4.1 Depois de publicado o Resultado Final e transcorridos 

todos os prazos determinados neste edital, serão iniciados 
os procedimentos necessários para conferir o pagamento à 
prestação dos serviços ao Regente-Gestor selecionado. 
4.2 O pagamento da prestação de serviço será efetuado 
mediante a apresentação da Nota Fiscal, obrigatoriamente 
eletrônica.
4.3 O pagamento será liberado, definitivamente, pela Diretoria 
Requisitante após a conferência do setor solicitante que 
verificará a apresentação do Relatório de Execução do objeto.
4.4 Em cumprimento ao Decreto Municipal 1.862 de 01 de 
setembro de 2023, a Administração Pública Municipal fará 
retenção do imposto de renda sobre o pagamento a ser realizado 
ao prestador de serviço ou fornecedor de bens, nos termos da 
Instrução Normativa RFB nº 1.234 de 11 de janeiro de 2012, e 
alterações promovidas pela Instrução Normativa RFB nº 2.145 
de 26 de junho de 2023;
4.5 O Regente-Gestor classificado por este Edital e que for 
convocado a para realização dos serviços será remunerado 
pelo valor bruto acordado no Termo de Execução Cultural. 
4.6 As despesas decorrentes deste Edital de Chamamento 
Público correrão por conta da função programática: 
13.392.0163.2436; e dotação orçamentária 33.90.39, exercício 
2025.

5. DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO
5.1 Poderão se inscrever neste Edital de Chamamento 
Público de execução cultural qualquer pessoa jurídica ou 
Microempreendedor Individual - MEI, de natureza cultura, 
cujo objeto social seja compatível com a prestação de serviço 
e que atendam as condições deste Edital.
5.1.1 O agente cultural pode ser:
a.  Microempreendedor Individual (MEI);
b. Pessoa jurídica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno 
porte, empresa de grande porte, etc);
c. Pessoa jurídica sem fins lucrativos (Ex.: Associação, 
Fundação, Cooperativa, etc).
5.2 Estão impedidos de participar do chamamento público, os 
proponentes que: 
a. Estiverem cumprindo penalidade de suspensão temporária 
para contratar com a Administração Pública; 
b. Declaradas inidôneas pelo Poder Público e não reabilitadas;
c. Que possuírem entre seus sócios e/ou proprietários, com 
parentesco direto ou colateral até 3º grau, com titulares de 
mandato eletivo e cargos comissionados da Administração 
Pública Municipal Direta e Indireta; ou Membros do Conselho 
Deliberativo;
d. Os membros que compõem a Comissão de Seleção, assim 
como servidores públicos da FUNDACC e agentes culturais 
diretamente envolvidos na etapa de proposição técnica da 
minuta de edital, na etapa de análise de propostas referida ou 
na etapa de julgamento de recursos;
e. Também não poderão participar deste Edital o agente 
cultural que seja cônjuge, companheiro ou parente em linha 
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor 
público da FUNDACC, nos termos do artigo 10, parágrafo 6º, 
da Lei Federal nº 14.903/2024.
5.3 Para os fins deste Edital, poderá se inscrever pessoa 
jurídica cujo representante legal seja maior de 18 anos na data 
da abertura das inscrições. 
5.4 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderá 
participar de Chamamento Público para receber recursos do 
fomento cultural, salvo quando se enquadrar nas hipóteses 
previstas no § 5º do artigo 10 da Lei Federal nº 14.903/2024 
(diretamente envolvidos na etapa de proposição técnica da 
minuta de edital, na etapa de análise de propostas referida ou 
na etapa de julgamento de recursos).
5.5 O Edital de Chamamento Público de execução cultural 
poderá ser consultado pelo interessado através do sítio 
eletrônico: www.fundacc.sp.gov.br. Cabe aos inscritos 
o acompanhamento das etapas do chamamento público 
e convocação através das publicações no Diário Oficial 
Eletrônico do Município de Caraguatatuba e do portal 
eletrônico da FUNDACC.
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6.DAS INSCRIÇÕES DAS PROPOSTAS
6.1 O prazo de inscrição será de 01 de outubro a 07 de 
outubro de 2025.
6.2 A inscrição é gratuita e deverá ser realizada através do link:      
https://forms.office.com/r/KteQwGrKQQ
6.3 O candidato á vaga de regente-gestor, deverá preencher 
todas as informações solicitadas no formulário e anexar os 
seguintes documentos: 
a.Dados pessoais e cópia do RG e CPF;
b.Comprovante de residência com comprovação de CEP, 
recente de até 2 (dois) meses anteriores da data de inscrição (no 
caso de residência não própria ou locação, anexar também a 
Declaração com Firma Reconhecida do Proprietário do Imóvel 
atestando a moradia);
c.Atestado de antecedentes criminais; 
d.Currículo artístico (portifólio) com fotos e certificados - O 
currículo artístico e os certificados deverão ser enviados por 
meio do formulário online, em formato ‘pdf’ legível, em um 
único arquivo no tamanho de até 5 Mb;
e.Currículo do Candidato com foto (assinado e datado) até 2 
laudas;
f.Diploma ou certificado de conclusão de curso acadêmico de 
bacharelado com especialização em Regência;
g.Diploma ou certificado de especialização Latu sensu em 
música com habilitação em regência, ou  Mestrado e/ou 
Doutorado - concluída ou em andamento; 
h.Certificado ou Declaração de conclusão de Curso Livre, 
realizado por instituição qualificada, com conteúdo diretamente 
relacionado ao objeto do Edital  (até 05 (cinco) declarações);; 
i.Comprovação de experiência em Regência, podendo ser 
qualquer formação, e também grupo de formação pedagógica 
(até 03 (três) declarações);
j.Comprovação de experiência em ações pedagógicas com 
função de gestão e coordenação de projetos para ensino e 
aperfeiçoamento de instrumentistas (até 03 (três) declarações);
k.Portfólio que demonstre a trajetória artística onde devem 
ser incluídas: publicações em jornais, revistas ou periódicos; 
programação cultural, cartaz ou folder, certificado de 
participação em eventos ou festivais, certificados de prêmio 
artístico; 
l.Plano de Execução Cultural, contemplando estratégias 
artísticas e educacionais para o desenvolvimento da Banda 
Municipal Carlos Gomes ao longo de 12 meses, em consonância 
com o Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de 
Música da Fundacc para 2026.
m.O candidato deverá enviar um link de vídeo que demonstre 
sua atuação como regente, conduzindo um grupo musical, com 
o rosto visível e repertório de livre escolha. O link poderá estar 
classificado como “público” ou “não listado”. O vídeo deverá 
ser apresentado de forma íntegra, sem cortes ou edições, e sua 
duração deve estar compreendida entre cinco e dez minutos.
6.3.1. Não serão aceitas inscrições remetidas pelo correio, 
e-mail, manuscritos ou em desacordo com presente Edital. 
Não será aceita qualquer complementação, modificação, 
substituição ou supressão de documentos, após o recebimento 
da inscrição;
6.3.2. Não serão aceitos documentos rasurados, ilegíveis ou 
com prazo de validade vencido;
6.3.3. Os atestados ou declarações devem ser apresentados 
em papel timbrado da respectiva pessoa jurídica, devidamente 
assinado e identificado (nome legível da pessoa responsável 
por sua emissão e o cargo que exerce), com telefone para 
contato, comprovando que o trabalho foi executado, indicando 
o título do serviço prestado, período, área de atuação e nome 
do profissional; 
6.3.4. Conforme a legislação vigente, os diplomas/certificados 
conferidos por instituições estrangeiras de ensino superior 
(graduação e pós-graduação) legalmente reconhecidos, serão 
considerados, desde que comprovem que foram revalidados no 
Brasil, na forma da lei; 
6.3.5. Todos os documentos apresentados, se expressos em 
língua estrangeira, deverão estar acompanhados de tradução 
oficial para o português, com identificação do tradutor; 

6.3.6. Não serão considerados os certificados ou declarações 
emitidos por pessoa física ou MEI e pelo proponente em seu 
próprio nome; 
6.3.7. As informações prestadas no ato da inscrição serão de 
inteira responsabilidade do proponente, dispondo a FUNDACC 
do direito de excluir deste processo seletivo aquele que não 
preencher os dados solicitados de forma completa e correta;
6.3.8. A FUNDACC não se responsabiliza pela falha na 
inscrição por conta de problemas em servidores, em provedores 
de acesso, na transmissão de dados, na linha de comunicação 
ou por lentidão nos servidores;
6.3.9. O Edital completo do Chamamento Público poderá ser 
consultado pelo interessado através do site: www.fundacc.
sp.gov.br. Cabe aos inscritos o acompanhamento das etapas de 
habilitação, seleção e convocação através do portal eletrônico 
da FUNDACC.
6.4 A inscrição só será efetivada com o recebimento do todos 
os documentos descritos neste Edital, sendo desclassificados 
da seleção:
A. Que não apresentarem todos os documentos mencionados 
no item 6.3 ou a apresentação em desacordo com o estabelecido 
no edital;
b. Cujas fichas de inscrição estejam incompletas;
c. Fora do prazo estabelecido neste edital;
d. Documentos com vícios, rasuras ou defeitos que 
impossibilitem ou dificultem o seu entendimento.

7.DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E SELEÇÃO 
7.1 A Comissão de Avaliação e Seleção será composta por 
profissionais de notória qualificação na área da música, 
nomeados por Portaria do Presidente da Fundacc. Caberá 
à Comissão, na Etapa 1, o credenciamento, a análise das 
inscrições e a seleção preliminar (online); e, na Etapa 2, a 
realização de audição presencial por banca examinadora, 
bem como a deliberação sobre demais decisões pertinentes ao 
processo seletivo.

8.DAS ETAPAS E CRITÉRIOS PARA SELEÇÃO 
8.1 O processo de seleção para execução cultural se dará pelas 
etapas:
Etapa Procedimento Natureza
8.1.1 Etapa 1 
Credenciamento

Habilitação 1  
Análise da inscrição e seleção (online)

Classificatória e 
eliminatória

8.1.2 Etapa 2 
Audição 

Habilitação 2 
Banca examinadora (presencial)

Classificatória e 
eliminatória

8.1.3 Etapa 3 
Convocação

Habilitação 3  
Entrega e análise dos documentos 
obrigatórios (online)

Eliminatória

8.2 Os candidatos que forem habilitados na Etapa 1 serão 
convocados para a Etapa 2, por meio de publicação no Diário 
Oficial do Município de Caraguatatuba e no sítio eletrônico 
da Fundacc, para a apresentação de documentação obrigatória.
8.3 A análise dos documentos de inscrição (Etapa 1) para 
execução cultural será realizada do dia 08 de outubro a 09 de 
outubro de 2025, pela Comissão de Seleção. A classificação 
dos inscritos levará em conta a documentação apresentada e a 
trajetória do candidato.
8.4 A classificação dos inscritos levará em conta a Avaliação 
Técnica, pontuadas conforme os critérios do item 8.5.
8.5 Os candidatos inscritos serão avaliados pela Comissão de 
Seleção de acordo com os seguintes critérios:
ITEM ETAPA DESCRIÇÃO NOTA PESO
8.5.1Critério 1 1 Classificatória e 

Eliminatória
Currículo e Portfólio 0,0 a 10,0 2,0

8.5.2 Critério 2 1 Classificatória e 
Eliminatória

Link de vídeo 0,0 a 10,0 1,0

8.5.3 Critério 3 2 Classificatória e 
Eliminatória

Entrevista e Plano 
de execução cultural

0,0 a 10,0 2,0

8.5.4 Critério 4 2 Classificatória e 
Eliminatória

Prova de percepção 0,0 a 10,0 1,0

8.5.5 Critério 5 2 Classificatória e 
Eliminatória

Prova prática de 
regência

0,0 a 10,0 4,0

Critério 1 – Análise de Currículo e Portfólio: Serão avaliados a 

https://forms.office.com/r/KteQwGrKQQ
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formação acadêmica e a experiência profissional do candidato, 
com prioridade para aqueles com Bacharelado em Regência, 
especialização (Pós graduação) e Mestrado e/ou Doutorado 
(concluído ou em andamento). Serão valorizadas experiências 
em projetos de relevância artística, liderança de grupos 
reconhecidos, participação em atividades de aperfeiçoamento 
no país e no exterior, e atuação em bancas ou processos 
seletivos de instrumentistas. Também serão considerados 
para pontuação a projeção e o reconhecimento do candidato 
na área de regência de bandas, incluindo prêmios, matérias e 
entrevistas em revistas, internet, TV e rádio especializadas.

Critério 2 – Análise dos links de vídeo: O candidato será 
avaliado pela técnica demonstrada e pela versatilidade de 
repertório em diversos estilos. A qualidade de som e imagem 
também serão consideradas neste critério. 

Critério 3 – Entrevista e Análise do Plano de execução cultural:
O candidato será avaliado quanto ao perfil artístico-pedagógico, 
considerando experiências em coordenação de projetos de 
formação de instrumentistas, direção artística e musical, 
regência de grupos e elaboração de estratégias pedagógicas 
apresentadas no Plano de execução cultural. 

Critério 4 - Prova de Percepção:
O candidato será avaliado quanto à capacidade de identificar 
e reproduzir elementos musicais, incluindo alturas, intervalos, 
acordes, escalas e timbres, bem como padrões e variações 
rítmicas, medindo habilidades essenciais como treinamento 
auditivo, senso de tempo e memória musical.

Critério 5 – Prova prática de Regência:
O candidato será avaliado quanto à aptidão técnica, 
desenvoltura, conhecimento de repertório e capacidade de 
conduzir uma banda em diferentes estilos musicais. O repertório 
de confronto será regido ao vivo, com acompanhamento em 
redução realizado por pianista correpetidor disponibilizado 
pela Fundação Cultural e Educacional de Caraguatatuba, 
conforme lista a seguir:
a. Suíte Nordestina - José Urcino da Silva - Arranjo Mestre 
Duda
b. The Washington Post - Jonh Philip Souza

8.5.6. As partituras podem ser retiradas no link: https://dri-
ve.google.com/drive/folders/1rGX3PniAZSV0biSb42aS2o-
TyNw_9imjK?usp=sharing

8.6 Cada critério será pontuado individualmente pelos 
membros da Comissão de Seleção e será calculada a média 
aritmética com os respectivos pesos para compor a Nota Final; 
8.7 Serão considerados desclassificados os candidatos que 
tiverem média menor que 7,0 (sete) ou que não tiverem 
disponibilidade para as atividades do projeto; 
8.8 A Comissão de Seleção classificará os candidatos aprovados 
em ordem de pontuação, sendo convocados os primeiros três 
classificados para apresentação de documentos;
8.9 Se houver candidato em quantidade excedente, serão 
classificados por ordem de nota final e aguardarão em lista de 
espera, para o caso de abertura de novas vagas, vacância ou 
perda do direito de contratação pelo classificado;
8.10 Caso esgotem os candidatos em lista de suplência e 
permanecendo vagas não preenchidas, poderá ser reaberta a 
inscrição deste edital no prazo de validade do mesmo para 
preenchimento das vagas remanescentes, que deverão ser 
informadas na publicação de reabertura; 
8.11 A pontuação atribuída pela Comissão de Seleção é 
soberana, não cabendo veto ou recurso às suas decisões, não 
sendo disponibilizados comentários da seleção dos candidatos 
inscritos; 
8.12 Em caso de empate, serão utilizados os seguintes critérios 
de desempate: 
a.Maior pontuação obtida no critério 1, 
b.Maior pontuação obtida no critério 4, 

c.Persistindo o empate será realizado um sorteio para 
desempate.
8.13 A apresentação nas provas práticas obedecerá a ordem de 
chegada e, caso o candidato não esteja presente, após o início 
da prova será considerado desclassificado;
8.14 Ao iniciar, o candidato terá o prazo máximo de 25 (vinte 
e cinco) minutos para a realização da audição.

9.DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PROVISÓRIO
9.1 O Resultado Provisório será publicado no dia 10 de 
outubro de 2025 no Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Caraguatatuba e no sítio eletrônico www.fundacc.sp.gov.br.

10.RECEBIMENTO E JULGAMENTO DOS RECURSOS
10.1 O interessado poderá recorrer da classificação, 
apresentando suas razões por escrito, na Ficha de Recurso 
(Anexo II), no prazo de até 03 (três) dias úteis, contados a partir 
da data da publicação do Resultado Provisório (do dia 13 a 14 
de outubro de 2025), observadas as seguintes determinações: 
a. Caberão recurso para questões da documentação enviada;
b. O pedido de recurso deverá ser protocolado na Fundacc, 
ficando estabelecido o prazo de até 03 (três) dias úteis após o 
encerramento do prazo de recurso para a Comissão de Seleção 
reconsiderá-lo ou não; caso não haja reconsideração da decisão 
recorrida, a Comissão encaminhará o recurso para análise e 
decisão da Presidente da Fundacc, que deverá publicar sua 
decisão em até 02 (dois) dias;
c. O recurso pode ser apresentado somente pelo próprio 
interessado ou seu representante legalmente constituído. 
10.2 Serão analisados somente os recursos tempestivos, 
motivados e não protelatórios.
10.3 Caso apresentado recurso, será aberto o prazo de 2 (dois) 
dias úteis para contrarrazões.
10.4 A análise e a decisão dos recursos será registrada em 
Ata de Registro de Análise de Documentos de Recursos para 
Execução Cultural, pela Comissão de Seleção. 

11. DA CONVOCAÇÃO PARA ETAPA 2
11.1 Os candidatos habilitados na ETAPA 1 serão convocados 
para a ETAPA 2;
11.2 O resultado final da ETAPA 1 e a convocação para a 
ETAPA 2 serão publicados no Diário Oficial Eletrônico do 
Município de Caraguatatuba no dia 15 de outubro de 2025 
e no sítio eletrônico da Fundacc, para que os atos praticados 
possam ser validados.
11.3 A ETAPA 2 acontecerá no dia 19 de outubro de 2025, 
das 8h às 12h e das 13h às 18h, no Teatro Mário Covas, 
conforme cronograma que será previamente enviado ao e-mail 
informado no ato da inscrição pelos candidatos aprovados na 
ETAPA 1.

12. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAÇÃO
12.1 O Resultado Final do Edital de Chamamento Público - 
Execução Cultural e a Homologação serão publicados no 
Diário Oficial Eletrônico do Município de Caraguatatuba no 
dia 20 de outubro de 2025 e no sítio eletrônico da Fundacc, 
para que os atos praticados possam ser validados.
12.2 Os interessados que preencherem os requisitos constantes 
neste Edital e se classificarem dentro do número de vagas 
disponibilizadas para execução cultural, terão suas propostas 
acatadas pela Comissão de Seleção, sendo submetidas à 
homologação pela Presidente da Fundacc.

13. DA CONVOCAÇÃO
13.1 O Regente-Gestor vencedor da Etapa 2, será convocado 
por meio de publicação pelo Diário Oficial Eletrônico do 
Município de Caraguatatuba e pelo sítio eletrônico da Fundacc 
para apresentação de documentação obrigatória para assinatura 
do Termo de Execução Cultural.
13.2 Para habilitação, o proponente deverá apresentar 
documentação obrigatória prevista por este Edital e atestar a 
regularidade jurídica, fiscal e tributária do artista/grupo (lista 
do Item 13.6).

https://drive.google.com/drive/folders/1rGX3PniAZSV0biSb42aS2oTyNw_9imjK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rGX3PniAZSV0biSb42aS2oTyNw_9imjK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rGX3PniAZSV0biSb42aS2oTyNw_9imjK?usp=sharing
http://www.fundac.sp.gov.br
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13.3 A Convocação se dará junto a Homologação, dia 20 de 
setembro de 2025, chamando o melhor classificado.
13.4 O convocado deverá enviar a documentação obrigatória 
para o e-mail musica@fundacc.sp.gov.br, no período de 03 
(três) dias úteis a partir da publicação da convocação (21 à 22 
de outubro de 2025).
13.5 A análise dos documentos de habilitação será realizada de 
23 à 24 de outubro de 2025, pela Comissão de Seleção.
13.6 São documentos obrigatórios para habilitação do 
convocado:
PESSOA JURÍDICA:
a. Registro comercial, no caso de empresa individual; ou 
estatuto ou contrato social devidamente registrado (em 
se tratando de sociedade comercial) ou inscrição do ato 
constitutivo acompanhada de prova da diretoria (em se tratando 
de sociedade civil);
b. Cópia da Inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 
– CNPJ;
c. Comprovante de dados bancários registrados no CNPJ;
d. Comprovante de endereço em nome do representante legal 
ou documento comprobatório a residência (ex: contrato de 
locação), e dados bancários pessoa jurídica.
e. Cópia do RG e CPF do representante da pessoa jurídica;
f. Certidão Negativa de Débitos (CND) da Fazenda do 
Município de sede ou domicílio;
g. Certidão Negativa de Débitos (CND) da Fazenda Federal, 
por meio da apresentação da Certidão Conjunta Negativa 
de débitos relativos aos tributos federais e à Dívida Ativa 
da União, pelo link https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/
Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;
h. Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), pelo 
link ), pelo link https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
13.7 Nos casos de decisão de inabilitação, poderá ser interposto 
recurso no prazo de 3 (três) dias úteis.

14. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUÇÃO 
CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS 
FINANCEIROS
14.1 Finalizada a fase de habilitação, o agente cultural 
contemplado será convocado a assinar o Termo de Execução 
Cultural, conforme Anexo III deste Edital.
14.2 O Termo de Execução Cultural corresponde ao documento 
a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e 
pela Fundacc, contendo as obrigações dos assinantes do Termo.
14.3 O agente cultural receberá os recursos em conta bancária 
em nome do agente cultural (CNPJ), em desembolso único, 
em até 15 (quinze dias úteis) a contar da efetiva prestação dos 
serviços.

15.DO CRONOGRAMA
15.1 Abertura das inscrições: 01 a 07 de outubro de 2025.
15.2 Análise dos documentos da inscrição e da performance de 
video (ETAPA 1): 08 e 09 de outubro de 2025. 
15.3 Publicação do Resultado Preliminar da ETAPA 1 e 
convocação para ETAPA 2: 10 de outubro de 2025.
15.4 Prazo para interposição de recurso: 13 a 14 de outubro 
de 2025.
15.5 Resultado Final: 15 de outubro de 2025.
15.6 Convocação dos habilitados para ETAPA 2 (audição 
presencial): 15 de outubro de 2025.
15.7 Realização da ETAPA 2: 19 de outubro de 2025.
15.8 Publicação do Resultado Final da ETAPA 2: 20 de 
outubro de 2025.
15.9 Publicação da homologação e da convocação dos 
agentes culturais selecionados para envio dos documentos de 
habilitação: 20 de outubro de 2025.
15.10 Prazo para enviar e-mail dos documentos de habilitação: 
21 a 22 de outubro de 2025.
15.11 Análise dos documentos de Habilitação (ETAPA 2): 23 
a 24 de outubro de 2025.
15.12 Publicação do Resultado Final da Etapa 2: 27 de 
outubro de 2025.
15.13 Execução do Projeto Cultural Banda Municipal Carlos 

Gomes: de 03 novembro de 2025 a 03 de novembro de de 
2026.

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
16.1 O ato da inscrição implica na aceitação e cumprimento de 
todos os termos descritos no presente edital.
16.2 A Fundacc não se responsabiliza por danos, pagamentos 
e prejuízos de qualquer natureza que possam derivar da 
incorreta identidade dos participantes e da falta de veracidade 
e autenticidade de informações que os participantes declaram.
16.3 Informações e dúvidas relacionadas a este Edital de 
Chamamento Público podem ser esclarecidos pelo e-mail 
musica@fundacc.sp.gov.br e pelo telefone (12) 3897-5687.
16.4 Os casos omissos serão decididos pela Comissão de 
Seleção, indicada pelo Presidente da Fundacc através de 
Portaria de Pessoal.
16.5 O Regente-Gestor autoriza a veiculação de seu nome e 
imagens, bem como permitem à Fundação Educacional e 
Cultural de Caraguatatuba, a critério próprio, sem incidência 
de quaisquer ônus, a utilização ou divulgação das imagens das 
mesmas em portfólios, banners, websites, televisão, revistas, 
jornais, outdoors, exposições e demais eventos institucionais, 
desde que estes usos não tenham finalidade comercial.
16.6 O presente Edital está conformidade com a Lei Federal 
nº 14.903/2024, segundo a qual a concessão de premiações 
não equivale à distribuição gratuita de valores prevista no 
parágrafo 10 do artigo 73, da Lei Federal nº 9.504/97, desde 
que precedida de seleção pública regida por edital com previsão 
de critérios objetivos. 
16.7 Fica eleito o foro da Comarca de Caraguatatuba/SP, com 
exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para 
dirimir as dúvidas do presente Edital.

Caraguatatuba, 01 de outubro de 2025.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS 
SANTOS
Presidente

ANEXO I

Fundação Cultural e Educacional de Caraguatatuba - 
Fundacc
Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de 
Música da Fundacc 
2026

1. INTRODUÇÃO
O Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de 
Música da Fundacc articula programas e ações educacionais 
e artísticas voltados à promoção do acesso, da formação e da 
difusão musical no município, de maneira ampla, integrada e 
eficiente.
A proposta busca alinhar as políticas públicas da área de 
música, integrando os aspectos educacionais e artísticos e 
contemplando os equipamentos culturais existentes, como as 
Oficinas Culturais, os Corpos Artísticos Estáveis e os projetos 
de difusão artística e cultural desenvolvidos pela Fundacc. 
Inclui, ainda, ações em parceria, como o Projeto Guri e as 
bandas marciais e fanfarras vinculadas aos programas culturais 
da Secretaria Municipal de Educação de Caraguatatuba.
Todo esse conjunto é estruturado com base no Programa 
Municipal de Educação Musical e Desenvolvimento de 
Talentos. O objetivo central é conectar a música ao processo 
educacional do município, promovendo a formação de um 
ciclo artístico-cultural consistente.
Para tanto, o Plano de Trabalho visa sistematizar, otimizar 
e integrar o processo educacional e artístico do município, 
garantindo à população o acesso às políticas públicas de 
educação musical básica, bem como identificar, apoiar 
e desenvolver jovens talentos, formando profissionais 
qualificados e preparados para atuar no mercado cultural de 
trabalho.
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O modelo organizacional está estruturado em três eixos 
articulados:
Eixo I – Educação/ Formação Continuada
Eixo II – Corpos Artísticos Estáveis / Programa Bolsa Cultural
Eixo III – Difusão e Fruição

Articulados, esses eixos contemplam a proposta pedagógica, 
administrativa e operacional do programa, funcionando 
como conceito norteador para o planejamento, a execução e a 
avaliação dos resultados.

EIXO I
Formação continuada
Por meio das Oficinas Culturais da Fundacc, o processo 
educacional e artístico é desenvolvido na modalidade de 
Formação Continuada, sendo os Ciclos I e II voltados à 
formação básica, e os Ciclos III e IV destinados à formação 
avançada. 
A estrutura pedagógica está organizada em ciclos de 
aprendizagem:
1. Ciclo I – Vivências 
Aulas coletivas de introdução à música, com oficinas 
semanais de musicalização, coral, bandinha rítmica e flauta 
doce. Desenvolvimento de habilidades motoras e cognitivas 
como coordenação, percepção auditiva e rítmica, além de 
estimular a criatividade, a expressão corporal e a sensibilidade 
cultural por meio de jogos e brincadeiras lúdicas.
2. Ciclo II – Desenvolvimento 
Desenvolvimento de habilidades musicais, como ritmo, 
coordenação e afinação por meio da prática instrumental 
em aulas coletivas de instrumento e canto, em um encontro 
semanal:
a. Aula de Instrumento ou canto, coletivo.
Nesta fase, acontece a identificação de aprendizes com 
potencial artístico.
3. Ciclo III – Aperfeiçoamento - Programa de Formação 
Avançada 
Aprimoramento das habilidades instrumentais e de canto 
com aulas específicas de prática de conjunto e de decifração 
musical, preparando o estudante para ingressar em grupos 
profissionais e futuros processos seletivos que envolvam 
a música. Ao todo o aprendiz participa de três atividades 
semanais, sendo 02 (duas) obrigatórias e 01 (uma) eletiva.
a. Aula de instrumento ou canto, aula coletiva; 
b. Prática de grupo pedagógico (eletiva);
b. Aulas de apoio: Fundamentos da Música e Percepção.
Nesta etapa, o aprendiz pode concorrer a uma vaga de Bolsista 
Aprendiz para integrar os corpos artísticos estáveis.
4. Ciclo IV – Especialização - Programa de Formação 
Avançada
Especialização musical e formação para o mercado de trabalho 
por meio de aulas individuais. Destinado à especialização de 
talentos destacados do Ciclo III. Os aprendizes participam de 
03 (três) atividades semanais obrigatórias:
a. Aula de instrumento ou canto, individual;
b. Aulas de apoio (Harmonia, Contraponto, Estética), com 
ênfase em concursos e vestibulares;
c. Prática de grupo artístico.
Nesta etapa, os participantes podem, por meio de edital de 
seleção, concorrer a uma vaga de Bolsista Instrutor, integrando 
os corpos artísticos estáveis da Fundacc.
5. Ciclo V – Cursos Livres
Cursos, palestras e Master Classes de caráter pontual voltados 
a vivências, aprofundamento e enriquecimento cultural com 
profissionais de reconhecimento na área.

Unidades de Ensino
O atendimento dos Ciclos é realizado por meio das Oficinas 
Culturais nos Centros Culturais mantidos pela Fundacc, 
incluindo: Travessão, Poiares, Perequê-Mirim, Morro do 
Algodão, Barranco Alto, Ponte Seca, Massaguaçu, Centro, 
Jetuba e Tabatinga.
Os Ciclos III e IV, que integram o Programa de Formação 

Avançada, são atendidos pelas Oficinas Culturais no Centro 
Cultural Centro e Conservatório José de Barros Pinto.

Implementação
Propõe-se a implementação gradual deste modelo, ajustada 
à realidade e à estrutura física e administrativa disponível da 
Fundacc, seguindo a seguinte estimativa ações e metas:

Ano Meta / Ação
2026 a. Implementação do modelo organizacional proposto, 
com adequações ao longo do ano.
 b. Elaboração do PPP – Programa Político-Pedagógico e do 
Regulamento interno.
2027 a. Credenciamento e regulamentação do modelo com 
objetivo em estabelecer a Escola Municipal de Música de 
Caraguatatuba junto à Secretaria da Educação do Estado de 
São Paulo, ETEC - Caraguatatuba e MEC -Ministério da 
Educação.
2028 a. Habilitação e estabelecimento oficial da EMUC - 
Escola de Municipal de Música de Caraguatatuba

CDM - Centro de Documentação Musical de Caraguatatuba
O Centro de Documentação Musical de Caraguatatuba (CDM) 
é um equipamento incorporado à Biblioteca de Artes Leopoldo 
Ferreira Louzada, dedicado à preservação e salvaguarda do 
patrimônio musical do município.
Constituído por um acervo de partituras, coleções e arquivos 
históricos, o CDM promove ações de resgate e valorização da 
memória musical por meio de exposições. Além disso, o Mapa 
Artístico registra e difunde a diversidade das manifestações 
artístico-musicais do município.
Além de valorizar a identidade cultural da cidade, o Centro 
oferece um ambiente qualificado para pesquisas acadêmicas 
e consultas públicas, consolidando-se como referência na 
difusão e proteção da memória musical Caraguatatubense.

EIXO II 
CORPOS ARTÍSTICOS ESTÁVEIS / PROGRAMA 
BOLSA CULTURAL
Os Corpos Artísticos Estáveis da Fundacc são grupos criados 
e mantidos por meio de legislação municipal, assegurando 
sua continuidade e relevância cultural. Atualmente, integram 
este quadro a Banda Municipal Carlos Gomes, instituída 
pela Lei Municipal nº 558, de 17 de novembro de 1964 e a 
Orquestra Sinfônica Jovem de Caraguatatuba, instituída pela 
Lei Municipal nº 2.746, de 30 de outubro de 2024.
Esses grupos integram o Programa de Formação Artística 
Avançada da Fundacc, contemplando aprendizes dos ciclos 
III - Formação avançada e IV - Especialização. Por meio do 
incentivo oferecido pelas bolsas, viabiliza-se a participação 
de bolsistas-aprendizes e bolsistas-instrutores, o que fortalece 
a profissionalização, o engajamento e a difusão musical no 
município.

2. APRESENTAÇÃO
O Programa de Formação Artística Avançada da Fundacc 
é uma iniciativa voltada à capacitação e profissionalização de 
jovens músicos em Caraguatatuba, atendendo especialmente 
os participantes dos Ciclos III e IV. Por meio do incentivo 
via Bolsa Cultural, são selecionados músicos bolsistas 
para integrarem os corpos artísticos estáveis da Fundacc, 
participando de ensaios, apresentações públicas e projetos 
educativos, promovendo sua formação técnica e artística de 
forma consistente.
O programa tem como objetivos o desenvolvimento de 
habilidades musicais, o aperfeiçoamento técnico, a formação 
profissional e a difusão musical junto à comunidade, 
consolidando-se como um espaço de educação musical de 
qualidade e de fortalecimento da cultura local. 
Todas as ações são realizadas em consonância com as diretrizes 
da Fundacc, garantindo a integração entre prática artística, 
formação pedagógica e promoção do acesso à Cultura.
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2.1. BANDA MUNICIPAL CARLOS GOMES
Com mais de seis décadas de trajetória, a Banda Municipal 
Carlos Gomes é um corpo artístico estável da Fundacc.  
Instituída pela Lei Municipal nº 558/1964, consolidou-se 
como um dos mais importantes símbolos da cultura viva de 
Caraguatatuba. O projeto promove a formação de jovens 
músicos, contribuindo para o aperfeiçoamento instrumental e 
para a inserção profissional. 
Além disso, desempenha papel fundamental na difusão 
da música instrumental, na formação de público e na 
democratização do acesso às programações artísticas de 
excelência.
A Banda Municipal acolhe aprendizes oriundos das Oficinas 
Culturais da Fundacc, de programas parceiros como o Projeto 
Guri e as bandas marciais e fanfaras da Secretaria Municipal 
de Educação, além de estudantes de instituições particulares. 
Observa-se, no entanto, que muitos desses jovens talentos 
encontram dificuldades para dar continuidade a estudos 
musicais mais aprofundados no município. Nesse cenário, 
a Banda Municipal Carlos Gomes se configura como um 
espaço de continuidade, aperfeiçoamento e inserção artística, 
reafirmando seu compromisso com a educação musical e com 
a valorização da cultura local.

3. DAS DEFINIÇÕES
3.1. Bolsa Cultural
O Programa de Formação Avançada da Fundacc seleciona 
músicos para integrar a Banda Municipal Carlos Gomes, 
por meio de chamamentos públicos de concessões de bolsas 
culturais pela instituição. Os bolsistas participam ativamente 
de ações formativas que contemplam a realização de ensaios, 
apresentações e participações em projetos pedagógicos, ações 
essas que geram reflexos diretos na difusão musical e na 
formação cultural da comunidade como um todo. O programa 
tem como objetivos o aperfeiçoamento técnico, a formação 
profissional e a inserção de jovens talentos no cenário cultural, 
em consonância com as diretrizes estabelecidas no Plano 
de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de Música da 
Fundacc.
3.2. Regente-Gestor
Profissional responsável pela liderança e gestão integrada das 
atividades da Banda Municipal Carlos Gomes. Suas funções 
abrangem aspectos artísticos, pedagógicos, administrativos e 
interpessoais, incluindo:
a. condução musical de ensaios e apresentações;
b. orientação e formação dos músicos;
c. elaboração de arranjos e programas artísticos;
d. desenvolvimento de projetos educativos;
e. mobilização e engajamento de público;
f. supervisão operacional e coordenação de atividades;
g. elaboração de relatórios e planejamento estratégico.
Em síntese, o Regente-Gestor é um agente cultural, que 
assegura a coesão artística, educacional, organizacional e 
operacional do projeto.

4. JUSTIFICATIVA
4.1 A continuidade da Banda Municipal Carlos Gomes é 
essencial não apenas como símbolo cultural da cidade, mas 
também como instrumento estratégico de desenvolvimento 
artístico e difusão cultural.
4.2 O Estatuto da Fundacc prevê como finalidades:
a. o desenvolvimento de programas e projetos culturais;
b. a manutenção da Banda Municipal (art. 2º, XIX, Decreto 
Municipal nº 152/2010);
c. o estímulo à formação de grupos artísticos estáveis (art. 2º, 
IV, Decreto Municipal nº 152/2010);
d. o desenvolvimento de atividades de educação profissional 
(art. 2º, XXII, Decreto Municipal nº 152/2010).
4.3 A justificativa também caminha de encontro às metas do 
Plano Municipal de Cultura, discorridas no Capítulo IV  - 
Setorial - Música - Lei nº 2.768/2025, bem como no subitem 
2.5, do Capítulo III, do Anexo Único da referida lei o qual 
descreve: Estabelecer uma escola técnica profissionalizante, 

reforçando assim o papel estratégico da Banda na formação 
artística e na ampliação do acesso cultural.
4.4 Para a execução qualificada das atividades, é indispensável 
a presença do Regente-Gestor — profissional multifacetado que 
reúne competências artísticas, pedagógicas, administrativas, 
interpessoais e de mediação cultural. Em essência, atua como 
mediador, assumindo competências extramusicais inerentes à 
função, consolidando-se como verdadeiro agente cultural.
4.5 Sua atuação garante a excelência técnica e artística, 
promove a formação profissional dos músicos, assegura a 
sustentabilidade do projeto e contribui para o fortalecimento 
da vida cultural do município.
4.6 Ao garantir a manutenção da Banda, com a aplicação das 
bolsas e contratação de profissional especializado na função de 
Regente-Gestor, a Fundacc reafirma seu compromisso com a 
qualidade artística, a formação de público, a profissionalização 
de jovens talentos e o cumprimento das diretrizes legais e 
culturais do município.

5. OBJETIVO GERAL
5.1 Promover a formação, aperfeiçoamento e profissionalização 
de jovens músicos em Caraguatatuba, por meio da atuação na 
Banda Municipal Carlos Gomes, integrando a prática artística, 
educação musical e difusão cultural.
5.2 Objetivos Específicos
a. Oferecer formação musical continuada a jovens a partir de 
16 anos (Ciclo III e IV);
b. Ampliar oportunidades de inserção profissional no campo 
da música;
c. Promover a difusão da música instrumental junto à 
comunidade;
d. Compor a vida cultural do município, estimulando a 
formação de público e o acesso democrático à Cultura;
e. Integrar ações artísticas e pedagógicas em consonância com 
o Estatuto da Fundacc e o  Plano Municipal de Cultura.

6. DOS BOLSISTAS - ESTRUTURA, VAGAS E 
ESPECIFICAÇÕES
6.1 O escopo da Banda Municipal Carlos Gomes, no âmbito do 
Programa de Formação Artística da Fundacc, é composto por 
duas categorias de músicos-bolsistas:
a. Músico Bolsista Instrutor – destinado a músicos com 
experiência pedagógica e artística comprovada, avaliada por 
meio de currículo, certificações e prova prática (Ciclo IV);
b. Músico Bolsista Instrutor Assistente – Qualificação 
outorgada ao músico bolsista categoria instrutor que possua 
formação comprovada na área de Regência, mediante 
apresentação de diploma de Bacharelado ou Pós-graduação.
c. Músico Bolsista Aprendiz – destinado a estudantes em 
condições de desenvolver aperfeiçoamento artístico (Ciclo III), 
integrando o grupo e participando das atividades pedagógicas.
6.2 Os músicos-bolsistas serão selecionados anualmente por 
meio de processo seletivo, conforme edital específico.
6.3 As funções atribuídas a cada modalidade são:
6.3.1 Músico Bolsista Instrutor
I – Participar dos ensaios da Banda Municipal Carlos Gomes;
II – Participar das apresentações oficiais da Banda;
III – Estar matriculado nas Oficinas Culturais da Fundacc, 
integrando obrigatoriamente, as três atividades formativas e 
pedagógicas:
a. Aula de instrumento individual;
b. Aulas de apoio (Harmonia, Contraponto, Estética) com 
ênfase em processos criativos;
c. Prática de grupo.
IV – Em caso de dispensa do item 6.3.1, alínea III, deverá 
participar, quando convocado, das atividades de capacitação e 
aperfeiçoamento oferecidas pela Fundacc.
VI – Nos casos de impossibilidade do Regente-Gestor, o 
Músico Bolsista Instrutor Assistente com maior pontuação 
geral assumirá, em caráter eventual, as atividades técnicas e 
artísticas da Banda Municipal Carlos Gomes.
6.3.2 Músico Bolsista Aprendiz
I – Participar dos ensaios da Banda Municipal Carlos Gomes;
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II – Participar das apresentações oficiais da Banda;
III – Estar matriculado nas Oficinas Culturais da Fundacc, 
integrando obrigatoriamente, as três atividades formativas e 
pedagógicas:
a. Aula de instrumento individual;
b. Aulas de apoio (Fundamentos da Música e Percepção), com 
ênfase em concursos e vestibulares;
c. Prática de grupo.
6.4 Serão distribuídas até 28 (vinte e oito) bolsas, de acordo com 
os seguintes critérios de instrumentos, vagas e modalidades:

Instrumento		  Vagas	 Modalidade de Bolsa
Flauta Transversal	 01	 Bolsa Instrutor
Flauta Transversal	 01	 Bolsa Aprendiz
Clarinetes		  03	 Bolsa Instrutor
Clarinetes		  02	 Bolsa Aprendiz
Saxofone Alto		  01	 Bolsa Instrutor
Saxofone Alto		  01	 Bolsa Aprendiz
Saxofone Tenor		  01	 Bolsa Instrutor
Saxofone Tenor		  01	 Bolsa Aprendiz
Trompa			   01	 Bolsa Instrutor
Trompa			   01	 Bolsa Aprendiz
Trompete		  02	 Bolsa Instrutor
Trompete		  01	 Bolsa Aprendiz
Trombone		  02	 Bolsa Instrutor
Trombone		  02	 Bolsa Aprendiz
Eufônio			   01	 Bolsa Instrutor
Eufônio			   01	 Bolsa Aprendiz
Tuba			   01	 Bolsa Instrutor
Tuba			   01	 Bolsa Aprendiz
Percussão		  02	 Bolsa Instrutor
Percussão		  02	 Bolsa Aprendiz

6.5 Além dos bolsistas, a Banda poderá contar, em seu 
Núcleo Artístico e Educacional, com a categoria de Músico 
Voluntário.
6.6 Para este Plano de Trabalho, consideram-se músicos 
voluntários aqueles que possuem condições técnicas e artísticas 
adequadas e manifestem interesse em integrar a Banda, com a 
devida aprovação da Fundacc.
6.7 A seleção de músicos voluntários será realizada por meio 
de chamamento público anual.
6.8 Os músicos voluntários não receberão qualquer tipo de 
provimento financeiro, tão pouco gerará vínculo empregatício 
com a Banda, com a Fundacc e com a Prefeitura de 
Caraguatatuba.
6.9 Os músicos voluntários deverão participar regularmente 
de todas as atividades artísticas e educacionais equivalentes 
aos bolsistas na modalidade de aprendiz ou instrutor, ficando 
sujeitos a desligamento em caso de descumprimento das 
obrigações assumidas.
6.10 As vagas destinadas a músicos voluntários serão 
divulgadas a cada chamamento, de acordo com as necessidades 
e a capacidade de atendimento da Banda Municipal Carlos 
Gomes.

7. DA SELEÇÃO DOS BOLSISTAS
7.1 O ingresso de músicos-bolsistas na Banda Municipal 
Carlos Gomes ocorrerá de acordo com o calendário anual de 
seleção, observada a necessidade de preenchimento de vagas 
por naipe (inclusive em substituição) e a disponibilidade de 
recursos financeiros, sendo obrigatoriamente precedido de 
chamamento público.
7.2 O edital de chamamento público será elaborado por uma 
comissão designada pela Presidência da Fundacc, devendo 
estabelecer a metodologia da seleção, os critérios de pontuação 
e as especificações técnicas a serem avaliadas.
7.3 A seleção será realizada por meio de audição presencial, 
avaliada por banca examinadora composta por 03 (três) 
membros, sendo o Assessor Técnico Cultural de Música da 
Fundacc e pelo menos 02 (dois) especialistas na área musical.
7.4 Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de 
pontuação final, de acordo com a avaliação da banca.

7.5 Após deliberação final, a gestão do Programa convocará os 
candidatos aprovados e publicará a lista de suplentes.
7.6 Deveres dos Bolsistas
I – Executar as atividades musicais observando a melhor 
técnica artística;
II – Cumprir o regimento interno da Banda;
III – Assinar o registro de frequência em todas as atividades;
IV – Cumprir os cronogramas previstos no Plano de Trabalho 
e Plano de execução cultural;
V – Participar, quando convocado, de programas, cursos, 
qualificações, eventos e atividades oferecidos pela Fundacc;
VI – Participar de reuniões com a Assessoria Técnica de Música 
sempre que convocado, para verificação do cumprimento de 
metas;
VII – Comparecer pontualmente a ensaios e apresentações;
VIII – Responsabilizar-se pela boa conservação dos 
instrumentos patrimoniados pela Fundacc.
IX - Responsabilizar-se pela manutenção, conservação 
e atualização da própria pasta contendo as partituras do 
repertório.
7.7 Cancelamento da Bolsa
O benefício da Bolsa Cultural será automaticamente cancelado, 
com desligamento do bolsista, nos seguintes casos:
I – Descumprimento da disciplina inerente ao trabalho da 
Banda Municipal;
II – Adoção de comportamento inadequado ao funcionamento 
do Programa;
III – Desrespeito ao Regente-Gestor, aos responsáveis pela 
gestão do espaço de atividades ou aos demais integrantes da 
Banda, bem como aos servidores da Fundacc;
IV – Ausência ou atrasos não justificados em aulas, ensaios, 
concertos e apresentações;
V – O desleixo na manutenção, conservação e atualização da 
própria pasta contendo as partituras do repertório da Banda, 
ocasionando prejuízos a dinâmica de ensaios e apresentações.
VI – Exceder 03 (três) faltas por semestre.

8. DAS ATIVIDADES E DO CRONOGRAMA
8.1 Os ensaios, estudos, retretas e demais apresentações da 
Banda Municipal Carlos Gomes deverão obedecer ao disposto 
no Plano de Trabalho 2026.
8.1.1 Os ensaios e estudos serão realizados no Conservatório 
José de Barros Pinto, localizada na Avenida Frei Pacífico 
Wagner, nº 616, Centro, Caraguatatuba/SP, CEP 11660-280, 
às segundas-feiras, das 18h30, às 21h30.
8.1.2 As tradicionais Retretas da Banda Municipal ocorrerão 
semanalmente, aos sábados, das 20h30 às 21h30, na Praça Dr. 
Cândido Motta - Praça do Coreto;
8.1.3 A Fundacc poderá instituir calendário específico 
contendo datas e horários de outras apresentações, atualizado 
semanalmente.
8.2 Entende-se por Plano de Trabalho o conjunto de ações 
artístico-pedagógicas a serem realizadas pela Banda Municipal 
Carlos Gomes no exercício de 2025 - 2026, sob coordenação 
da Assessoria Técnica de Música da Fundacc.
8.3 Alterações em dias e horários de ensaios, retretas e 
concertos somente poderão ocorrer em casos extraordinários, 
devidamente justificados e autorizados pela Assessoria Técnica 
de Música da Fundacc;
8.4 O comparecimento dos músicos bolsistas deverá respeitar 
os seguintes tempos de antecedência:
I – mínimo de 20 (vinte) minutos para os ensaios;
II – mínimo de 30 (trinta) minutos para apresentações e demais 
convocações.
8.4.1 Os períodos de antecedência deverão ser destinados 
exclusivamente à preparação do ensaio ou apresentação, 
incluindo montagem de instrumentos, organização individual 
e coletiva, aquecimento e afinação.
8.5 Cronograma de Atividades:
Função Frequência Quantidade Duração 

Média Descrição

Ensaio 
Tutti Semanal 01 180 min Segundas-feiras, das 19h30 às 

21h30, na Sede da Banda
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Função Frequência Quantidade Duração 
Média Descrição

Ensaio 
de Naipe Semanal 01 45 min

Planejado e conduzido pelos 
Músicos Bolsistas Instrutores 
dos Naipes

Retreta Semanal 01 60 min
Sábados, das 20h30 às 21h30, na 
Praça Dr. Cândido Motta - Praça 
do Coreto

8.6 Os ensaios de naipe deverão ser planejados e conduzidos 
pelos Músicos Bolsistas Instrutores responsáveis por cada 
naipe.
8.7 O Regente-Gestor será responsável pela elaboração prévia 
do repertório, bem como pela orientação e supervisão das 
atividades.
8.8 Além das atividades regulares, a Banda Municipal Carlos 
Gomes poderá realizar ações pontuais e atender a solicitações 
previamente agendadas, em consonância com as demandas da 
Fundacc.

9. DAS AÇÕES DE DIFUSÃO
9.1 A Banda Municipal Carlos Gomes desenvolverá 
anualmente sua programação, contemplando os eixos artístico 
e educacional, distribuídos nas seguintes categorias:
a. Eventos específicos – contínuos: atividades regulares, como 
a Retreta no Coreto, realizada aos sábados, das 20h30 às 21h30;
b. Eventos específicos – educacionais e artísticos: 
apresentações didáticas em escolas e comunidades, 
capacitações, masterclasses e vivências;
c. Eventos gerais – integrados ao calendário oficial do 
município: participação em festividades tradicionais, como o 
Festival do Camarão, o Barcos ao Mar, o Natal pela Paz, e 
demais celebrações culturais da cidade de Caraguatatuba que 
estejam alinhadas aos objetivos da Fundacc.

10. DO REGENTE-GESTOR
10.1 Caberá ao Regente-Gestor(a) a regência e gestão da 
Banda Municipal Carlos Gomes, competindo-lhe a execução 
das funções abaixo descritas:
I – Prestar serviços como regente e gestor da Banda Municipal 
Carlos Gomes;
II – Conduzir e dirigir presencialmente, no mínimo, 01 (um) 
ensaio semanal de 03 (três) horas com a Banda Municipal; 
sendo 01 (uma) hora para supervisão dos ensaios de naipe e 02 
(duas) horas para condução do ensaio Tutti;
III - Elaboração prévia do repertório, bem como orientação 
e supervisão dos ensaios de naipe conduzidos pelos Músicos 
Bolsistas Instrutores responsáveis.
III – Conduzir e dirigir presencialmente as apresentações 
semanais aos sábados, das 20h30 às 21h30, na Praça do Coreto, 
além de atender a convocações previamente agendadas pela 
Fundacc;
IV – Planejar, coordenar e orientar tecnicamente as atividades 
de formação artística realizadas pelos bolsistas;
V – Inspecionar a frequência de aprendizes e músicos bolsistas, 
mediante controle por lista de presença;
VI – Planejar, coordenar e conduzir as atividades de formação 
artística aos integrantes da prática de grupo pedagógico: 
modalidade banda musical;
VII – Atuar como arquivista, realizando a catalogação, 
organização e distribuição das partituras e pastas de repertório 
do acervo da Banda;
VIII – Pesquisar, editar e adaptar arranjos musicais para 
utilização da Banda Municipal;
IX – Participar de reuniões mensais com a Assessoria Técnica 
de Música da Fundacc para análise do desenvolvimento do 
projeto e planejamento das atividades artísticas e pedagógicas;
X – Apresentar à Fundacc, relatórios mensais das atividades 
artísticas e educacionais realizadas:
b. pelos músicos bolsistas;
b. pela Banda Municipal Carlos Gomes.
XI - Os relatórios deverão ser elaborados conforme as 
orientações fornecidas pela Assessoria Técnica de Música da 
Fundacc.

10.2 Carga Horária
10.2.1 O cumprimento da carga horária semanal de 20 (vinte) 
horas será distribuído conforme definido pela Fundacc, 
podendo ser remanejado mediante autorização da Assessoria 
Técnica de Música.
a. Segunda-feira: 04 (quatro) horas (18h00 às 22h00) – Ensaio 
Geral da Banda Municipal;
b. Terça-feira: 04 (quatro) horas (18h00 às 22h00) – Ensaio da 
Prática de Banda Sinfônica, formada por alunos aprendizes das 
Oficinas Culturais;
c. Quarta-feira: 01 (uma) hora (9h à 13h) - Coordenação, 
planejamento e atividades administrativas;
d. Quinta-feira: 04 (quatro) horas (09h00 às 13h00) – Serviços 
de catalogação, pesquisa e edição de partituras;
e. Sábado: 01 (uma) hora (18 ás 19h) - Coordenação, 
planejamento e atividades administrativas
f. Sábado:  03 (três) horas (19h00 às 22h00) – Concertos na 
Praça Cândido Mota.

10.3 As atividades deverão ser cumpridas no prédio do 
Conservatório José de Barros Pinto, localizado na Avenida 
Frei Pacífico Wagner, nº 616, Centro, Caraguatatuba/SP, CEP 
11660-280.

11. DO PROCESSO DE SELEÇÃO DO REGENTE-
GESTOR 
11.1 Com o objetivo de avaliar candidatos devidamente 
capacitados, o processo seletivo para a vaga de Regente-Gestor 
será realizado em três etapas:
a) Credenciamento – Inscrição e Seleção - A inscrição será 
realizada por meio do formulário on-line, disponível no site da 
Fundacc. O candidato deverá anexar os documentos listados 
em Edital específico, que serão utilizados para análise e 
atribuição da pontuação e classificação.
b) Audição – Realização de audição presencial ao vivo, 
na qual serão avaliadas a capacidade artística do candidato 
como Regente-Gestor, bem como sua capacidade laboral e 
interpessoal;
c) Convocação – Habilitação por meio da entrega e análise da 
documentação obrigatória, conforme exigências estabelecidas 
neste Edital.

11.2 O processo de seleção se dará pelas seguintes etapas:
Etapa Procedimento Natureza
Etapa 1 
Credenciamento

Habilitação 1  
Análise da inscrição e seleção (online)

Classificatória 
e eliminatória

Etapa 2 
Audição 

Habilitação 2 
Banca examinadora (presencial)

Classificatória 
e eliminatória

Etapa 3 
Convocação

Habilitação 3  
Entrega e análise dos documentos obrigatórios 
(online)

Eliminatória

11.3 Os candidatos aprovados na Etapa 1 serão convocados 
para a Etapa 2, por meio de publicação no site da Fundacc, 
devendo comparecer ao local, nas datas estipuladas, para a 
realização da audição.

11.4. Os classificados após a audição serão convocados, 
em ordem decrescente de classificação, para apresentação 
da documentação obrigatória de pessoa jurídica, conforme 
publicado no Resultado Final e na Homologação do Edital de 
Chamamento Público.

12. DOS CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO
12.1 Os candidatos inscritos serão avaliados pela Comissão de 
Seleção de acordo com os seguintes critérios:
ITEM ETAPA DESCRIÇÃO NOTA PESO
Critério 1 Etapa 1 Classificatória e 

Eliminatória
Currículo e Portfólio 0,0 a 10,0 3,0

Critério 2 Etapa 1 Classificatória e 
Eliminatória

Link de vídeo 0,0 a 10,0 1,0

Critério 3 Etapa 2 Classificatória e 
Eliminatória

Entrevista e Plano de 
trabalho

0,0 a 10,0 2,0
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Critério 4 Etapa 2 Classificatória e 

Eliminatória
Prova de percepção 0,0 a 10,0 1,0

Critério 5 Etapa 2 Classificatória e 
Eliminatória

Prova prática de 
regência

0,0 a 10,0 3,0

Critério 1 – Análise de Currículo e Portfólio: Serão avaliados 
a formação acadêmica e a experiência profissional do 
candidato, com prioridade para aqueles com Bacharelado 
em Regência e especialização em música (Pós graduação, 
Mestrado e/ou Doutorado concluído ou em andamento). Serão 
valorizadas experiências em projetos de relevância artística, 
liderança de grupos reconhecidos, participação em atividades 
de aperfeiçoamento no país e no exterior, e atuação em bancas 
ou processos seletivos de instrumentistas. Também serão 
considerados para pontuação a projeção e o reconhecimento 
do candidato na área de regência de bandas, incluindo prêmios, 
matérias e entrevistas em revistas, internet, TV e rádio 
especializadas.
Critério 2 – Análise dos links de vídeo: O candidato será 
avaliado pela técnica demonstrada e pela versatilidade de 
repertório em diversos estilos. A qualidade de som e imagem 
também serão consideradas neste critério. 
Critério 3 – Entrevista e Análise de Plano de execução cultural:
O candidato será avaliado quanto ao perfil artístico-pedagógico, 
considerando experiências em coordenação de projetos de 
formação de instrumentistas, direção artística e musical, 
regência de grupos e elaboração de estratégias pedagógicas 
apresentadas no Projeto Artístico-Pedagógico. 
Critério 4 - Prova de Percepção:
O candidato será avaliado quanto à capacidade de identificar 
e reproduzir elementos musicais, incluindo alturas, intervalos, 
acordes, escalas e timbres, bem como padrões e variações 
rítmicas, medindo habilidades essenciais como treinamento 
auditivo, senso de tempo e memória musical.
Critério 5 – Prova prática de Regência:
O candidato será avaliado quanto à aptidão técnica, 
desenvoltura, conhecimento de repertório e capacidade de 
conduzir uma banda em diferentes estilos musicais. O repertório 
de confronto será regido ao vivo, com acompanhamento em 
redução realizado por pianista correpetidor disponibilizado 
pela Fundação Cultural e Educacional de Caraguatatuba.
12.2. Cada critério será pontuado individualmente pelos 
membros da Comissão de Seleção e será calculada a média 
aritmética com os respectivos pesos para compor a Nota Final; 
12.3. Serão considerados desclassificados os candidatos 
que tiverem média menor que 7,0 (sete) ou que não tiverem 
disponibilidade para as atividades do projeto; 
12.4. A Comissão de Seleção classificará os candidatos 
aprovados em ordem de pontuação, sendo convocados os 
primeiros três classificados para apresentação de documentos;
12.5. Se houver candidato em quantidade excedente, serão 
classificados por ordem de nota final e aguardarão em lista de 
espera, para o caso de abertura de novas vagas, vacância ou 
perda do direito de contratação pelo classificado;
12.6. Caso esgotem os candidatos em lista de suplência e 
permanecendo vagas não preenchidas, poderá ser reaberta a 
inscrição deste edital no prazo de validade do mesmo para 
preenchimento das vagas remanescentes, que deverão ser 
informadas na publicação de reabertura; 
12.7. A pontuação atribuída pela Comissão de Seleção é 
soberana, não cabendo veto ou recurso às suas decisões, não 
sendo disponibilizados comentários da seleção dos candidatos 
inscritos; 
12.8. Em caso de empate, serão utilizados os seguintes critérios 
de desempate: 
a. Maior pontuação obtida no critério 1, 
b. Maior pontuação obtida no critério 4, 
c. Persistindo o empate será realizado um sorteio para 
desempate.
12.9. A apresentação nas provas práticas obedecerá a ordem de 
chegada e, caso o candidato não esteja presente, após o início 
da prova será considerado desclassificado. 

13.DA HOMOLOGAÇÃO
13.1. Decidido em todas as instâncias administrativas sobre 
a aprovação dos inscritos, o resultado final do concurso, 
constando aprovados e suplentes será divulgado por meio 
de Homologação, para que os atos praticados possam ser 
validados.

14. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATAÇÃO
14.1. Valor unitário mensal equivalente à 760 (setecentos 
e sessenta) VRM (Valor de Referência do Município) de 
Caraguatatuba, equivalente ao valor mensal aproximado da 
contratação vigente, para a vaga de Regente-Gestor da Banda 
Municipal Carlos Gomes.

15.VIGÊNCIA
15.1.A vigência é de 12 (doze) meses.

Eixo III 
Difusão e Fruição
Os programas e ações de difusão e fruição promovidos 
pela Fundacc são organizados em 03 (três) modalidades: 
programação contínua, programação educacional e artística e 
eventos gerais.

16. Programação contínua
Eventos regulares que contemplam linguagens musicais que 
promovam o enriquecimento cultural do público, criando 
espaço para a diversidade de manifestações artísticas.
a. Série: Concertos no MACC – realizado mensalmente, 
sempre na primeira sexta-feira do mês; programação voltada à 
música de concerto, incluindo repertório vocal e instrumental 
erudito.
b. Série: Prata da Casa – realizado quinzenalmente, sempre 
às sextas-feiras na Praça do Caiçara; espaço dedicado à 
diversidade de estilos da MPB, à difusão de trabalhos autorais 
e à valorização de novas bandas.
c. Série: Caraguá instrumental – realizado mensalmente, 
sempre na terceira sexta-feira do mês na frente do MACC; 
programação voltada à música instrumental popular, com 
ênfase nas vertentes do jazz e do choro.
d. Série: Retreta no Coreto – realizado semanalmente, 
sempre aos sábados na Praça do Coreto; apresentações da 
Banda Municipal Carlos Gomes.

17.Programação Educacional e Artística
Atividades que integram formação e difusão artística.
a. FIMC – Festival de Música de Caraguatatuba
 Promove imersão na música erudita e popular, reunindo jovens 
talentos e grandes nomes da cena nacional e internacional. 
Consolidado como espaço de formação, vivência e difusão 
cultural, o evento oferece sete dias de intensa programação, 
com mesas redondas, workshops, palestras, ações educativas e 
apresentações abertas ao público. 
Sua programação contempla múltiplas linguagens musicais: 
no eixo da música de concerto, destacam-se orquestras, 
bandas sinfônicas e encontros de corais; já no eixo popular, 
a valorização da música instrumental brasileira se expressa 
em desfiles de bandas e fanfarras, apresentações de big band e 
rodas de choro. Mais que um encontro artístico, o FIMC é um 
ambiente de intercâmbio e aprendizado, fortalecendo a relação 
entre música e comunidade e reafirmando seu papel como 
agente de transformação social e cultural na região. Entre 
as ações do festival destacam as rodas temáticas, palestras, 
workshops, encontros, premiações e apresentações artistas e 
pedagógicas.
b. Série nosso som – projeto dedicado a celebrar estilos 
musicais enraizados na cultura brasileira, com eventos e 
tributos em datas comemorativas, como o Dia do Choro e o 
Dia do Rock, etc;
c. Série Aula espetáculo – projeto itinerante em parceria com 
escolas públicas para apresentação de concertos didáticos pelos 
corpos artísticos estáveis da Fundacc em escolas e espaços 
comunitários;
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d. Capacitações para artistas-orientadores das Oficinas 
da Fundacc - projeto continuo com objetivo de capacitar os 
artistas orientadores da Fundacc.
e. Master classes e vivências com profissionais renomados 
- projeto pontual com objetivo de proporcionar experiências 
significativas e inspiradoras para estudantes de música. A 
atividade contempla a ação educacional conectada a ações 
artísticas.

18. Eventos Gerais – Integrados ao Calendário Oficial do 
Município
Integram-se à vida cultural de Caraguatatuba por meio da 
participação em festividades tradicionais e celebrações 
locais, em consonância com os objetivos da Fundacc. Entre 
elas destacam-se: Concurso de Marchinhas, Carnaval de 
Antigamente, Mês da Mulher, Aniversário de Caraguatatuba, 
Festa de Santo Antônio, Festival da Tainha, Festival do 
Camarão, Festival do Mexilhão, Dia do Músico, Natal, entre 
outros.
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Bartolomeu Vaz Mendes
Assessor Técnico Cultural de Música
Matricula 415

Reinaldo Bezerra Júnior
Diretor Cultural
Matricula 380

18. DO CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO CULTURAL 
DO REGENTE-GESTOR
Atividade Período
Inscrições para candidatos a vaga de Regente-Gestor 
da Banda Municipal Carlos Gomes 01 a 07 de outubro de 2025

Seleção e contratação do Regente-Gestor 08 a 27 de outubro de 2025
Execução cultural do Projeto Banda Municipal 
Carlos Gomes

03 de novembro de 2025 à 03 de 
novembro de 2026

Apresentação do Atestado de Execução O atestado de execução será 
verificado mensalmente

Pagamento aos Avaliadores Até 15 dias úteis após a entrega 
do Atestado de Execução

19.  DA ESTIMATIVA DE CUSTO
19.1.A tabela a seguir apresenta a estimativa de custos 
para a contratação do Regente-Gestor, definida a partir de 
três indicadores: (1) referências de serviços similares e 
valores praticados, mediante pesquisa no Portal Nacional de 
Contratações Públicas e no site da Fundação Cultural Cassiano 
Ricardo; (2) manutenção do valor atualmente vigente para o 
contrato de regência; e (3) adoção do valor unitário mensal 
equivalente a 760 (setecentos e sessenta) VRM (Valor de 
Referência do Município) de Caraguatatuba.
Referência Valor 

Unitário Endereço eletrônico

Serviços de maestro e professor de 
música para atendimento à Fanfarra 
Inclusiva da Escola João Scotti, situada 
no município de Itamonte

R$ 
2.500,00

Data da consulta: 29/08/2025. 
https://pncp.gov.br/app/
editais/18666750000162/2025/41

Regente da Orquestra Joseense R$ 
6.000,00

Data da consulta: 29/08/2025. 
https://fccr.sp.gov.br/fccr/
conteudo/impressos/1448-
Concurso_004_Edital_013_2021_
Orquestra_Joseense_Maestro_
Regente.pdf

Instrutores / Maestros de Fanfarra. 
Especificação: Tem a função de 
planejar e promover, através de aulas 
de teoria e prática, leitura e escrita 
musical, o ensino e aprendizagem de 
instrumentos de sopro e percussão; 
organizar tecnicamente processos 
de seleção para novos integrantes da 
Banda; pesquisar e preparar repertório 
para apresentação nos eventos; 
determinar o direcionamento artístico 
e pedagógico; programar e realizar os 
ensaios

R$ 
2.947,47

Data da Consulta: 29/08/2025.
https://pncp.gov.br/app/
editais/06074663000137/2025/25

20. DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 
20.1. A Fundacc se obriga a:
a) Disponibilizar todas as informações e materiais necessários 
para a execução do Plano de Trabalho da Assessoria Técnica 
Cultural de Música da Fundacc para a Banda Municipal 
Carlos Gomes, de modo a garantir que os músicos bolsistas 
e o Regente-Gestor cumpram suas atividades com clareza e 
eficiência.
b) Realizar o pagamento ao Regente-Gestor no prazo de até 15 
dias úteis após a efetiva prestação do serviço.
c) Assegurar a divulgação do edital e garantir a transparência 
em todas as fases do processo de avaliação, publicação dos 
resultados, e homologação.
d) Fornecer informações referentes às aulas e as apresentações 
da Banda Municipal; 
e) Fiscalizar o Termo de Execução Cultural proposto em 
consonância com O Plano de Trabalho da Assessoria Técnica 
de Música da Fundacc 2025-2026.

20.2. O agente cultural selecionado se obriga a:
a) Prestar os serviços conforme os critérios técnicos, 
educacionais e artísticos descritos no Edital.
b) Permitir à Fundacc a fiscalização; 
c) Ler integralmente e seguir as instruções e critérios de 
avaliação contidos nos editais de chamamento público para 
músicos bolsistas e nos documentos adicionais da Fundacc;

https://pncp.gov.br/app/editais/18666750000162/2025/41
https://pncp.gov.br/app/editais/18666750000162/2025/41
https://fccr.sp.gov.br/fccr/conteudo/impressos/1448-Concurso_004_Edital_013_2021_Orquestra_Joseense_Maestro_Regente.pdf
https://fccr.sp.gov.br/fccr/conteudo/impressos/1448-Concurso_004_Edital_013_2021_Orquestra_Joseense_Maestro_Regente.pdf
https://fccr.sp.gov.br/fccr/conteudo/impressos/1448-Concurso_004_Edital_013_2021_Orquestra_Joseense_Maestro_Regente.pdf
https://fccr.sp.gov.br/fccr/conteudo/impressos/1448-Concurso_004_Edital_013_2021_Orquestra_Joseense_Maestro_Regente.pdf
https://fccr.sp.gov.br/fccr/conteudo/impressos/1448-Concurso_004_Edital_013_2021_Orquestra_Joseense_Maestro_Regente.pdf
https://pncp.gov.br/app/editais/06074663000137/2025/25
https://pncp.gov.br/app/editais/06074663000137/2025/25
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d) Cumprir o cronograma de execução, entregar os pareceres 
técnicos no prazo estipulado e zelar pela integridade e 
confidencialidade das informações;
e) Apresentar a documentação necessária para coleta de 
pagamento e envio de nota fiscal ao término do serviço.
f) Arcar com todas as despesas decorrentes da prestação de 
serviços, tais como: transporte, alimentação, materiais de 
uso pessoal e hospedagem, bem como a manutenção de 
equipamentos e instrumentos pessoais e outros; 
g) Efetuar a abertura de conta corrente/pessoa física em 
nome do credenciado, em instituição financeira indicada pela 
Fundacc; 
h) Cumprir as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho da 
Assessoria Técnica Cultural de Música da Fundacc.

Elaborado por:

BARTOLOMEU VAZ MENDES
Assessor Técnico Cultural de Música
Matrícula 415

Autorizado por

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
Presidente 
Matrícula 398

ANEXO II
FICHA DE RECURSO

À
Fundação Educacional e Cultural de Caraguatatuba
Comissão de Seleção

Eu, ______________________________________________
________________________, CI/RG nº ________________, 
CPF/MF nº _________________ residente  e  domiciliado, na 
cidade de ___________________________, venho por meio 
deste REQUERER a reconsideração/ recurso sobre a decisão da 
Comissão de Contratação sobre a _______________________
__________ (Habilitação. Classificação ou  Convocação),  de 
acordo  com o previsto no EDITAL Nº 44/2025, para  seleção 
de REGENTE-GESTOR para A EXECUÇÃO CULTURAL 
DO PLANO DE TRABALHO 2026 DA ASSESSORIA 
TÉCNICA CULTURAL DE MÚSICA PARA A BANDA 
MUNICIPAL CARLOS GOMES, pelos motivos abaixo 
descritos:
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_____________________________________

_________________, ______, de ______________ de 2025.

____________________________________________
Assinatura do Agente Cultural Proponent

ANEXO III
TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL 

TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL Nº [INDICAR 
NÚMERO E ANO] TENDO POR OBJETO A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE REGENTE-GESTOR 
PARA A BANDA MUNICIPAL CARLOS GOMES, NOS 
TERMOS DA LEI Nº 14.903/2024 E DO DECRETO 
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1 - PARTES
1.1. A Fundação Educacional e Cultural de Caraguatatuba - 

Fundacc, neste ato representado por  sua Presidente, Senhor Sr. 
ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS, 
e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) 
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) 
do RG nº [INDICAR Nº DO RG], expedida em [INDICAR 
ÓRGÃO EXPEDIDOR], CPF nº [INDICAR Nº DO CPF], 
residente e domiciliado(a) à [INDICAR ENDEREÇO], CEP: 
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], 
resolvem firmar o presente Termo de Execução Cultural, de 
acordo com as seguintes condições:

2 - PROCEDIMENTO
2.1. Este Termo de Execução Cultural é instrumento da 
modalidade de fomento à execução de ações culturais de 
que trata o inciso I do artigo 12 e seguintes da Lei Federal nº 
14.903/2024, celebrado com agente cultural selecionado.

3 - OBJETO
3.1. Este Termo de Execução Cultural tem por objeto a 
prestação de serviço de Regente-Gestor da Banda Municipal 
Carlos Gomes, com o estabelecimento das obrigações a serem 
observadas pela Fundacc e pelo CONTEMPLADO conforme 
processo administrativo nº 398/2025. 

4 - RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execução do presente termo 
totalizam o montante de R$ 43.857,96 (quarenta e três mil, 
oitocentos e cinquenta e sete reais e noventa e seis centavos), 
distribuídos em 12 parcelas iguais de R$ 3.654,83 (Três mil 
seiscentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e três centavos);
4.2. Serão transferidos à conta do(a) AGENTE CULTURAL, 
cuja conta foi aberta no [NOME DO BANCO], Agência 
[INDICAR AGÊNCIA], Conta Corrente nº [INDICAR 
CONTA], para recebimento e movimentação.

5 - AUSÊNCIAS
5.1 Em caso de necessidade de ausência, o Agente Cultural 
deverá comunicar previamente à Assessoria Técnica de 
Música da Fundacc e solicitar a designação do Músico Bolsista 
Instrutor Assistente para a cobertura das atividades.
5.2 As ausências serão descontadas proporcionalmente, com 
base no valor/hora correspondente à carga horária de 80 
(oitenta) horas mensais.

6 - OBRIGAÇÕES
6.1 São obrigações da Fundacc:
a) Realizar o projeto conforme especificado no edital;
b) Disponibilizar todas as informações e materiais necessários 
para a execução das atividades da Banda Municipal Carlos 
Gomes previstas no Plano de Trabalho 2026 da Assessoria 
Técnica Cultural de Música, de modo a garantir que os músicos 
bolsistas cumpram suas atividades com clareza e eficiência.
c) Realizar o pagamento ao Regente-Gestor no prazo de até 15 
dias úteis após a apresentação do Atestado de Execução e da 
nota fiscal.
d) Fiscalizar e acompanhar a execução do projeto e o cumprimento 
das obrigações assumidas pelo CONTEMPLADO, priorizando 
a demonstração do cumprimento do objeto pactuado e dos 
resultados culturais alcançados, em consonância com os 
princípios da Lei Federal nº 14.903/2024 e com as condições 
estabelecidas neste Edital.
e) Analisar o Relatório de Objeto da Execução Cultural.
6.2 São obrigações do(a) AGENTE CULTURAL: 
a) Regência e gestão da Banda Municipal Carlos Gomes de 
acordo com os critérios técnicos e artísticos estabelecidos no 
Plano de Trabalho 2026 da Assessoria Técnica Cultural de 
Música descritos no Edital.
b) Executar o Projeto conforme a proposta aprovada no Edital 
de Chamamento Público. 
c) Manter, durante toda a vigência do Termo, as condições 
exigidas para a habilitação e para a assinatura do Termo de 
Execução Cultural.
d) Responsabilizar-se pelos compromissos, cobrança de 
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ingresso (caso haja) e encargos de natureza trabalhista, 
previdenciária, fiscal, comercial, bancária, intelectual , bem 
como quaisquer outros resultantes desta contratação.
e) Ler integralmente e seguir as instruções e critérios de 
avaliação contidos nos editais e nos documentos adicionais da 
Fundacc;
f) Cumprir as demais obrigações estabelecidas no Edital e no 
Plano de Trabalho da Assessoria Técnica Cultural de Música.
g) Cumprir o cronograma de execução, entregar os relatórios 
técnicos no prazo estipulado e zelar pela integridade e 
confidencialidade das informações;

7 - ALTERAÇÃO DO TERMO DE EXECUÇÃO 
CULTURAL
7.1 A alteração do termo de execução cultural será formalizada 
por meio de termo aditivo.
7.2 A formalização de termo aditivo não será necessária nas 
seguintes hipóteses:
a) Prorrogação de vigência realizada de ofício pela 
administração pública quando der causa ao atraso na liberação 
de recursos; e
b) Alteração do Plano de Trabalho sem modificação do valor 
global do instrumento e sem modificação substancial do objeto.
7.3 É vedada a subcontratação, cessão ou transferência total ou 
parcial do objeto deste Termo. 

8 - DA RESCISÃO DO TERMO DE EXECUÇÃO 
CULTURAL
8.1 O presente Termo de Execução Cultural poderá ser:
I - extinto por decurso de prazo;
II - extinto, de comum acordo antes do prazo avençado, 
mediante Termo de Distrato;
III - denunciado, por decisão unilateral de qualquer dos 
partícipes, independentemente de autorização judicial, 
mediante prévia notificação por escrito ao outro partícipe; ou
IV - rescindido, por decisão unilateral de qualquer dos 
partícipes, independentemente de autorização judicial, 
mediante prévia notificação por escrito ao outro partícipe, nas 
seguintes hipóteses:
a) Descumprimento injustificado de cláusula deste instrumento;
b) Irregularidade ou inexecução injustificada, ainda que 
parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) Violação da legislação aplicável;
d) Cometimento de falhas reiteradas na execução;
e) Má administração de recursos públicos;
f) Constatação de falsidade ou fraude nas informações ou 
documentos apresentados;
g) Não atendimento às recomendações ou determinações 
decorrentes da fiscalização;
h) Outras hipóteses expressamente previstas na legislação 
aplicável.
8.2 Os casos de rescisão unilateral serão formalmente 
motivados nos autos do processo administrativo, assegurado 
o contraditório e a ampla defesa. O prazo de defesa será de 10 
(dez) dias da abertura de vista do processo. 
8.3 Na hipótese de irregularidade na execução do objeto que 
enseje dano ao erário, deverá ser instaurada Tomada de Contas 
Especial caso os valores relacionados à irregularidade não 

sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administração 
Pública.
8.4 Outras situações relativas à rescisão deste Termo não 
previstas na legislação aplicável ou neste instrumento poderão 
ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de 
Distrato.  

9 - SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
9.1 Em caso de descumprimento do objeto, total ou parcial, 
ou se verificada inadequação na execução do objeto ou na 
execução financeira do projeto aprovado, o CONTEMPLADO 
estará sujeito às seguintes sanções: 
a) Devolução de recursos em valor proporcional à inexecução 
de objeto verificada. 
b) Aplicação de multa, observado o intervalo de 0,5% a 10% 
do valor total do instrumento celebrado. 
c) Suspensão da possibilidade de celebrar novo instrumento 
com a Administração pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 
(quinhentos e quarenta) dias.
9.1 Nos casos em que for verificado que a ação cultural 
ocorreu, mas houve inadequação na execução do objeto ou 
na execução financeira sem má-fé, a autoridade pode aplicar 
sanção de advertência. 
9.2 Se comprovada má-fé, as medidas poderão ser aplicadas 
cumulativamente. 
9.3 Na aplicação das sanções, a Fundacc considerará a gravidade 
das irregularidades constatadas e eventual reincidência, para 
fins de dosimetria da penalidade imposta, dentre as legalmente 
previstas.
9.4 A decisão sobre a sanção deve ser precedida de abertura de 
prazo para apresentação de defesa pelo AGENTE CULTURAL. 
9.5 A ocorrência de caso fortuito ou força maior impeditiva da 
execução do instrumento afasta a aplicação de sanção, desde 
que regularmente comprovada.

10. MONITORAMENTO E CONTROLE DE 
RESULTADOS 
10.1 A Assessoria Técnica Cultural de Música da Fundacc 
realizará a orientação, coordenação e fiscalização das ações do 
Termo de Execução Cultural firmado.

11 - VIGÊNCIA 
11.1 A vigência deste instrumento terá início na data de 
assinatura das partes, com duração até novembro de 2026.

12.FORO 
12.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Caraguatatuba para 
dirimir quaisquer dúvidas relativas ao presente Termo de 
Execução Cultural.

Caraguatatuba, _____ de ___________ de 2025.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS 
SANTOS
Presidente

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

────────────────────────────────────────────────────────────────────────
CONCURSOS PÚBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS

────────────────────────────────────────────────────────────────────────
PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO – EDITAL 01/2025 COMPLEMENTAR

CLASSIFICAÇÃO GERAL DEFINITIVA

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE CARAGUATATUBA DIVULGA A CLASSIFICAÇÃO 
GERAL PROVISÓRIA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO PARA QUADRO DE RESERVA DE ESTAGIÁRIOS.

ENSINO SUPERIOR

ADMINISTRAÇÃO
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 CARLOS HENRIQUE SENATORE 5 5 10
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2 RENATA CRISTINE MARQUES DOS SANTOS 5 5 10
3 LUCIELENA AMARAL FELIX SILVA 5 5 10
4 LETICIA CHRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS 5 5 10
5 JESSICA DE SOUZA CASTILHO 5 5 10
6 DJALMA PACHECO DE MORAIS NETO 5 5 10
7 GABRIELA BATISTA SILVEIRA 5 5 10
8 MARYA CLARA DE OLIVEIRA VENTURA 5 5 10
9 KEILA DE MACEDO SOUSA 4 5 9
10 NATALIA RODRIGUES LOPES QUINTANILHA 4 5 9
11 PRISCILA NOGUEIRA 4 5 9
12 TAYNA APARECIDA GAIA BARNABÉ 4 5 9
13 FABRICIO RIBEIRO DE FARIA INÁCIO 4 5 9
14 RAFAELA CAMASSUTI DE AMORIM 4 5 9
15 SABRINA RODRIGUES SILVA 4 5 9
16 LINDALVA DE FRANÇA SOARES 3 5 8
17 RAFAEL DIAS DE ALMEIDA FERNANDES 3 5 8
18 PATRICIA OLIVEIRA DOS SANTOS RUBINO 3 5 8
19 LUÍS HENRIQUE SOUZA ROSA 3 5 8
20 ISABELA SAMPAIO MARAVALHAS GOMES 3 5 8
21 ELIZÉLIA DOS SANTOS RIGUEIRA ROSA 3 4 7
22 PAULA SANDRA M. SANTOS DE SOUSA 2 5 7
23 NUBIA MARQUES DA SILVA 3 4 7
24 LARICE SILVA MASCARENHAS COCATO 4 3 7
25 STEFANIE CAROLINE LEMOS CARDOSO 3 4 7
26 ISABELLI DE ALMEIDA SANTOS 2 5 7
27 SERGIO LUIZ GONÇALVES JUNIOR 2 5 7
28 ANDRE NUNES DA SILVA 2 5 7
29 SARA VITÓRIA GOULART GLÓRIA 2 5 7
30 FERNANDA CURVELO MACIEL 2 5 7
31 MARCELA MARIA BENTO 3 3 6
32 BIANCA VALIRRER DOS SANTOS PASSOS 1 5 6
33 BEATRIZ DO ESPIRITO SANTO LEAL 1 5 6
34 ANALICE FERREIRA DA SILVA 3 3 6
35 RAYANA SOUSA PORTELA TEIXEIRA 1 5 6
36 JÚLIA LEME DE ARAUJO VIEIRA 2 4 6
37 ANA CAROLINA SIQUEIRA SANTOS 0 5 5
38 GIOVANI TORSO PESSATO 1 4 5
39 JADER GUILHERME DE OLIVEIRA 1 3 4
40 VITORIA CASSIANO DA SILVA 1 3 4
41 JULIA SANTOS MIRANDA DA SILVA 0 3 3
42 ENZO PEREIRA 1 2 3

ARQUIVOLOGIA
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 LUZINETE DE SOUZA LUZ 5 4 9
2 CAMILA PRADO LEANDRO DA SILVA 3 5 8
3 ISABELLE CORDOVA FERREIRA 1 2 3

DIREITO - 1º AO 4º SEMESTRE
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 VICENTE BREVILHERI DE OLIVEIRA.  5 5 10
2 ARIANY GOUVEIA DE BARROS 5 5 10
3 NICOLE PETRI MAGALHÃES DE ABREU 5 5 10
4 ARTHUR ROSA DE OLIVEIRA 5 5 10
5 MARCELLA LUCENA DOS REIS 5 5 10
6 LEONARDO TEIXEIRA DE AZEVEDO 4 5 9
7 MARIA EDUARDA SOUZA NEGREIROS 5 4 9
8 CELINA ANDRADE PRATES 4 5 9
9 KAUÊ NUNES DE ALMEIDA 4 5 9
10 DUNIA KALED ABDOUNI 4 5 9
11 MÁRCIA MIGUEL DA SILVA 4 4 8
12 GABRIEL AQUINO DE SOUZA 4 4 8
13 FABRICIA APARECIDA FATIMA ASSIS DOS SANTOS 4 4 8
14 MARIA EDUARDA DA SILVA CRISTINO 4 4 8
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15 DOUGLAS DE OLIVEIRA TOMAZ 3 5 8
16 STTEFANY MANTOVANI ARIAS DE ALCANTARA 4 4 8
17 MARIA EDUARDA TEIXEIRA DE SOUZA 3 5 8
18 LUCCA NALIN BRANCO DE ANDRADE 4 4 8
19 TATIANE DE SOUZA CARMO 3 4 7
20 MATHEUS HENRIQUE TIMOTHEO BASSO 2 5 7
21 RAQUEL DA CONCEICAO SILVA DUARTE 2 5 7
22 CLARA RAQUEL DA SILVA TELES 2 5 7
23 JULIA TAVARES GALVÃO DA SILVA 2 5 7
24 CAROLINE FERRARI MARTINS 3 4 7
25 ANA JÚLIA MOREIRA MARTINS 3 4 7
26 MARIA LUÍSA DE ALENCAR XAVIER 2 5 7
27 ANA BEATRIZ AULICINO BUSTAMANTE SÁ 3 4 7
28 MAYRA TORRES 1 5 6
29 PAULO HENRIQUE ANDRADE NETO 2 4 6
30 NICOLLE KATHLEEN SANTOS KHOURY 3 3 6
31 JAMILLY SILVA PEREIRA 2 4 6
32 LUIZA MARA PALMEIRA GARCEZ 0 5 5
33 FLAVIANA BONAMINE DE ASSIS 2 3 5
34 ANA JÚLIA LOMEU CARNEIRO 2 3 5
35 EDUARDA VITORIA FARIA DOS SANTOS GRAFANASSI 1 4 5
36 RICARDO DE SOUZA REIS 1 3 4
37 VIVIAN FREITAS DOS SANTOS 0 4 4

DIREITO - A PARTIR DO 5º SEMESTRE
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 GIOVANNA MOREIRA MARTINS 5 5 10
2 LUCICLEA NUNES DE OLIVEIRA 5 4 9
3 JESSICA FAGUNDES DE CASTRO 4 5 9
4 NAUAN PISSOLATTO FERREIRA 4 5 9
5 LUCAS COSTA NARDI 4 5 9
6 ANA JULIA GONÇALVES SOUSA 4 5 9
7 PATRICIA APARECIDA CUSTODIO 3 5 8
8 ÚRSULA CRISTINA NEVES 3 5 8
9 SANDRA FRANCO ELLER 4 4 8
10 JULIANA SANTIAGO DA SILVA 3 5 8
11 JULIA GABRIELLA CAMPOS DOS SANTOS 4 4 8
12 CLAUDIO NADICEU CECILIO NETO 3 4 7
13 SARA MIRIA DOS SANTOS DE MORAIS 3 4 7
14 JULIANA PEREIRA DA SILVA 2 5 7
15 MARIA EDUARDA SIQUEIRA DE MORAES 2 5 7
16 LAURA MARIA CARNEIRO DE MENDONCA GUIMARAES ROSA 4 3 7
17 MARIA EDUARDA DE ANDRADE SOUZA 2 5 7
18 CLAUDIO MORENO DE BARROS PINTO 2 4 6
19 ISADORA DIAS SOARES DE FREITAS 2 4 6
20 HARIADNE MARCELINO 2 2 4

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 MELL CRISTINY MARQUES SILVA 5 5 10
2 ALAN RAPHAEL JESUS DA SILVA 2 1 3

GESTÃO EMPRESARIAL
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 GISELE PINHEIRO DE CARVALHO ANTUNES 3 5 8
2 JESSICA DE CAMARGO BERTONI 5 3 8
3 GUILHERME JOSÉ OLIVEIRA DE MOURA 3 5 8
4 GABRIEL FERREIRA SANTOS 3 5 8
5 JOSIELE DOS SANTOS DA CUNHA 4 4 8
6 ALINE LUCIA DE LIMA MOREIRA 3 4 7
7 HELBERT SANTOS FALCÃO DE ALMEIDA 2 5 7
8 MIRELI RODRIGUES DOS SANTOS 2 4 6
9 PATRICIA BATISTA DE SOUSA 2 2 4
10 ISABELLA PEREIRA RODRIGUES DA SILVA 0 3 3
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 GESTÃO PÚBLICA

CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL
1 JOSE ELIAS COUTINHO DA CRUZ 5 4 9
2 GUILHERME SENA CARVALHO 4 5 9
3 ALLAN KARLOS VIDAL DA SILVA 3 5 8
4 THEO SALERA 4 4 8
5 JOÃO VICTOR DE MACEDO SILVA 2 5 7
6 MARIA EDUARDA DE ANDRADE BONIFÁCIO 3 4 7
7 JOSIE ABREU ROCHA 2 4 6
8 JEFFERSON CABRAL FISCHER 0 3 3

 JORNALISMO
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 CAMILLI CORRÊA DA SILVA 4 5 9
2 JOICE CYNTHIA OLIVEIRA MAIA 4 4 8
3 THAINÁ FREITAS SONVEZ 2 3 5
4 GRAZIELLA NOGUEIRA VARELLA 2 3 5

 PROCESSOS GERENCIAIS
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 LEANDRO BARCELLOS PRIOR 5 5 10
2 JAMILY NOEMI DE FARIA 5 5 10
3 MARCOS PAULO GONÇALVES SOARES 5 5 10
4 PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS 4 5 9
5 RENATO SILVA DE ANDRADE 4 5 9
6 LAIS FERNANDES DE MELO 4 5 9
7 ANA LUIZA SOARES DOS SANTOS 3 5 8
8 PATRICIA OLIVEIRA SILVA 3 4 7
9 YARA MARIA DA SILVA ABRANTES 3 4 7
10 INGRID VITÓRIA RODRIGUES DA SILVA 2 5 7
11 EDUARDO GOMES LAURINDO 3 4 7
12 BIANCA FERNANDES BEZERRA ALBUQUERQUE 2 4 6
13 ANA LUIZA SILVEIRA FERREIRA 2 4 6
14 JULIANA MARTINS BARRETO 2 3 5
15  SERENA AYAKA TSUCHIYA 1 4 5

ENSINO SUPERIOR – PCD

DIREITO - A PARTIR DO 5º SEMESTRE - PCD
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 MARIA EDUARDA DE ANDRADE SOUZA 2 5 7

 GESTÃO PÚBLICA - PCD
CLASSIF. NOME PORTUGUÊS CONHECIMENTOS GERAIS TOTAL

1 JOSE ELIAS COUTINHO DA CRUZ 5 4 9

CARAGUATATUBA, 01 DE OUTUBRO DE 2025.

FLAVIA OLIVEIRA SILVA
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO

────────────────────────────────────────────────────────────────────────
CÂMARA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA

───────────────────────────────────
CONVITE

A Câmara Municipal de Caraguatatuba fará realizar 
AUDIÊNCIAS PÚBLICAS, para debate do Projeto:

PROJETO DE LEI Nº 74/25 – Executivo - Institui a taxa pela 
utilização efetiva ou potencial do serviço público de manejo de 
resíduos sólidos urbanos no Município de Caraguatatuba e dá 
outras providências.

Serão realizadas no Plenário da Câmara Municipal nos dias:

• 13/10 (segunda-feira) às 18 horas;

O Projeto ficará disponível, na íntegra, no site oficial da 
Câmara: camaracaragua.sp.gov.br . Além da consulta do 
projeto o site também transmitirá, ao vivo, as AUDIÊNCIAS.

Contamos com sua participação!

Caraguatatuba, 30 de setembro de 2025.

Ver Antonio Carlos Junior 
Presidente

───────────────────────────────────
COMUNICADO DE RETIFICAÇÃO
Pregão Eletrônico nº 23/2025 – Processo Interno nº 37533/2025 
– Processo de Compras nº 47/2025 – Edital nº 19/2025.
Comunicamos a todos os interessados a participarem da 
Pregão Eletrônico de nº 23/2025, que tem por objeto a 
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CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PRESTADORA 
DE SERVIÇOS DE TELEFONIA MÓVEL COM 
FORNECIMENTO DE APARELHOS SMARTPHONE 
EM REGIME DE COMODATO, que foi alterada a tabela 
de lote único do Edital. Ressalta-se que as modificações não 
alteram o objeto. Ficando remarcada a data de disputa de para 
o dia 16/10/2025 às 14:00h.
O edital retificado encontra-se disponível na íntegra 
nos links: https://portaldatransparencia.caraguatatuba.
sp.gov.br/licitacoes/licitacoes, https://pncp.gov.br/app/
ed i ta i s?q=CAMARA%20MUNICIPAL%20DE%20
CARAGUATATUBA&status=todos&pagina=1 e www.bll.
org.br
Data: 30/09/2025. Sabrina da Silva Bahia. Agente de 
Contratação.  
───────────────────────────────────
ABERTURA DE LICITAÇÃO
Credenciamento nº 01/2025 – Processo Interno nº 41681/2025 
– Processo de Compra nº 51/2025 – Edital nº 20/2025
Objeto: CREDENCIAMENTO DE AGÊNCIA DE 
VIAGENS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
EMISSÃO DE BILHETES DE PASSAGENS AÉREAS, 
RESERVAS DE HOSPEDAGEM E SERVIÇOS 
CORRELATOS.
Início do Período do Credenciamento: 01/10/2025 às 
08h00min.
Edital e informações:
https:/ /portaldatransparencia.caraguatatuba.sp.gov.
br/licitacoes/chamamentos e https://pncp.gov.br/app/
ed i ta i s?q=CAMARA%20MUNICIPAL%20DE%20
CARAGUATATUBA&status=todos&pagina=1
───────────────────────────────────

CARAGUATATUBA
DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO
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