SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E PESCA

PUBLICACAO DE EDITAL — “Auto: Notificagdo”

A  PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE CARAGUATATUBA, através da sua
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA
E PESCA, representado pelo Sr. Auracy Mansano Filho,
Secretario de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, faz saber por
este EDITAL, expedido em conformidade com o artigo 529,
da Lei municipal n.° 1.144/80 c/c artigo 12 da Lei n.° 969/75,
que consta o auto de processo n° 17618/2026 aplicado
em face do proprietario do imovel localizado ma RUA
ANDRADINA GARCIA DOS REIS, 0 — QUADRA
53, LOTE 10 - RECANTO DO SOL - Caraguatatuba
/ SP, neste municipio de Caraguatatuba-SP, autuado por
SUPRESSAO DE VEGETACAO. Concede-se o prazo de 10
dias para interposi¢do de recurso no Setor de Expediente da
Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca situada na
Rua Santos Dumont n.° 502, bairro Centro, Caraguatatuba-SP
- CEP 11660-290.

ADRYAN LUIZ VENTURA HERZOG

DIRETOR

AURACY MANSANO FILHO

SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA E
PESCA

SECRETARIA DE TURISMO
RETIFICACAO 2 - RESULTADO DO EDITAL
DE CHAMADA PUBLICA N° 021/2026
SELECAO | DE ESTABELECIMENTOS
GASTRONOMICOS A PARA PARTICIPACAO NO
EVENTO "CARAGUA A GOSTO" -21* EDICAO
A Prefeitura Municipal de Caraguatatuba, por meio da
Secretaria Municipal de Turismo, retifica o RESULTADO
DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 021/2026,
referente a selecdo de estabelecimentos gastronomicos para
participag@o no evento "Caragua a Gosto" — 21° Edicao.

ONDE LE-SE:

Os  estabelecimentos abaixo  relacionados  foram
HABILITADOS E SELECIONADOS, em ordem alfabética:
Acgai Mix JCR;

Aloha Bistr6 da Praia;

Atlantic Burguer;

Barba Negra Comida de Rua;

Cachorrdo do Claudido Caragua;

Caigara's Restaurante;

Cantineta Zanfredo;

Chilili Doceria;

Chocolateria Brasileira;

Dubi Café, Confeitaria & Gelateria;

Espeticho;

Espeticho Hamburgueria;

Esquina da Picanha;

Felicita Pizzeria & Cuccina Artigianale;

Frutos do Cerrado;

Gama Restaurante;
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

Gamboa Restaurante Pizza Bar;
Gelateria Dom di Latte;
Giardinetto Trattoria;

Goes Ice Roll;

Golfinho Restaurante;

Hotel Brisa;

Inbrasa Caragua;

Japa Pizza;

Kadu Lanches;

La Casa de Pastel;

La Costa Caf¢;

Marcos do Pao;

Marujo Gastro Bar;

Miatto Gelateria;

Monalisa's Padaria, Restaurante ¢ Emporio;
Nagahashi Asian Food;
Nonna Peroni;

O Braseiro;

O Casarao Chopperia;

O Hamburguer de Caragua;
O Quintal Espago da Familia;
Poke Mineiro;

Quiosque Canto Bravo;
Quiosque Carapaca;
Quiosque Sol ¢ Cia;
Restaurante Japa Prainha;
Restaurante Mar & Brasa;
Restaurante Mar a Vista;
Restaurante Ostra & Ourigo;
Rock Bar;

Santas Emporio e Vinhos;
Sapore;

Siri Jack;

Skina Chicken,;

Sorveteria Sol e Neve;
Tico's Burger;

Xp Hamburgueria.

LEIA-SE:

Os  ecstabelecimentos  abaixo  relacionados  foram
HABILITADOS E SELECIONADOS, em ordem alfabética:
Acai Mix JCR;

Aloha Bistr6 da Praia;

Atlantic Burguer;

Barba Negra Comida de Rua;

Bistrd Zen,;

Cachorrdo do Claudido Caragua;
Caigara's Restaurante;

Cantineta Zanfredo;

Chilili Doceria;

Chocolateria Brasileira;

Di Napoli Cucina Italiana;

Dubi Café, Confeitaria & Gelateria;
Espeticho;

Espeticho Beach — House Tabatinga;
Espeticho Hamburgueria;

Esquina da Picanha;

Felicita Pizzeria & Cuccina Artigianale;
Frutos do Cerrado;

Gama Restaurante;

Gamboa Restaurante Pizza Bar;
Gelateria Dom di Latte;

Lei n® 2.381/17
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Giardinetto Trattoria;

Goes Ice Roll;

Golfinho Restaurante;
Hotel Brisa;

Inbrasa Caragua;

Japa Pizza;

Kadu Lanches;

La Casa de Pastel;

La Costa Café¢;

Marcos do Piao;

Marujo Gastro Bar;

Miatto Gelateria;
Monalisa's Padaria, Restaurante e Emporio;
Nagahashi Asian Food;
Nonna Peroni;

O Braseiro;

O Casarao Chopperia;

O Hamburguer de Caragua;
O Quintal Espago da Familia;
Poke Mineiro;

Quiosque Canto Bravo;
Quiosque Carapaga;
Quiosque Sol ¢ Cia;
Restaurante Japa Prainha;
Restaurante Mar & Brasa;
Restaurante Mar a Vista;
Restaurante Ostra & Ourigo;
Rock Bar;

Santas Emporio ¢ Vinhos;
Sapore;

Skina Chicken;

Sorveteria Sol € Neve;
Tico's Burger;

Xp Hamburgueria.

Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

BIANCA COLEPICOLO
Secretaria Municipal de Turismo

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COMAS

EDITAL DE ELEICAO COMAS N° 01/2026

Dispde sobre o chamamento publico de todos os interessados
para o processo de Elei¢do dos Representantes da Sociedade
Civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
COMAS de Caraguatatuba, Gestdo 2026 a 2028, e da outras
providéncias. .

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL — COMAS DE CARAGUATATUBA, neste
ato representado por sua Presidente ¢ pela Coordenadora da
Comissao de Eleigdo, no uso das atribui¢oes que lhe conferem
a Resolugdo COMAS n° 010, de 18 de junho de 2026, ¢ o
art. 12, item II, da Lei Municipal n°® 1.275, de 28 de julho de
20006, alterada pela Lei Municipal n° 2.052, de 9 de outubro
de 2012, TORNA PUBLICO e CHAMA todos os interessados
para participar do Processo de Elei¢ao dos Representantes da
Sociedade Civil no COMAS, Gestao 2026 a 2028, conforme
as regras deste Edital e da Resolugdo COMAS n° 12, de 13 de
julho de 2026.

CONSIDERANDO: que este Conselho ¢ orgdo colegiado
permanente, com funcdes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, de composicdo paritaria entre o
Poder Publico e a Sociedade Civil, integrante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, nos termos do art. 147 da Lei
Organica do Municipio e do art. 3° II, da Lei Municipal n°
2.687, de 17 de outubro de 2023.

CONSIDERANDO a proximidade do término do mandato
dos atuais Conselheiros nomeados pelo Decreto Municipal n°
2.043, de 17 de outubro de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o principio

da continuidade administrativa e a paridade da Representacao
da Sociedade Civil no Controle Social da Politica Publica de
Assisténcia Social,

CAPITULOT _

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Edital regula o chamamento publico para a Elei¢ao
dos Representantes da Sociedade Civil para o Conselho
Municipal de Assisténcia Social — COMAS de Caraguatatuba,
para a Gestao 2026 a 2028.

Paragrafo tnico: A fungdo de Conselheiro do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS ¢ um trabalho
voluntario e ndo remunerado, considerado por lei como de
relevante interesse publico e valor social.

Art. 2° A Eleigdo sera realizada no dia 21 de setembro de
2026, das 9h as 16h, na sede do COMAS, situada na Av. Rio
de Janeiro, n° 821, Indaia, Caraguatatuba/SP.

Art. 3° O COMAS ¢ orgdo colegiado permanente, com
fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas,
de composicdo paritaria entre o Poder Publico e a Sociedade
Civil, integrante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
nos termos do art. 147 da Lei Organica do Municipio e do art.
3°, 11, da Lei Municipal n° 2.687, de 17 de outubro de 2023.
Art. 4° Este Edital observa as técnicas de linguagem simples
previstas na Lei Federal n° 15.263, de 14 de novembro de
2025, que institui a Politica Nacional de Linguagem Simples.

CAPITULO IT

DAS VAGAS E DOS SEGMENTOS

Art. 5° Os interessados poderdo se inscrever como candidatos
as seguintes vagas, por segmento:

I — 2 (duas) vagas para representantes dos usudrios: pessoas
que recebem servicos, transferéncia de renda ou participam de
projetos sociais;

I — 3 (trés) vagas para representantes das entidades
e organizagdes de assisténcia social, representando os
empregadores do setor;

IIT — 2 (duas) vagas para representantes dos trabalhadores do
setor de assisténcia social;

IV — 2 (duas) vagas para representantes das associagdes civis;
V — 1 (uma) vaga para representante dos aposentados.

CAPITULO I1I_
DAS INSCRICOES

Art. 6° As inscrigdes serdo recebidas de 16 a 31 de julho de
2026, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, na sede do
COMAS — Av. Rio de Janeiro, n° 821, Indaia, Caraguatatuba/
SP.

Art. 7° No momento da inscri¢do, o candidato devera informar
endereco, telefone residencial, telefone celular, WhatsApp e
e-mail, que serfo usados para as comunicagdes do processo
eleitoral,

Art. 8° E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
as publicagdes, os editais, as resolugdes ¢ os comunicados
deste processo eleitoral.

Paragrafo uinico. Este Conselho ndo prestard informacdes por
telefone.

CAPITULO IV )
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

Art. 9° Os documentos necessarios para a inscri¢do variam
conforme o segmento do candidato.

Art. 10. A Comissdo de Eleicdo verificard a documentacao
durante o periodo de inscrigdo.

Paragrafo unico. Se houver pendéncias na documentagao, o
candidato tera o prazo de 2 (dois) dias para regulariza-las.
Art. 11. As entidades e organizacdes de assisténcia social
(OSC) deverao apresentar:

I — Relatorio de atividades;

II — Ata de eleig¢ao da atual Presidéncia ;

IIT — Autodeclara¢ao de Regular funcionamento;
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IV — Estatuto;

V — 3 (trés) formularios especificos, anexos a este Edital,
devidamente preenchidos.

Art. 12. Os trabalhadores do setor de assisténcia social deverao
apresentar:

I — Copia da documentagdo pessoal;

II — Copia de comprovante de Residéncia

IIT — Comprovagdo do exercicio da profissio;

IV— Declaragao da OSC que comprove o vinculo profissional.
Paragrafo unico. Os assistentes sociais e¢ os psicologos
deverdo apresentar também atestado de regularidade com
o Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) ou com o
Conselho Regional de Psicologia (CRP), respectivamente, que
pode ser emitido pelo site do respectivo conselho profissional.
Art. 13. Os candidatos dos segmentos dos usuarios, das
associagoes civis e dos aposentados deverdo apresentar:

I — Copia da documentagado pessoal;

II- Comprovante de residéncia

IIT — Ficha de inscrig@o preenchida (Anexo 3).

CAPITULOV ;

DA HABILITACAO E DAS IMPUGNACOES

Art. 14. A Comissdo de Eleigdo analisara os pedidos de
inscrigdo até o dia 5 de agosto de 2026.

Art. 15. A relagdo nominal dos candidatos habilitados de todos
os segmentos sera publicada até o dia 6 de agosto de 2026, no
Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal
de Caraguatatuba, no mural da sede do COMAS e no mural
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Av.
Unido das Américas, n° 380, Jardim Aruan, Caraguatatuba/SP.
Art. 16. Qualquer interessado podera impugnar (contestar
formalmente, por escrito e com os motivos) as candidaturas,
de 7 a 11 de agosto de 2026, mediante entrega a Comissdo de
Eleicdo do COMAS.

Art. 17. Os candidatos impugnados poderao apresentar defesa
a Comissao de Elei¢ao de 12 a 17 de agosto de 2026.

Art. 18. A lista final dos candidatos aptos ao pleito serd
publicada no dia 20 de agosto de 2026, no Diario Oficial do
Municipio.

CAPITULO VI 3
DA ELEICAO E DA APURACAO

Art. 19. O Voto € secreto e inviolavel.

Art. 20. Para exercer o direito ao voto, o Eleitor devera
comparecer ao local da votag@o portando o Titulo de Eleitor
ou o E-Titulo de Caraguatatuba e documento oficial de
identificagdo com foto, tais como a Carteira de Identidade
(RG) ou a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

Paragrafo tnico. A n3o apresentagdo de qualquer um dos
documentos previstos no caput impedira o exercicio do direito
de voto.

Art. 21. Cada eleitor tera direito ao exercicio de até 10 (dez)
votos, observada a distribui¢do das vagas por segmento, sendo:
I — até 2 (dois) votos para representantes dos Usudrios;

II — até 3 (trés) votos para representantes das Entidades e
Organizagdes de Assisténcia Social;

IIT — até 2 (dois) votos para representantes dos Trabalhadores
do Setor;

IV — até 2 (dois) votos para representantes das Associagdes
Civis;

V —até 1 (um) voto para representante dos Aposentados.

Art. 22. A apuragdo dos votos terd inicio logo apds o tltimo
eleitor presente concluir sua votagao.

Art. 23. Serao consideradas nulas as cédulas de votagao que:

I — Contiverem rasuras, emendas ou qualquer alteracdo que
comprometa a manifestacdo inequivoca da vontade do eleitor;
IT — Apresentarem inscri¢des, palavras, assinaturas, rubricas,
desenhos, simbolos ou qualquer outra marca que possibilite a
identificagdo do eleitor;

III — Estiverem em desacordo com o modelo oficial
disponibilizado pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo unico. A nulidade da cédula serd declarada pela
Comissao Eleitoral durante o processo de apuracao, mediante
registro em ata.

Art. 24. Serdo considerados Eleitos, como membros efetivos
Titulares e seus respectivos Suplentes, os candidatos mais
votados de cada segmento.

Paragrafo unico. Em caso de empate o candidato com maior
idade ¢ declarado vencedor, e em caso de novo empate sera
considerado o maior tempo de atuacdo do profissional na area
do segmento.

CAPITULO VII )
DO RESULTADO, DAS IMPUGNACOES DO
RESULTADO E DA POSSE

Art. 25. A lista dos Eleitos sera publicada no Diario Oficial do
Municipio no dia 22 de setembro de 2026.

Art. 26. O resultado da elei¢@o podera ser impugnado nos dias
23 e 24 de setembro de 2026, mediante entrega a Comissao de
Elei¢cdo do COMAS.

Art. 27. A Comissao de Elei¢ao respondera as impugnagdes
do resultado no dia 25 de setembro de 2026, por meio oficial
aos interessados.

Art. 28. O resultado final da eleig¢do sera publicado no Diario
Oficial do Municipio no dia 28 de setembro de 2026.

Art. 29. A posse dos Eleitos e a 1? reunido da nova Gestao
2026 a 2028 do COMAS ocorrerdo no dia 16 de outubro de
2026, em horario ¢ local a serem informados na publicagdo do
resultado final.

CAPITULO VIII

DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 30. O Processo Eleitoral obedecera ao seguinte calendario:
I — Inscri¢des: 16 a 31 de julho de 2026;

IT — Analise das inscri¢des: até 5 de agosto de 2026;

IIT — Publicacdo dos habilitados: até 6 de agosto de 2026;

IV — Impugnagdo de candidaturas: 7 a 11 de agosto de 2026;
V — Defesa dos impugnados: 12 a 17 de agosto de 2026;

VI — Publicacdo dos candidatos aptos: 20 de agosto de 2026;
VII — Elei¢do em Assembleia: 21 de setembro de 2026, das
9h as 16h;

VIII — Publicagao da lista dos eleitos: 22 de setembro de 2026;
IX — Impugnagao do resultado: 23 e 24 de setembro de 2026;
X — Resposta as impugnagdes do resultado: 25 de setembro
de 2026;

XI — Publicagao do resultado final: 28 de setembro de 2026;
XII — Posse dos Eleitos e 1* reunido da nova gestdo com
Elei¢do da Mesa Diretora: 16 de outubro de 2026.

CAPITULO IX _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. O COMAS publicara todos os atos deste processo
eleitoral no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, no mural da sede do COMAS e
no mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 32. A Resolugdo COMAS n° 12, de 13 de julho de 2026,
que regulamenta o processo eleitoral, é parte integrante deste
Edital.

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de
Elei¢cdo do COMAS. :

Art. 34. Integra este Edital o Anexo Unico — Glossério das
siglas e dos termos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), elaborado conforme a Lei Federal n® 15.263, de 14 de
novembro de 2025 (Politica Nacional de Linguagem Simples).
Art. 35. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

Livia Bachiega Yamamura

Coordenadora da Comissao de Eleicdo do COMAS

LEDA MARIA GOULART DE OLIVEIRA
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Presidente do COMAS de Caraguatatuba SP
Gestdo 2024 a 2026

GLOSSARIO .

SIGLAS E DOS TERMOS DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Este glossario explica, em linguagem simples, as siglas e os
termos técnicos usados neste Edital, conforme determina a
Lei Federal n® 15.263, de 14 de novembro de 2025 (Politica
Nacional de Linguagem Simples).

Se¢do I — SIGLAS )
COMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social. Orgao
que reune representantes do governo e da sociedade para
decidir, normatizar ¢ fiscalizar a politica de assisténcia social
do Municipio. |

SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social. Sistema publico
que organiza, em todo o Brasil, os servigos de assisténcia
social, de forma descentralizada e participativa.

LOAS — Lei Organica da Assisténcia Social (Lei Federal
n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993). Lei que organiza a
assisténcia social no pais e criou as bases do SUAS.

CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Unidade
publica que atende familias em seu territério e oferece os
servicos basicos de assisténcia social.

CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social. Unidade publica que atende familias ¢ pessoas em
situacd@o de risco ou com direitos violados.

OSC — Organizagdo da Sociedade Civil. Entidade privada
sem fins lucrativos que desenvolve agdes de interesse publico,
como as entidades de assisténcia social. )

CRESS — Conselho Regional de Servigo Social. Orgdo que
fiscaliza o exercicio da profissao de assistente social e emite o
atestado de regularidade profissional. )

CRP — Conselho Regional de Psicologia. Orgdo que fiscaliza
o exercicio da profissdo de psicologo e emite o atestado de
regularidade profissional.

D.O. — Didrio Oficial do Municipio. Meio de publicacao
oficial dos atos do poder publico.

Secao II — Termos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS)

Assisténcia social — Politica publica que garante protecdo
social a quem dela precisar, sem exigir contribui¢do, como
direito do cidaddo e dever do Estado.

Controle social — Participagdo da sociedade no
acompanhamento e na fiscalizag@o das politicas publicas, feita
principalmente por meio dos conselhos, como o COMAS.
Orgio colegiado — Orgdo em que as decisdes sdo tomadas em
grupo, pelo voto de seus membros, € ndo por uma sé pessoa.
Composicdo paritiria — Formacao do conselho com o
mesmo numero de representantes do Poder Publico ¢ da
Sociedade Civil.

Deliberacio colegiada — Decisdo tomada em conjunto pelos
membros do conselho, geralmente por votagao.

Sociedade civil — Conjunto de cidaddos e organizagdes que
ndo fazem parte do governo: usuarios, trabalhadores do setor,
entidades e associagdes.

Segmento — Cada grupo que tem direito a vagas no conselho,
como usuarios, trabalhadores, entidades, associagdes civis e
aposentados.

Usuarios — Pessoas que recebem servigos socioassistenciais,
beneficios ou transferéncia de renda, ou que participam de
projetos sociais.

Entidades e organizacdes de assisténcia social — Institui¢oes
sem fins lucrativos que prestam atendimento e assessoramento
aos usuarios do SUAS ou atuam na defesa de seus direitos.
Transferéncia de renda — Pagamento em dinheiro feito pelo
poder publico a familias ou pessoas que atendem a critérios
definidos em lei, como o Bolsa Familia.

Assembleia — Reunido aberta e formal convocada para
deliberar sobre um assunto; neste Edital, ¢ a reunido em que
ocorrerd a votagao.

Habilitacdo — Confirmacao, pela Comissao de Eleicao, de
que o candidato cumpriu os requisitos e pode participar da

eleigdo.

Impugnacido — Contestacdo formal, feita por escrito e com
0s motivos, contra uma candidatura ou contra o resultado da
eleigdo.

Pleito — A propria elei¢do; a disputa pelas vagas.

Membro efetivo — Candidato eleito que ocupa a vaga no
conselho como titular.

Suplente — Candidato eleito para substituir o membro efetivo
em suas faltas ou impedimentos.

Estatuto — Documento que define as regras de organizagio e
funcionamento de uma entidade.

Ata de eleicio — Documento que registra a eleigdo da diretoria
de uma entidade e comprova quem a representa.

Gestao — Periodo de mandato dos conselheiros; neste Edital,
de 2026 a 2028.

Posse — Ato formal em que os eleitos assumem oficialmente
suas fung¢des no conselho.

CRONOGRAMA

Etapa Data Onde / Como
Sede do COMAS, das 9h as 16h, de
segunda a sexta-feira

Inscrigdo dos candidatos 16 a 31 de julho

de 2026

Analise das inscri¢des pela Até 5 de agosto de Sede do COMAS
Comissdo de Elei¢do 2026

Publicagao da lista de Até 6 de agosto de Diario Oficial, site da Prefeitura e murais
candidatos habilitados 2026 do COMAS e da Secretaria de Assistén-
cia Social

Prazo para impugnar (con- 7 a 11 de agosto
testar) candidaturas de 2026

Entregar a Comissao de Elei¢do do
COMAS

Defesa dos candidatos
impugnados

12 a 17 de agosto
de 2026

Entregar a Comissdo de Elei¢do do
COMAS

Publicagdo da lista final de 20 de agosto de  Diario Oficial do Municipio

candidatos aptos 2026
ELEICAO (Assembleia) 21 de setembro de Sede do COMAS, das 9h as 16h
2026

Publicagdo da lista dos
eleitos

22 de setembro de Diario Oficial do Municipio
2026

Prazo para impugnar (con- 23 e 24 de setem-
testar) o resultado bro de 2026

Entregar a Comissao de Elei¢do do
COMAS

Resposta da Comissdo as 25 de setembro de Por meio oficial aos interessados e no
impugnagdes do resultado 2026 Diario Oficial do Municipio.

Publicagao do resultado
final

28 de setembro de Diario Oficial do Municipio
2026

Horario e local serdo informados na
publicagdo do resultado final

16 de outubro de
2026

Posse dos Eleitos e 1*
reunido da nova gestao

RESOLUCAO COMAS N° 13 DE 15 DE JULHO 2026

Dispoe sobre a aprovagado de abertura do sistema PMAS 2026
para inser¢do das informagdes do CRAS Morro do Algoddo e
corregdo do valor estadual para Beneficio Eventual.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CARAGUATATUBA - COMAS, no uso das
atribuig¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.742, de
7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), na ocasido das deliberagdes em reunido ordinaria
realizada em 7 de julho de 2026, conforme registrado na Ata
COMAS n° 299, de 7 de julho de 2026;

CONSIDERANDO a competéncia do COMAS para apreciar
e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS,
bem como para acompanhar e fiscalizar sua execugio;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada por unanimidade a solicitagdo de
abertura do sistema PMASWeb 2026 para insercdo das
informagoes referentes ao CRAS Morro do Algodao, conforme
Ata supracitada;
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Art. 2° - Fica aprovada por unanimidade a solicitagdo de
abertura do sistema PMASWeb 2026 para corre¢@o do valor de
recurso estadual para Beneficio Eventual sendo R$ 87.952,77
(oitenta e sete mil novecentos e cingiienta e dois reais e setenta
e sete centavos, conforme Ata supracitada;

Art. 3° O orgdo gestor municipal da politica de assisténcia
social adotard as providéncias administrativas necessarias ao
cumprimento desta Resolugao, dando ciéncia ao COMAS dos
atos praticados.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de 07 de julho de 2026.

LEDA MARIA GOULART DE OLIVEIRA
Presidente do COMAS — Caraguatatuba/SP
Gestao 2024 a 2026

RESOLUCAO COMAS N° 13 DE 15 DE JULHO 2026

Dispoe sobre a aprovagao de abertura do sistema PMAS 2026
para inser¢do das informagoes do CRAS Morro do Algoddo e
corregdo do valor estadual para Beneficio Eventual.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE CARAGUATATUBA - COMAS, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.742, de
7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), na ocasido das deliberagdes em reunido ordindria
realizada em 7 de julho de 2026, conforme registrado na Ata
COMAS n° 299, de 7 de julho de 2026;

CONSIDERANDO a competéncia do COMAS para apreciar
e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS,
bem como para acompanhar e fiscalizar sua execugao;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada por unanimidade a solicitagdo de
abertura do sistema PMASWeb 2026 para insercdo das
informagdes referentes ao CRAS Morro do Algodao, conforme
Ata supracitada;

Art. 2° - Fica aprovada por unanimidade a solicitagdo de
abertura do sistema PMASWeb 2026 para corre¢@o do valor de
recurso estadual para Beneficio Eventual sendo R$ 87.952,77
(oitenta e sete mil novecentos e cingiienta e dois reais e setenta
e sete centavos, conforme Ata supracitada;

Art. 3° O orgdo gestor municipal da politica de assisténcia
social adotard as providéncias administrativas necessarias ao
cumprimento desta Resolugao, dando ciéncia ao COMAS dos
atos praticados.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de 07 de julho de 2026.

LEDA MARIA GOULART DE OLIVEIRA
Presidente do COMAS — Caraguatatuba/SP
Gestao 2024 a 2026

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - COMDEFI

EDITAL COMDEFIN°6/2026- PROCESSO ELEITORAL
ELEICAO DE CONSELHEIROS REPRESENTANTES
DA SOCIEDADE CIVIL

PARA GESTAO 2026/2029

Dispde sobre a divulgagdo dos resultados obtidos no Pleito
Eleitoral do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
do Municipio de Caraguatatuba, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA — COMDEFI de Caraguatatuba - SP, no uso
das atribuicdes que lhe ¢ conferida pela Lei Municipal n® 1.043,
de 15 de outubro de 2003, alterada pelas Leis Municipais n°

1892/10 e n° 2.271/16.

CONSIDERANDO o Pleito Eleitoral ocorrido no dia 14 de
Julho, sexta feira, das 8h as 16h, que contou com a presenca de
324 eleitores de Caraguatatuba;

CONSIDERANDO a Ata de Eleigdo da Sociedade Civil
do COMDEFI — Gestao 2026-2029 de 14 de julho de 2026,
assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral e presentes na
apuragao.

TORNA PUBLICO o presente edital que segue:

1 - Resultado geral dos votos por seguimento conforme
descrito abaixo:

Candidaturas representantes do seguimento: ASSpCIAC()ES DE ATENDIMEN-
TO E DEFESA DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (art. 7° ¢ 10, §1° I do Edital
n. 1/2026)

INSCRICAO NOME CEDULA TOTAL DE VOTOS
LAR SAO FRANCISCO DE
007 ASSIS ) 7
Representantes: Titular LUIZ OTA-
VIO e Suplente ELIZANDRA
ACALENTO _
009 Representantes: Titular JOAO 91
GUSTAVO ¢ Suplente KARINA
APAE
013 Representantes: Titular IVONE e 118
Suplente GRAZI
VOTOS
TOTALDE | p\{BRAN- | VOTOS NULOS VOTOS VALIDOS
VOTOS co
324 39 3 282

Candidaturas representantes do seguimento: ASSOCIACOES CIVIS, COM
INTERESSE NA POLITICA DE ATENDIMENTO (art. 8° ¢ 10, §1° IT do Edital
n. 1/2026)

INSCRICAO NOME CEDULA TOTAL DE VOTOS
CASA BEIJA FLOR
014 Representantes: Titular ALEXAN- 238
DRA ¢ Suplente LUNA
TOTALDE | VOTOS EM .
SRR TSI 1 voTos NULOS VOTOS VALIDOS
324 86 0 238

Candidaturas representantes do seguimento: PESSOA FISICA COM DEFICIEN-
CIA - PcD OU_
SEM DEFICIENCIA (art. 9° ¢ 10, §1° III e IV do Edital n. 1/2026)

PESSOA FiSICA COM DEFICIENCIA - PcD

INSCRICAO NOME CEDULA TOTAL DE VOTOS
001 SABRINA EVELY 125
002 CAROLINA CORDEIRO 29
003 MARCAL 18
004 IRENE 70
006 ODIR VEIGA 55
012 BECA 12
TOTALDE | VOTOS EM .
QLD OTOSEM | voTos NULOS VOTOS VALIDOS
324 12 3 300
PESSOA FiSICA SEM DEFICIENCIA
INSCRICAO NOME CEDULA TOTAL DE VOTOS
005 LAERTE 35
008 MARCELLA 88
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010 GLORIA BORGES 27
011 EMIDIO BORGES 16
015 VERA MOURA 52
016 SIMONE ARRUDINHA 29
VOTOS
TOTALDE | p\iBRAN- | VOTOS NULOS VOTOS VALIDOS
VOTOS o
324 75 2 247

2 - Considerando o ntimero de vagas disponiveis foram eleitos:

I. Seguimento das “Associagdes Civis que Atuem no
atendimento de pessoas com Deficiéncias”

a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Caraguatatuba - APAE

b) Associacdo de Apoio ao Desenvolvimento Humano -
ACALENTO

II. Seguimento das “Associagdes Civis que ndo atuem
diretamente no Atendimento de Pessoas com Deficiéncias”
a) Casa da Crianga de Caraguatatuba SP — CASA BEIJA FLOR

III. Seguimento de “Pessoas Fisicas com Deficiéncia”
a) Titular: Sabrina Evely de Sousa
Suplente: Carolina dos Santos Cordeiro da Silva

b) Titular: Irene Cinta
Suplente: Margal Leme da Costa

c) Titular: Odir de Almeida Veiga
Suplente: Givaldo Gomes dos Santos

IV. Seguimento de “Pessoas Fisicas sem Deficiéncia”
a) Titular: Marcella de Cassia Jorge Lopes
Suplente: Laerte Mendonga

b) Titular: Vera Aparecida de Moura
Suplente: Simone de Arruda Soares

3 - Conforme Cronograma do Processo Eleitoral previsto no
Art. 4° do Edital n° 2/2026 abre-se prazo de 16 a 17/07/2026
para apresentacdo de recurso do resultado dos candidatos
eleitos conforme relacionados no item 2 deste Edital. O recurso
devera ser efetuado, por escrito, presencialmente das 9h as 16h
na sede do COMDEFI na SEPEDI, localizada na Rua Jorge
Burihan, 10 Jardim Jaqueira, Caraguatatuba — SP.

4 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagdo
no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Caraguatatuba.

Caraguatatuba, 15 de Julho de 2026.

PRISCILA MORAES LOPES

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - COMDEFI DE
CARAGUATATUBA

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE ADITAMENTO

Processo Interno N° 16126/25. Contrato N° 69/25. Processo
de Compra N° 336/25. Contrata: COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO
PAULO - PRODESP. Objeto: Prestacdo dos servigos técnicos
de informatica relativos a cessdao de informagdes do banco de
dados do DETRAN para o processamento de multas de transito
referentes a0 Municipio. Aditamento N° 01: Prorrogagdo de
Prazo 12 meses. 11/07/26 A 10/07/27. Valor Global: R$
1.066.428,96. Assinatura: 29/06/2026.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CARAGUATATUBA — CARAGUAPREV

PORTARIA N° 57, DE 15 DE JULHO DE 2026. PEDRO
IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, juntamente
com ROSE ELLEN DE OLIVEIRA FARIA, Diretora de
Beneficios, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, e a vista dos elementos e informagdes constantes do
Processon.®041/2026. RES O L V E: Art. 1.° - Fica concedida
a aposentadoria voluntaria por Tempo de Contribuicao — Regra
de Transicdo, a servidora Sra. Aurizete Vargas Monteiro,
matricula funcional n.° 6.999, CPF. n.° 11X.XXX.XXX-X
e PIS/PASEP n.° XXXXXXXXXXX, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Enfermagem, de acordo com o artigo
6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003 e artigo 25 da Lei Complementar n.° 59 de 05 de
novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada recebera
os proventos integrais, correspondente a totalidade da tltima
remuneragdo de contribuicdo no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor ser
reajustado, conforme artigo 7° da Emenda Constitucional n°.
41, de 19 de dezembro de 2003. Art. 3°. - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicac@o. Registre-se, publique-se ¢
cumpra-se. Caraguatatuba, 15 de julho de 2026. Pedro Ivo de
Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de Oliveira
Faria Diretora de Beneficios.

FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
CARAGUATATUBA - FUNDACC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 25/2026 -
PRIMEIRAS OBRAS

EXECUCAO CULTURALDE PROJETOS DESTINADOS
A PRODUCAO DE PRIMEIRAS OBRAS AUTORAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Caraguatatuba-SP!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal
repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se
inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do acesso a
cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo
de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal ¢ Municipios de forma continuada.
As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-
se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais de
Caraguatatuba-SP.

Deste modo, a Fundagdo Educacional e Cultural de
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Caraguatatuba torna publico o presente edital elaborado com
base na Lein® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024
(Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n°
10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

1.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a sele¢do de projetos culturais de
primeiras obras para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar a criacao,
producao e circulagao de trabalhos artisticos e culturais inéditos
desenvolvidos por agentes culturais de Caraguatatuba-SP que
estejam realizando sua primeira obra ou seu primeiro projeto
autoral no campo artistico-cultural.

A iniciativa busca ampliar o acesso as politicas publicas de
cultura, estimular novos criadores e fortalecer a renovagéo das
expressoes culturais do municipio.

Para fins deste Edital, considera-se primeira obra a primeira
producao artistica autonoma de autoria ou coautoria principal
do proponente, na linguagem cultural em que se inscreve,
destinada a apresentagdo, publicagdo, exibi¢ao, langamento ou
circulagdo publica.

A obra inscrita ndo podera ter sido anteriormente langada,
publicada, exibida ou circulada publicamente como obra
autoral finalizada em formato equivalente, nem ter recebido
recursos publicos destinados a sua produgao.

Nao descaracterizam a condicdo de primeira obra as
participagdes anteriores do proponente em coletaneas,
mostras estudantis, agcdes formativas, trabalhos académicos,
apresentacdes amadoras ou como integrante secundario
em obras de terceiros, desde que essas experiéncias nao
correspondam & apresentagdo, publicagdo, exibigdo ou
circulacdo publica de obra autoral autonoma e finalizada, em
formato equivalente ao da proposta inscrita.

No caso de inscrigdo apresentada por pessoa juridica ou
coletivo sem CNPJ, a condi¢do de primeira obra sera aferida
em relagdo ao nucleo artistico responsavel pela autoria e
execugdo da proposta, ndo sendo considerada apenas a data de
constitui¢do formal da pessoa juridica ou do coletivo.

1.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 04 projetos, no valor de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais) cada.

Contudo, caso haja or¢gamento e interesse publico, o edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos
da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas
podem ser ampliadas.

Atencao! Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste
edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em
outro edital da PNAB.

1.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo 1.

O valor total deste edital ¢ de R$20.000,00 (vinte mil reais).
A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢camentaria:
50 13.392.0166.2480 33.90.36 Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Fisica ¢ 50.392.0166.2480 33.90.39 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Sobre o valor total repassado por Caraguatatuba ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo
de servicos.

14 Prazo de inscricio

Do dia 15/07/2026 até as 23h59 do dia 28/08/2026.

As inscri¢des serdo realizadas conforme orientagdes descritas
no item 4 deste edital.

1.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua

ou reside em Caraguatatuba-SP h4, pelo menos, 2 anos.
Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel
por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos,
curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais,
entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

IT - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de
pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

IIT - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo,
Fundagao, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem
CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a
representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado
o modelo constante no Anexo VII.

1.6 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo
do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;

IT - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

IIT - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores,
Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros
do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros); e

IV — sejam servidores publicos do 6rgdo responsavel pelo
edital.

V — possuirem contrato no ano de 2026 para prestagdo de
servigos de Incubadora Cultural, assim como seus conjuges,
companheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau.

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital
quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.
Atencio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas
publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de
elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a
sua participagdo neste edital.

1.7 Quantos projetos cada agente cultural pode
apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com,
no maximo, um projeto e podera ser contemplado com no
maximo um projeto.

Para garantir a clareza na escolha dos editais, caso um
proponente concorra a mais de um edital dentro da mesma
categoria (fomento ou premiacgao) e seja habilitado em mais
de um,

sera considerada apenas a candidatura de maior valor
financeiro. Por exemplo, se um proponente se inscrever em
dois editais de premiagdo e for selecionado em ambos, apenas

a premiagdo de maior valor serda considerada. Essa regra
assegura que o apoio financeiro seja distribuido de maneira
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justa e eficiente entre os proponentes.

2. ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

° Inscricdes — etapa de apresentag@o dos projetos pelos
agentes culturais

° Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e
seleciona os projetos

° Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais

selecionados na etapa anterior serdo convocados para
apresentar documentos de habilitagdo
° Assinatura do Termo de Execu¢ao Cultural — etapa
em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execug¢ao Cultural

3. INSCRICOES

4.1. O agente cultural devera realizar sua inscricdo
exclusivamente por meio da plataforma Google Forms,
disponivel em  https:/forms.gle/or2iVpJRP2JVhC6D7
preenchendo os campos obrigatorios do formulario eletronico
de inscri¢do e anexando a seguinte documentagao:

a) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo III;

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio
em que o projeto serda inscrito conforme Anexo I, quando
houver;

¢) Autodeclaragdo étnico-racial ou de agente periférico, se for
concorrer as cotas;

d) Declaracao de representagdo, se for concorrer como um
coletivo sem CNPJ; e

¢) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario
para auxiliar na avalia¢cdo do mérito cultural do projeto.
Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos
documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e
informagoes da sua inscricéo.

Atencdo! Para os proponentes sem acesso a internet,
recomendamos a utilizagdo dos computadores com acesso a
rede para realizacdo da inscri¢do, disponiveis na sede da

FUNDACC, na Rua Santa Cruz, n® 396, Centro - Caraguatatuba/
SP, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as 16h00.
Atencao! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos
documentos ¢ pela qualidade visual, contetido dos arquivos e
informagoes de seu projeto.

Atencao! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia
dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e
no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

Sao previstas inscri¢des de forma oral para pessoas idosas, com
deficiéncias ou em situagdo de vulnerabilidade social. Para
estes casos ¢ necessario ligar (12) 3897-5660 e agendar com a
Comissdo de Acompanhamento da Implementacao da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Caraguatatuba
(CAIPNAB) até o dia 20 de agosto de 2026.

4. COTAS

4.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas) — | vaga;

b) agentes de areas periféricas — 1 vaga;

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital
estd descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher
uma autodeclara¢do, de acordo com anexo VIII e IX.

Para fins deste edital, consideram-se agentes culturais
periféricos aqueles que residem ou desenvolvem suas
atividades culturais em bairros periféricos, comunidades
tradicionais, areas de vulnerabilidade social ou territorios com
historico de acesso limitado a politicas publicas culturais. Sao
considerados territdrios periféricos:

1 — Alto do Jetuba;

II — Barranco Alto;

IIT — Cantagalo;

IV — Casa Branca;

V — Golfinho;

VI — Jetuba;

VII — Morro do Algodao;

VIII — Morro do Chocolate;

IX — Morro do Querosene;

X — Olaria;

XI — Pegorelli;

XII — Perequé-Mirim,;

XIIT — Pogo das Antas;

XIV — Rio Claro;

XV — Serraria;

XVI — Travessao; e

XVII — Vapapesca.

Também serdo considerados abrangidos os nucleos,
loteamentos, comunidades e denominagdes locais situados
dentro dos limites territoriais dos bairros e localidades acima
relacionados, desde que a localizagdo seja comprovada por
documento idoneo.

A inclusdo dos territorios neste Anexo destina-se
exclusivamente a aplicagdo da acdo afirmativa prevista neste
Edital e ndo constitui defini¢do ou alteragdo do zoneamento
urbano oficial do Municipio.

Atencdo! Sera atribuido um bonus de pontuagdo para
pessoas em situacdo de vulnerabilidade: mulheres, pessoas
transgéneras, travestis, indigenas, cai¢aras e pessoas com
deficiéncia. Porém, nao se trata de cota! Assim, por exemplo,
uma mulher negra pode receber pontuagdes extras e ainda
concorrer normalmente entre os cotistas.

4.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas
daampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no
processo de selegdo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no namero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em niimero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 numero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria
de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

4.5 Procedimento complementar - heteroidentificacao
A heteroidentificagdo constitui procedimento complementar
a autodeclaragdo étnico-racial e destina-se a confirmagdo da
condic¢do declarada pelo proponente como pessoa negra, preta
ou parda, exclusivamente com base em suas caracteristicas
fenotipicas socialmente reconhecidas.

O procedimento sera aplicado aos proponentes que se
autodeclararem pessoas negras e optarem por concorrer as
vagas reservadas previstas neste Edital, observadas também as
regras relativas a ampla concorréncia.

A heteroidentificacdo sera realizada por Comissdo de
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Heteroidentificagdo composta por pessoas com conhecimento
e experiéncia nas tematicas das relagdes étnico-raciais e
das politicas de agdes afirmativas. O procedimento ocorrera
presencialmente, ap6s a divulgagdo do resultado preliminar da
etapa de selegdo e antes da fase de habilitacao, em data, horario
e local previamente divulgados pela FUNDACC.

A sessdo sera gravada pela Comissdo de Heteroidentificagdo
exclusivamente para fins de registro administrativo, controle
do procedimento e analise de eventual recurso, observadas as
normas aplicaveis a prote¢do de dados pessoais e ao tratamento
da imagem do proponente.

O resultado da heteroidentificagdo sera divulgado pela
FUNDACC, assegurado ao proponente o direito de interpor
recurso no prazo e na forma estabelecidos neste Edital.

O ndo comparecimento do proponente convocado, na data e no
horario estabelecidos, sem justificativa aceita pela FUNDACC,
implicaré a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras. Nessa hipotese, o proponente permanecera
concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que tenha
obtido pontuacdo suficiente e cumpra os demais requisitos
deste Edital.

4.6 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e
coletivos sem CNPJ

As pessoas juridicas e os coletivos sem CNPJ poderdo
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras ou agentes
periféricos, desde que indiquem, no momento da inscrigdo, o
critério de enquadramento utilizado e atendam a pelo menos
uma das seguintes condigdes:

I — no caso de pessoa juridica, mais da metade das pessoas
que integram seu quadro societario devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida;

II — a pessoa responsavel pela lideranga principal da proposta
devera ser pessoa negra ou agente periférico ou, quando a
liderancga for exercida de forma colegiada, mais da metade das
pessoas indicadas como liderancas devera pertencer ao grupo
beneficiario da respectiva cota; ou

III — mais da metade das pessoas que integram a equipe
responsavel pela execucao da proposta devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida.

As pessoas fisicas consideradas para o enquadramento da
pessoa juridica ou do coletivo sem CNPJ na respectiva cota
deverdo apresentar as autodeclara¢des previstas nos Anexos
VI e IX.

Nos casos de concorréncia as vagas reservadas para pessoas
negras, o procedimento complementar de heteroidentificacdo
sera realizado com as pessoas consideradas para o atendimento
do critério de enquadramento indicado na inscri¢@o, da seguinte
forma:

I — quando utilizado o critério de composi¢do societaria,
deverdo participar do procedimento as pessoas negras
integrantes do quadro societario consideradas para a formagao
da maioria exigida;

II — quando utilizado o critério de lideranca, devera participar
a pessoa indicada como lideranga principal ou, no caso de
lideranga colegiada, as pessoas negras consideradas para a
formacao da maioria exigida; e

IIT — quando utilizado o critério de composi¢do da equipe,
deverdo participar as pessoas negras consideradas para a
formagdo da maioria exigida.

A pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ perderd o direito
de concorrer as vagas reservadas para pessoas negras somente
quando, em razdo da ndo confirmacdo da autodeclara¢do ou
do ndo comparecimento injustificado de uma ou mais pessoas
convocadas, deixar de atender ao critério de enquadramento
indicado no momento da inscrigao.

Na hipodtese de perda do direito a cota, a inscrigdo permanecera
valida para as vagas de ampla concorréncia, desde que a
proposta tenha obtido pontuacgdo suficiente e sejam atendidos
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os demais requisitos deste Edital.

5. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE
TRABALHO)
5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo III - Plano de
Trabalho, documento que contém a descricdo do projeto e a
planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do
projeto e documentos encaminhados, isentando a Fundacc de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsio de execucio do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 1 ano da
assinatura do termo de execug¢ao cultural prorrogéavel por igual
periodo

53 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentéria
constante no Anexo III indicando os custos do projeto,
acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades
do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes
das praticas de mercado convencionais na hipotese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais
e geograficas e situacdes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor
maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do
presente edital.

Atencio! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade
ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de
produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao
proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha

orcamentaria a previsdo de arrecadacdo, juntamente com a
relacdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

5.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade
fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de
6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e
circulagao;

I - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade
para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; ¢

IIT - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos

espagos culturais ¢ nas tematicas das exposigdes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.
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Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos
de protagonismo ¢ participagao poderdo ser concretizados
também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;
IT - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e
produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras
atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante;
ou

V - oferta de acdes de formagdo e capacitacdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELECAO

6.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 5 (cinco) pareceristas contratados
de acordo com o resultado final do Edital de Chamamento
Publico para prestag@o de servigos de Pareceristas e nomeados
por Portaria designada pela Presidente da FUNDACC.

6.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciacdo dos projetos
quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaboracao do
projeto, inclusive na condi¢do de Incubadora de Projetos
Culturais contratada pela Fundacc no ano de 2026;

IIT - no caso de inscri¢@o de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societdrio da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do
agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro; e

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

Atencio! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae,
filho/filha, avo, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta,
irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/
nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selegdo fardo a analise de mérito
cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo,
tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IV
deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens
individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia
em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuacdo de cada projeto ¢ atribuida em funcdo desta
comparagao.

6.4 Analise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selecdao vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificagao.

6.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha or¢amentaria poderao ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegao, se,
apos analise, nao forem considerados com pregos compativeis
aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes
e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme
dispde o item 7.6.

6.6 Recurso da etapa de selecio

O resultado provisério da etapa de sele¢@o sera divulgado no
diario oficial do municipio de Caraguatatuba e no site oficial
da Fundacc.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado
a Comissao de Selegdo, que deve ser apresentado por meio de
email para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 dias uteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa
de selegdo sera divulgado no didrio oficial do municipio de
Caraguatatuba e no site oficial da Fundacc.

7. ETAPA DE HABILITACAO

71 Documentos necessarios

Apds a publicagdo do resultado da etapa de selecdo e
classificacdo das propostas culturais, serdo chamados para a
etapa de habilitacdo documental exclusivamente os proponentes
classificados até o limite correspondente a 2,5 vezes o nlimero
de vagas previstas neste Edital, observada rigorosamente a
ordem decrescente de pontuagao.

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar, no prazo descrito no Cronograma (Anexo XII),
por meio de e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br, os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos
tributarios  federais e Divida Ativa da  Unido;
IIT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos
tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de
Caraguatatuba e pelo Estado de Sao Paulo, respectivamente;
IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V — comprovagao de residéncia no Municipio de Caraguatatuba
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentagdo de um comprovante de endereco atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, ¢ de um comprovante de
endereco emitido hd, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentacdo de declaracdo de residéncia, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de
Caraguatatuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagdo de atuagdo cultural: apresentacdo de
declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a
realizagdo de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ,
emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil;
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IIT - documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certidao negativa de faléncia, expedida pelo Tribunal
de Justi¢a estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais,
expedidas pela Prefeitura de Caraguatatuba e pelo Estado de
Séo Paulo, respectivamente.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX — comprovacdo de sede no Municipio de Caraguatatuba
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de enderego atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, € de um comprovante de
endereco emitido ha, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentagdo de declaracdo de sede, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de
Caraguatatuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

XI - comprovagdo de atuagdo cultural: apresentagdo de
declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a
realizagdo de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I - certiddo negativa de débitos relativos a
créditos  tributarios  federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do  grupo;

IIT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos
tributarios estaduais e municipais,

expedidas pela Prefeitura de Caraguatatuba e pelo Estado de
Sao Paulo, respectivamente, em nome do representante do
grupo;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do
representante do grupo;

V — comprovacao de sede no Municipio de Caraguatatuba pelo
periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de enderego atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, ¢ de um comprovante de
endereco emitido hd, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentagdo de declaragdo de sede, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de
Caraguatatuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagdo de atuagdo cultural: apresentagdo de
declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a
realizagdo de atividades culturais no Municipio).

Atencao! Para fins deste Edital, serdo aceitos como
comprovante de residéncia, domicilio, sede ou endereco:

I - para pessoa fisica: contas de agua, luz, gas, telefone, internet,
fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de locacgao,
boleto de condominio e holerite;

II - para coletivo sem CNPJ:contas de agua, luz, gas, telefone,
internet, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato
de locagdo, boleto de condominio e holerite em nome do
representante indicado na inscri¢ao;

III - para pessoa juridica: comprovante de inscrigdo no CNPJ,
inscrigdo municipal, alvara, contrato social, estatuto, CCMEI,
conta de consumo, contrato de locagdo ou outro documento
que comprove sede, filial ou enderego de funcionamento no
Municipio.

A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

IIT - que se encontrem em situagao de rua.

Atencao! As certiddes positivas com efeito de negativas
servirdo como certiddes negativas, desde que ndo hajareferéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administracao publica.

Atencio! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente
publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

7.2 Recurso da etapa de habilitacio

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso
destinado a Fundacao Educacional e Cultural de Caraguatatuba
- FUNDACC, juntamente a Comissao De Aplicacdo e

Implementagdo da Politica Nacional Aldir Blanc em
Caraguatatuba (CAIPNAB), que deve ser apresentado por meio
de e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 (trés)
dias tuteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa
de habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba e site oficial da FUNDACC.
Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

8. ASSINATURA DO TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

8.1 Termo de Execuciao Cultural

Finalizada a fase de habilitago, o agente cultural contemplado
serd convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural,
conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou
eletronica.

O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e
pela Fundacc contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

8.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente
cultural receberd os recursos em conta bancaria especifica
aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em
desembolso inico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir
conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica
isenta de tarifas bancarias ou em instituicio financeira
privada.

Atenc¢ao! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execugao Cultural
em até 10 dias apds sua convocagdo, sob pena de perda do
apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua
vaga.
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9. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais ¢ as pegas de divulgagdo dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, do municipio
de Caraguatatuba e da Fundacc de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes
na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que
antecedem as eleig¢des.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com
deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do §
1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

10. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
RESULTADOS

10.1 Monitoramento e
Fundacc

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestagao de informagao
a administracdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o
Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento
do objeto.

avaliacio realizados pela

10.2 Como o agente cultural presta contas a Fundacc
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao
do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme
documento constante no Anexo VI deste edital.

O Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser
apresentado em até 30 dias a contar do fim da vigéncia do
Termo de Execugao Cultural.

O Relatorio Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido
somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto
por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execugao do
Objeto; ou

II - quando for recebida, pela administragdo publica, dentuncia
de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante
juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos
apresentados.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Desclassificacio de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito
de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer
tempo, implicara na desclassificacdo do agente cultural.

11.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
oficial da FUNDACC, no enderego eletronico www.fundacc.
sp.gov.br, assim como no Diario Oficial do Municipio de
Caraguatatuba.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade
dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicagdes no site oficial da FUNDACC, no enderego
eletronico www.fundacc.sp.gov.br, assim como no Dirio
Oficial do Municipio de Caraguatatuba ¢ nas midias sociais
oficiais.

11.3 Informacoées adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail pnab@

fundacc.sp.gov.br e telefone (12) 3897-5660.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo De Aplicagdo
¢ Implementacdo da Politica Nacional Aldir Blanc em
Caraguatatuba (CAIPNAB).

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital,
sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento,
e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

114 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 12 meses apos a publicagdo do resultado final.

11.5 Das responsabilidades

A execucdo do projeto cultural aprovado ¢ de inteira
responsabilidade do agente cultural contemplado, inclusive
quanto a obtencdo de autorizacdes, licencas, alvaras e demais
permissdes necessarias a realizagdo das atividades previstas.

11.6 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo [ - Categorias;
Anexo II - Formulario de Inscrigao;
Anexo III - Plano de Trabalho;
Anexo IV - Critérios de selecdo;
Anexo V - Termo de Execucdo Cultural;
Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VII - Declaragio de representag@o de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragéo étnico-racial;
Anexo IX - Declaragdo para agente periférico;
Anexo X - Formulario de recurso;
Anexo XI - Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
Anexo XII - Cronograma.
Caraguatatuba,
15 de julho de 2026

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE

HAWIZA BANHEZA CASSIANO
PRESIDENTE CMPCC

ANEXO I - CATEGORIAS

O presente Edital selecionara 4 (quatro) propostas destinadas
a realizagdo de primeiras obras artisticas autorais, na forma
definida no Edital.

Cada proposta selecionada recebera o valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), totalizando o investimento de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 2 (duas) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas pretas ou pardas; e

c) | (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificagao.

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO
(conforme formulario online disponivel em https:/forms.gle/
or2iVpJRP2JVhC6D7)

Ola Agentes Culturais!

Esta ¢ a Ficha de Inscricdo digital, documento obrigatorio para
concorrer ao edital.

Aqui vocé irda preencher com dados do proponente e sua
trajetoria cultural.

Tempo previsto de preenchimento: 25min. Boa sorte!
Informagdes sobre a PNAB Caragud neste link.

ATENCAO!

Conforme Anexo I:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
mailto:pnab@fundacc.sp.gov.br
mailto:pnab@fundacc.sp.gov.br
https://forms.gle/or2iVpJRP2JVhC6D7
https://forms.gle/or2iVpJRP2JVhC6D7
https://sites.google.com/view/pnabcaraguatatuba?usp=sharing
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O presente Edital (disponivel neste link) selecionara 4 (quatro)
propostas destinadas a realiza¢@o de primeiras obras artisticas
autorais, na forma definida no Edital.

Cada proposta selecionada recebera o valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), totalizando o investimento de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

As vagas serao distribuidas da seguinte forma:

a) 2 (duas) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas pretas ou pardas; e

c¢) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificagdo.

TIPO DE INSCRICAO

1. Pessoa fisica individual

2. Pessoa Juridica (individual ou coletivo)

3. Coletivo Informal (sem CNPJ)

DADOS GERAIS

Nome Completo do responsavel pela inscrigdo:

Em cumprimento ao Decreto n° 8727, de 2016, é permitido o
preenchimento com nome social

Nome artistico do proponente individual ou coletivo (se
houver):

CPF (Do responsavel pela inscri¢ao):

Data de nascimento (Do responséavel pela inscri¢cao):

E-mail (Do responsavel pela inscri¢do):
Telefone (Do responsavel pela inscri¢do):

E morador de Caraguatatuba (Responsével pela inscri¢io):
() Sim, desde que nasci

) Sim, ha menos de 2 anos

) Sim, de 2 a 5 anos

) Sim, de 5 a 10 anos

) Sim, de 10 a 15 anos

) Sim, ha mais de 15 anos

(
(
(
(
(
Regido de Caraguatatuba (Do responsavel pela inscri¢ao):
() Norte
()
(

() Oeste

Endereco completo do responsavel pela inscricao:
Rua e nimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional? (Do proponente
individual ou coletivo)

() Comunidades Extrativistas
) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais
) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outro:

NN AN A AN

E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
(Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

Género (Do responsavel pela inscri¢do):
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

) Mulher Transgénero

) Homem Transgénero

—~

() Pessoa Nao Binaria
() Travesti

( ) Nao informar

O

rientagdo sexual (Do responsavel pela inscri¢ao):
( ) Lésbica

() Gay

() Heterossexual

() Bissexual

( ) Outra

() Prefere nao responder
R

(

(

(

(

aca, cor ou etnia (Do responsavel pela inscri¢ao):
) Branca
) Preta
) Parda
) Indigena
( ) Amarela

Vocé € uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
Se sim, qual tipo de deficiéncia? (Do responsavel pela
inscri¢ao)

() Nao

) Sim, Auditiva

) Sim, Fisica-motora

) Sim, Intelectual

) Sim, Visual

) Sim, Multipla

) Sim, Transtorno do Espectro Autista

) Sim, Outra (indicar qual)

ANANAN AN AN SN

Qual o seu grau de escolaridade? (Do responsavel pela
inscri¢ao)

( ) Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacao Completo

() P6s-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos
ultimos 3 meses. Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$
1.621,00.)

(Do responsavel pela inscri¢ao)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 saldrios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Possui quantos anos de experiéncia na area cultural? (Do
responsavel pela inscri¢ao)

Qual a sua principal fun¢ao/profissdo no campo artistico e
cultural?

() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural
e afins

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) ¢ afins

() Outro:

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ltimos 5
(cinco) anos? (Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao



https://fundacc.sp.gov.br/editais-fundacc
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( ) Nao sei

Possui cadastro no Mapa da Cultura? Se sim, informe o link:
(Do proponente individual ou coletivo)

Mini portfolio Cultural: (Escreva aqui um resumo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo proponente
individual ou coletivo.)

Traga links, redes sociais, dentre outros, que traga mais
detalhes das agdes do proponente individual ou coletivo.

REPRESENTANTES DE COLETIVOS SEM CNPJ
Nome do coletivo
Quantas pessoas fazem parte do coletivo

Enderego completo da sede do coletivo:
Rua e numero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
Anexe declaracdo de representagdo de coletivo (Anexo V)
PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

() Inscricdo Individual (MET)

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

CNPJ:

Razdo Social:
Nome fantasia:
Data de fundacao:

Endereco completo da sede:
Rua e nimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuacdo na area cultural?

INFORMACOES COMPLEMENTARES - COLETIVOS

As informagdes desta secdo destinam-se exclusivamente as
inscrigdes realizadas por Coletivos e serdo utilizadas para a
analise da inscricdo, conforme os critérios estabelecidos no
Edital.

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas com deficiéncia?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas negras, indigenas e/ou caigaras?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
mulheres?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

( ) Sim

() Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas transgénero ou travestis?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Valor da proposta:

A acdo cultural proposta sera realizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

( ) Néo aplicavel

() Outros

Qual o CEP do local de realizacao? (se aplicavel)
Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?

() Acervos

( ) Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

( ) Cultura dos Povos Originarios

() Culturas Tradicionais e Populares

( ) Danga

() Design

() Edicao e produgdo editorial

() Festas e Celebragdes

() Hip Hop

() Jogos eletronicos

( ) Literatura

() Mediagdo e formagdo de leitores

( ) Moda

() Museu

( ) Musica

() Patrimoénio Arqueologico

() Patrimo6nio Cultural Material

() Patrimonio Cultural Imaterial

() Patrimoénio Natural

() Performance

( ) Teatro

() Outros

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela
proposta?

() Criacao

( ) Produgdo

() Comercializagdo e Distribuigdo

() Difusao e Circulagao

() Acesso, mediacdo e fruicao
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) Formacao

) Pesquisa e reflexdao

) Memoria e preservagao

) Organizagao e gestao

) Monitoramento e avaliacao
) Outra (especificar)

(
(
(
(
(
(
Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?
() Cultura Alimentar
() Cultura DEF
() Cultura Digital
() Culturas Imigrantes e Refugiadas
() Cultura LGBTQIAPN+
() Cultura, Memoria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd
() Culturas Periféricas
() Cultura Quilombola
() Culturas Rurais ¢ Agroecologicas
() Culturas Urbanas
() Cultura do Sertao
() Cultura e Acessibilidade
() Cultura ¢ Economia Criativa
() Cultura e Educagéo
() Cultura e Género
() Cultura e Idosos
( ) Cultura e Infancia
() Cultura e Juventude
() Cultura e Meio ambiente
() Cultura e Negritude
() Cultura ¢ Pessoas em Situagdo de Privacdo de Liberdade
() Cultura e Populag@o de Rua
() Cultura e Povos Ciganos
() Cultura e Saude
() Cultura e Turismo
() Culturas Indigenas
() Culturas Tradicionais de Matriz Africana
() Outra (especificar)
A proposta preveé agdes em algum territdrio prioritario?
) Néo se aplica
) Area atingida por desastre natural
) Assentamento ou acampamento

) Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse
ocial

) Favelas e comunidades urbanas
() Periferia
() Regides com menor histdorico de acesso aos recursos da
politica publica de cultura
() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano
- IDH
() Sitios de arqueologicos e de patrimonio cultural
) Territério de fronteira
) Territorio de povos e comunidades tradicionais
) Territorio indigena
) Territorio rural
) Zona especial de interesse social

(
(
(
(
S
(

uais as principais entregas previstas pela proposta?
) Album musical

) Aplicativo / Software

) Apresentagdo ao vivo / Show

) Aquisi¢do de acervos e bens culturais

) Arte grafica / Desenho / Gravura / [lustragao

) Artesanato

) Artigo / Ensaio

) Audiolivro

) Aula/ Palestra / Conferéncia

) Blog/ Site

) Caderno / Cartilha / Apostila

) Circulagdo / Turné

) Colegdo

) Congresso / Encontro / Seminario / Simp6sio

)

(
(
(
(
(
Q
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
E
() Curso/ Oficina / Workshop

) Desfile

) Digitalizagao de acervos
) Livro

) Livro eletronico (e-Book)
) Ensaio fotografico
) Escultura

) Espetaculo cénico
) Feira

) Exibicao / Exposi¢do

) Festa Popular

) Festival / Mostra

) Filme de curta-metragem

) Filme de longa-metragem

) Filme de média-metragem ou telefilme

) Grafitti / Mural

) Intercambio

) Instalagdo artistica / videoarte

) Jogo eletronico

) Licenciamento

) Manutencao de grupos / iniciativas / espagos culturais
) Melhoria em espaco cultural

) Pesquisa

) Plataforma digital

) Podcast / Programa de TV ou Radio

) Residéncia Artistica

) Revista / Jornal / Periddico

) Roteiro de filme ou episodio

) Sarau/ Slam

) Série / websérie

) Videoclipe / Album visual

) Outros (especificar)

DECLARACAOQ DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Para fins de atendimento ao requisito de participacdo previsto
neste Edital, informe a forma de vinculo com o Municipio:

() Resido ou possuo sede em Caraguatatuba ha, pelo menos,
2 (dois) anos.

() Desenvolvo atividades culturais em Caraguatatuba ha,
pelo menos, 2 (dois) anos.

Ao apresentar esta inscri¢cdo, o proponente declara, sob sua
responsabilidade, que:

() A proposta inscrita corresponde a sua primeira produgao
artistica autéonoma, de autoria ou coautoria principal,
na linguagem cultural em que se inscreve, destinada a
apresentagdo, publicagdo, exibi¢do, langamento ou circulagdo
publica;

() A obra inscrita ndo foi anteriormente lancada, publicada,
exibida ou circulada publicamente como obra autoral finalizada
em formato equivalente, nem recebeu recursos publicos
destinados a sua producao;

() Tem conhecimento de que participagdes anteriores em
coletaneas, mostras estudantis, a¢des formativas, trabalhos
académicos, apresentacdes amadoras ou como integrante
secunddrio em obras de terceiros nao descaracterizam a
condi¢do de primeira obra, desde que ndo correspondam a
apresentagdo, publicagdo, exibi¢do ou circulagdo publica de
obra autoral auténoma e finalizada em formato equivalente ao
da proposta inscrita;

() Todas as informagdes e os documentos apresentados
sdo verdadeiros e auténticos, responsabilizando-se por sua
exatiddo e estando ciente de que a constatacao de declaracdo
ou documento falso podera resultar na desclassificagdo ou
inabilitacdo da proposta, na rescisdo do Termo de Execugdo
Cultural, na restituicdo dos valores eventualmente recebidos
e nas demais consequéncias administrativas, civis e penais
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cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

() Por meio do preenchimento e envio deste documento,
autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo
responsavel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins
de avaliagdo da execug¢do da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (Lei N° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

- Aceito as regras e condi¢des descritas neste Edital

- Atesto a veracidade de todas as informagdes preenchidas
neste Formulario

() Sim

ANEXO III - PLANO DE TRABALHO

1. Apresentacio do proponente e breve trajetoria
cultural:

(Descreva sua relagdo com a arte e a cultura. Caso ainda nao
possua trajetoria consolidada, relate experiéncias formativas,
participagdes em  grupos, estudos, oficinas, atividades
comunitdrias ou outras vivéncias que contribuiram para o
desenvolvimento da proposta apresentada.)

2. Link de mapa cultural e/ou cadastro municipal do
proponente e/ou projeto:
3. Esta é sua primeira obra autoral?

(Explique brevemente se este ¢ seu primeiro trabalho autoral
ou primeiro projeto cultural inscrito em edital.)

. Resumo do projeto:
(Na descrigdo, apresente informagdes gerais sobre a sua
proposta de primeira obra. Algumas perguntas orientadoras: O
que serarealizado? Qual linguagem artistica sera desenvolvida?
Como surgiu a ideia da obra? Por que essa criagdo ¢ importante
para o contexto cultural de Caraguatatuba?)
5. Objetivos do projeto:
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e
proponha entre trés e cinco objetivos.)
6. Metas:
(Detalhe os resultados previstos para o projeto. As metas
devem ser quantificaveis sempre que possivel. Exemplos:
criagdo e apresentacdo de 01 espetaculo; producdo de 01
exposi¢ao artistica; publicacdo de 01 obra literaria; realizacao
de 01 mostra audiovisual; participacdo de publico estimado
nas apresentagdes.)
7. Processo de criacao da obra:
(Descreva como sera o desenvolvimento da obra, indicando as
etapas de criacdo, producdo e apresentagao ou difusdo.)

8. Etapa atual da obra:
(Em que estagio sua obra se encontra?)
. ideia inicial

roteiro/conceito em desenvolvimento

pesquisa ou estudo artistico

ensaios ou produc¢ao inicial

obra parcialmente pronta

9. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:
(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo
beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de
alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram
em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

10. Territorializaciao

Informe onde as atividades do projeto serdo realizadas (bairro,
equipamento cultural, escola, praga, espago comunitario etc.).
11. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas
ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas
com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,

conforme Instrugao Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o
GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/
politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-

cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de
rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos ¢ masculinos adaptados para pessoas
com deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

) sistema Braille;

) sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
) audiodescricao;

) legendas;

) linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela;

(
(
(
(
(
(
( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e
todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a ecliminagdo de atitudes
capacitistas.

12. Informe como essas medidas de acessibilidade
serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o
projeto proposto.

13. Estratégia de divulgacio
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o
projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

14. Data de inicio da execucio do projeto
15. Data de término da execucio do projeto
16. Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto,
incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ,
MINI-CURRICULO. Use o modelo de quadro a seguir:

Nome do N
. Fungédo
profissio- . .
no pro- CPF/CNPJ Mini curriculo
nal/em- .
jeto
presa
(Insira uma breve
Ex.: Jodo . descrigdo da traje-
i Cineasta 123456789101 .
Silva toria da pessoa que
sera contratada)
17. Cronograma de Execucio

Descreva os passos a serem seguidos para execugio do projeto,
incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO INICIO e
FIM. Use o modelo de quadro a seguir:



https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
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Ativida- .
d Etapa Descricao Inicio Fim
e
Divulgagao
Ex: Co- g ¢
. Pré-produ- do projeto nos
munica- 5 i 11/10/2024 11/11/2024
. ¢do veiculos de
¢do .
imprensa
18. Planilha or¢amentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando
a  META/ETAPA  RELACIONADA, DESCRICAO,
JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE MEDIDA, VALOR
UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL e
REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.:
prego estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado
com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a
analise técnica da comissdo de selecdo.

Refe-
Des- . réncia
s ... | Unida- .
cri¢ao| Justifi- .., . | Quanti- de
) de de |Valor unitario Valor total
do | cativa ) dade preco
. medida )
item (opcio-|
nal)
Profis-
sional
neces-
Ex. L.
sario .
Foto- Servigo| R$1.100,00 1 R$1.100,00
para
grafo .
regis-
tro da
oficina
19. Projeto possui recursos financeiros de outras

fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como
cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e
onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos
financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

( ) Doagoes de Pessoas Fisicas

() Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe
quais sdo, o valor do financiamento ¢ onde os recursos serdao
empregados no projeto.

20. Como o recurso do edital ajudara a viabilizar a
obra?

(Explique de forma simples como o apoio financeiro contribuira
para que a obra aconteca.)

21. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor
unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

22. Documentos complementares

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do
seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos,
portfolios, cartas de apoio, materiais de divulgacdo, entre
outros documentos que achar necessario.

ANEXOIV - CRITERIOS UTILIZADOS NAAVALIACAO
DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de
notas aos critérios de selegdo, conforme descrigio a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio s . Pontuacio
. Descri¢do do Critério L.
do Critério Maixima

Qualidade e clareza da proposta
— Avalia a coeréncia entre objeto,
resumo, objetivos e metas do projeto,
verificando se a proposta apresenta
estrutura clara e permite compreender

a obra que sera realizada.

Originalidade e potencial criativo
da obra — Analisa a criatividade
da proposta, a linguagem artistica
apresentada e o potencial da obra
para contribuir com a diversidade das

expressoes culturais.

Relevincia cultural para Caragua-
tatuba — Avalia se a proposta dialoga
com o contexto cultural do municipio,
contribuindo para a valorizagao das
manifestagdes culturais, identidades
ou territorios locais.

Viabilidade da execuc¢io — Analisa se
as metas, cronograma e orgamento sio
D compativeis com o valor do apoio e 10
demonstram condigoes reais de reali-

zacdo da obra.

Processo de criacio da obra — Avalia
a clareza das etapas de desenvolvi-
mento da obra (pesquisa, criacao,

produgio e apresentag@o ou difusio).

Acesso do piblico e compartilha-
mento da obra — Analisa como a obra
F sera apresentada, exibida ou compar- 10
tilhada com o publico, considerando

estratégias de acesso e divulgagao.

Adequacgio ao perfil do edital — Pri-
meira obra — Avalia se o proponente
e a proposta se alinham ao objetivo
do edital de incentivar novos agentes
culturais e a realizac@o de primeiras

obras autorais.

PONTUACAO TOTAL: 70 PONTOS

Além da pontuacao acima, o proponente pode receber bonus
de pontuagao, ou seja, uma pontuagao extra, conforme critérios
abaixo especificados:
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PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo
do Ponto Descricio do Ponto Extra Pontuacao
Extra
" Agentes culturais do género femi-
nino 5
1 Agentes culturais negros 5
5 Agentes culturais indigenas e/ou 5
caicaras
K Agentes culturais com deficiéncia 5
Agentes culturais com cadastro em
L Mapa de Cultura e/ou cadastro mu- 5
nicipal
M Agentes culturais transgéneros ou 5
travestis
PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDI-
CAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identifica¢ido
do Ponto Descricio do Ponto Extra Pontuagao
Extra

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos

L compostos majoritariamente por 5

pessoas com deficiéncia

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos

M compostos majoritariamente por pes- 5

soas negras, caicaras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas majori-
tariamente por mulheres

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
o compostas majoritariamente por 5
pessoas transgénero ou travestis

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notodria atuagdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras, in-
digenas, pessoas com deficiéncia,

mulheres, LGBTQIAP+, idosos,
criangas, ¢ demais grupos em situa-

¢ao de vulnerabilidade econémica e/

ou social

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
Q com cadastro em Mapa de Cultura e/ 5

ou cadastro municipal

PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS
° A pontuacao final de cada candidatura serda a média
das notas atribuidas por cada membro da Comissao de Selegéo.
° Os critérios gerais sdo eliminatorios de modo que o

agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios
sera desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e nao
constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagao 0
em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.
° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de
classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,
respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja
capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de

desempate na ordem a seguir: proponente de maior idade e
ordem de inscrigao.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem
nota final igual ou superior a 40 pontos.
° Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

IT - apresentem quaisquer formas de preconceito

de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de

discriminacdo, com fundamento no disposto no inciso IV do

caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

° Afalsidade de informagoes acarretara desclassificacao,

podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas
ou criminais.

ANEXO V - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR
NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A PRIMEIRAS
OBRAS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 25/2026 —,
NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI
N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO
A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Fundagdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba -
Fundacc, neste ato representado por seu presidente, Adbailson
Wellington Moreira dos Santos, e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N°
DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente ¢ domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo
de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execu¢do Cultural é instrumento da
modalidade de fomento a execucdo de agdes culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos
da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024
(Marco regulatorio do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N°
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a
concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R§ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Ageéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento ¢ movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados
para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao
prévia.

6. OBRIGACOES
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6.1 Sao obrigacdes da Fundacc:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento
para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a
prestacdo de informagdes apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo
cultural;

V) adotar medidas saneadoras ¢ corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL
das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agdo cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acdo
cultural;

III) manter, obrigatoria e exclusivamente, 0s recursos
financeiros depositados na conta especialmente aberta para o
Termo de Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo
de execucdo cultural bem como o acesso ao local de realizagao
da agdo cultural;

V) prestar informagdes a Fundacc por meio de Relatorio de
Execugdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de
execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicita¢do regular feita pela Fundacc a
contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que
a agdo cultural aprovada ¢ apoiada com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes
na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que
antecedem as eleigoes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a
vigéncia deste termo de execugdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestagdo de
informagoes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim
da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural,

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como
nova ata de elei¢do ou termo de posse, em caso de falecimento
ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja
agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO
DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica
por meio da apresentagdo de Relatorio de Objeto da Execugdo
Cultural, no prazo de até 30 dias a contar do fim da vigéncia
deste Termo de Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da acdo
cultural;

I - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

IIT - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento
do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos,
com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias
jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas,
bem como outros documentos pertinentes a execucdo do
projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de
Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico
em que concluird:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara
imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;
I - pela necessidade de o agente cultural apresentar

documentagdo complementar relativa ao cumprimento do
objeto;

IIT - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio
Financeiro da Execu¢do Cultural, caso considere os elementos
contidos no Relatério de Objeto da Execucdo Cultural e na
documentacao complementar insuficientes para demonstrar
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de
que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informagdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestagao de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

IIT - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando
for comprovada a realizagdo da ag@o cultural, mas verificada
inadequagdo na execugdo do objeto ou na execugdo financeira,
sem ma-fe;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e
determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecucao
de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do
regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatorio Financeiro da Execucdo Cultural sera
exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de
informagoes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto),
somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou
II - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia
de irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante
juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos
apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacao do Relatorio Financeiro da
Execugdo Cultural serda de 120 dias contados do recebimento
da notificacao.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes
apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente
cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

II - apresentagdo de plano de agcdes compensatorias; ou

IIT - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva
da execugdo do instrumento afasta a reprovag@o da prestacdo
de informagoes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, serd imediatamente exigida a devolucao de recursos
ao erario, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.
7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo
de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o
parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas
na legislag@o.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execug@o cultural sera formalizada
por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas
seguintes hipoteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela
administracdo publica quando der causa ao atraso na liberagado
de recursos; e

II - alteracdao do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento ¢ sem modificag@o substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacgio de vigéncia, o saldo de recursos
sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a
continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo,
20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural
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e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a
necessidade de autorizacgdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em
beneficio do objeto do termo de execucao cultural podera ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacao
prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario
termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou
transformados em decorréncia da execu¢do da agdo cultural
fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisigdo.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razido da
aquisicao ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao sera
computado no célculo de valores a devolver, com atualizacdo
monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

IT - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado,
mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos
participes, independentemente de autorizagdo judicial,
mediante prévia notificag@o por escrito ao outro participe; ou
IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos
participes, independentemente de autorizagdo judicial,
mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial,
do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violacao da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou
documentos apresentados;

g¢) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes
decorrentes da fiscalizagéo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao
aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativo, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipoétese de irregularidade na execucdo do objeto que
enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao
Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo
previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderao
ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

11. MONITORAMENTO E DE
RESULTADOS

11.1 O monitoramente das acdes relativas a este Termo sera
feito pelo Comissao de Aplicagdo e Implementagdo da Politica
Nacional Aldir Blanc em Caraguatatuba — CAIPNAB.

CONTROLE

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de
assinatura das partes, com duragdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por mais 12 meses.

13. PUBLICACAO
13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado
Diério Oficial do Municipio de Caraguatatuba.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Caraguatatuba-SP para dirimir
quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execucdo
Cultural.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[PRESIDENTE FUNDACC]

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO
CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢é obrigatdria)

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a realizagdo da obra,
destacando as principais etapas do processo de criacao,
produgdo e apresentag@o ou difusdo, bem como os resultados
alcancgados.

2.2 O projeto foi executado conforme planejado?

() Sim, todas as etapas foram realizadas conforme o planejado.
() Sim, todas as etapas foram realizadas, com pequenas
adaptagoes.

() Algumas etapas previstas ndo foram realizadas.

() O projeto precisou ser executado de forma diferente do
planejado.

2.3. Processo de criacao da obra
Descreva como ocorreu o desenvolvimento da obra ao longo
da execugdo do projeto. Relate, por exemplo:

a) pesquisa ou desenvolvimento da ideia

b) processo criativo

c) ensaios, producdo ou gravagao

d) montagem ou finalizagdo da obra

e) apresentacdo ou disponibiliza¢do ao publico

Informe também datas, locais ¢ eventuais mudangas em relacao
ao plano de trabalho apresentado.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi
cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi
cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique
porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a
meta nao foi cumprida]
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2.5. Manutenc¢ao das acoes continuadas

Descreva quais atividades foram mantidas durante o periodo
de execugdo, quais foram criadas ou ampliadas e eventuais
dificuldades encontradas.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucio do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produ¢ao musical, producdo grafica etc.
() Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as
quantidades.

( ) Publicacao

() Livro

() Catalogo

( ) Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatorio de pesquisa

() Produg@o musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

( ) Espetaculo

() Show musical
() Site
( ) Musica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis
para o publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Quais foram os principais resultados alcangados com a
realizagdo da obra? Vocé pode mencionar, por exemplo:

a) desenvolvimento de processo criativo

b) criagdo de primeira obra autoral

) fortalecimento da trajetoria artistica do proponente
d) amplia¢ao do acesso do publico a cultura

e) circulagdo cultural no municipio

) valorizagdo de expressdes culturais locais

2) outro resultado relevante

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo prOJeto
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. PERSPECTIVAS

O projeto continuara apds o término do apoio?

() Sim

() Nao

() Parcialmente

Explique de que forma o coletivo ou agente cultural pretende
dar continuidade as atividades.

6. EQUIPE DO PROJETO
6.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

6.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucio do
projeto?

() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execugdo do projeto.

6.3 Informe os profissionais que participaram da execucio
do projeto:

Nome do ~ Pessoa
Funcao
profis- negra ou | Pessoa com
. no pro- CPF/CNPJ L, .
sional/ et indige- deficiéncia?
0
empresa e na?
Ex.:Jodo | Cineas- Sim.
. 123456789101 Nao
Silva ta Negra
7. LOCAIS DE REALIZACAO

7.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto
cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

7.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
(" )Outros:

7.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e
Hibrido):

7.4 De que forma aconteceram as ac¢des e atividades
presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também
em outros locais.

7.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

7.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.
( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

8. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no
Instagram

9. ~ CONTINUIDADE TRAJETORIA
ARTISTICA

A realizacdo deste projeto contribuiu para o desenvolvimento
da sua trajetoria artistica?

() Sim

() Nao

() Parcialmente

Explique brevemente de que forma a experiéncia da primeira
obra contribuiu para sua atuagdo cultural.

DA

10. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas
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nos topicos anteriores, se houver.

11. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o
projeto, tais como lista de presenga, registro da obra criada,
relatdrio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais
de divulgac¢ao do projeto, entre outros.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL ~
ANEXO VII - DECLARACAO DE REPRESENTACAO
DE GRUPO OU COLETIVO

Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes
que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica,
ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO
GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
[IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE” como tnico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Execug¢do Cultural, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes,
receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTE-
GRANTE

CPF ASSINATURAS

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

ANEXO VIII - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais
— negros)

(A assinatura fisica ou eletronica é obrigatoria)

Eu,

, CPF n° ,RGn’
, DECLARO para fins de participagdo
no Edital n®25/2026 — Execugdo Cultural para Primeiras Obras
que sou NEGRO(A).

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragdo serd
verificada por meio de procedimento de heteroidentificagdo,
a ser realizado por comissdo designada pela Fundacdo
Educacional e Cultural de Caraguatatuba — FUNDACC.
Declaro também estar ciente de que, quando convocado,
deverei comparecer ao procedimento de heteroidentificacao,
que sera realizado presencialmente, em data, horario ¢ local a
serem oportunamente informados pela FUNDACC.

Estou ciente de que o ndo comparecimento ao procedimento
de heteroidentificagdo ou a ndo confirmagdo da autodeclaragao
pela comissdo implicara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas para cotas étnico-raciais, permanecendo a inscri¢ao
valida para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos do edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar
desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IX-DECLARACAO DEAGENTE PERIFERICO
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas
agentes periféricos)

(A assinatura fisica ou eletrénica é obrigatoria)

Eu,

, CPF n° ,RGn°
, DECLARO para fins de participagao
no Edital n® 25/2026 — Execucdo Cultural para Primeiras
Obras, que sou agente periférico, desenvolvendo minhas
atividades culturais em territorios periféricos ou comunidades
caracterizadas por vulnerabilidade social, com atuaga@o voltada
a promogao e ao fortalecimento das expressdes culturais locais.
Declaro estar ciente de que as informacdes prestadas poderao
ser verificadas pela Fundacdo Educacional e Cultural de
Caraguatatuba — FUNDACC, nos termos estabelecidos no
edital.

Estou ciente de que a ndo comprovacao da condi¢do declarada
podera implicar a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas para agentes periféricos, permanecendo minha
inscricdo valida para concorréncia nas vagas de ampla
concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos do
edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentacao de declaragdo falsa pode acarretar
desclassificagdo do edital e aplicacao de sangdes criminais.
Bairro:

Endereco onde moro ou desenvolvo minhas atividades em
zona periférica:

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO X - FORMULARIO DE APRESENTACAO DE
RECURSO
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatoria)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

Interposigao de recurso contra:

( ) Etapa de Selecao

( ) Etapa de Habilitagao

A Comissdo de Selecio,
Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de
Seleciao/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pec¢o deferimento.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].
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[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
FATOS IMPEDITIVOS
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

A FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
CARAGUATATUBA — FUNDACC

Rua Santa Cruz, n° 396 — Centro

OBJETO: EXECUCAO CULTURAL DE PROJETOS
DESTINADOS A PRODUCAO DE PRIMEIRAS OBRAS
AUTORAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI
N° 14.399/2022)

DECLARAMOS, para fins de participacdo no Edital acima,
que eu:

1) Nao estou impedido(a) de contratar com a Administragdo
Publica Municipal de Caraguatatuba;

2) Nao fui declarado(a) inidoneo (a) pelo Poder Publico, de
nenhuma esfera;

3) Nao existe fato impeditivo a minha habilitagdo;

4) Nao sou conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do orgdo responsavel pelo edital e este tiver atuado nas
etapas de proposicdo técnica da minuta do edital, analise de
propostas e julgamento de recursos, nos termos do artigo 10,
§§5° e 6° da Lei Federal n°® 14.903/2024;

8) Aceito e concordo com todas as condi¢des do presente Edital
e das especificagcdes que fazem parte integrante do mesmo e
fardo parte do Termo de Execugédo Cultural;

9) Atendo plenamente aos requisitos de habilitacdo exigidos
no Edital.

Por ser expressdo da verdade, eu

, firmo a presente.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XII - CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO

Inscrigdes 15/07/2026 a 28/08/2026

Analise da Etapa de Selegao 31/08/2026 a 30/09/2026

Convocagao para a Banca de Heteroi- 02/10/2026

dentificagdo

Realizag¢do da Banca de Heteroidenti- 03 ¢ 04/10/2026

ficagdo

Resultado Preliminar da Etapa de 08/10/2026

Selecdo

Interposi¢ao de Recurso (Etapa de 09 a 14/10/2026

Selecdo)

Prazo para Apresentacao de Contrar- 15 e 16/10/2026

razoes

Analise dos Recursos 17 a 23/10/2026

Resultado Final da Etapa de Selecdo 27/10/2026

Prazo para enviar e-mail dos documen- | 28/10/2026 a 01/11/2026

tos de habilitagdo pelos selecionados

Analise dos documentos de habilitagao 02 a 18/11/2026

Resultado Preliminar da Etapa de 20/11/2026

Habilitagdo

Interposi¢ao de Recurso (Etapa de 23 a26/11/2026

Habilitagao)

Prazo para Apresentagdo de Contrar- 27 30/11/2026

razdes

Anélise dos Recursos 30/11/2026 a 2/12/2026
Resultado Final da Etapa de Habili- 4/12/2026

tagdo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 26/2026 —
TRAJETORIA E MEMORIA CULTURAL

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RE-
CURSOS DA POLITICANACIONALALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Caraguatatuba!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal re-
passados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Na-
cional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.
Boa leitura.

Desejamos sucesso!

A FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE CA-
RAGUATATUBA - FUNDACC, por meio da Comissdo de
Aplicagdo ¢ Implementagdo da Politica Nacional Aldir Blanc
em Caraguatatuba e com a aprovagdo do CONSELHO MU-
NICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE CARAGUATA-
TUBA - CMPCC, torna publico o presente CHAMAMENTO
PUBLICO para premiar agentes culturais de Caraguatatuba
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, com observancia, no que couber, da Lei Federal n°
14.399, de 08 de julho de 2022, do Decreto n° 11.740/2023, no
Decreto n® 11.453/e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023,
Lein® 13.018, de 22 de julho de 2014, na Instru¢cdo Normativa
MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na Instru¢do Normativa
MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, Lei Municipal n° 2.285,
de 10 de maio de 2016; Decreto n° 674, de 04 de janeiro de
2017; Decreto Municipal n° 1.087, de 06 de junho de 2019; Lei
Municipal n® 2.484, de 27 de junho de 2019; Lei Municipal n°
1.879, de 18 de outubro de 2010, Lei Federal n° 14.903/2024,
Instru¢do Normativa MINC 10/2025 e Portaria 200/25 e suas
alteracdes e das demais clausulas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

1. PQLfTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FO-
MENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a socie-
dade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversi-
dade, a democratizagdo ¢ a universalizagdo do acesso a cultura
no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Esta-
dos, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital desti-
na-se a premiar agentes culturais atuantes em Caraguatatuba
—SP.

Deste modo, a Fundacao Educacional e Cultural de Caraguata-
tuba torna publico o presente edital elaborado com base na Lei
n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco
regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fo-
mento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Agdes Afirmativas ¢ Acessibilidade).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA Esta Lei institui a,acesso %C3%A0 cultura no Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA Esta Lei institui a,acesso %C3%A0 cultura no Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89 obrigat%C3%B3ria a exibi%C3%A7%C3%A3o das,de a%C3%A7%C3%B5es relativas %C3%A0 Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital ¢ a premiagdo de agentes culturais que
tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento
artistico ou cultural de Caraguatatuba, observadas as catego-
rias descritas no Anexo I deste Edital.

Para fins deste Edital, serdo reconhecidas trajetorias culturais
desenvolvidas em Caraguatatuba, considerando-se a relevan-
cia e o reconhecimento da atuagdo do agente cultural em sua
area, a continuidade das atividades realizadas, sua contribuigao
para as comunidades em que atua, a ampliacdo do acesso da
populagdo a cultura, a articulagdo com outras areas do conhe-
cimento e da vida social, a atuagdo junto a grupos em situagao
de vulnerabilidade e sua contribuicdo para o registro, a pre-
serva¢do, a transmissdo ou a valorizacdo da memoria cultural
do Municipio, de suas tradi¢des, praticas culturais e historias
comunitarias.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigao ja rea-
lizada pelo agente cultural a Caraguatatuba — SP.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou
seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contem-
plado, sem estabelecimento de obrigacgdes futuras, sem exigén-
cia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instru-
mento juridico, sem prestacao de contas, conforme autoriza a
Lei n°® 14.903/2024.

2.2.
miados
Serao premiados 5 (cinco) agentes culturais.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital po-
dera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos
da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas
podem ser ampliadas.

Quantidade de agentes culturais a serem  pre-

2.3. Valor da premiacgao

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagao confor-
me as categorias previstas no Anexo I deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas ¢ isento de Imposto de
Renda, ou seja, o agente cultural pessoa fisica ndo vai ter des-
conto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nio tera a
retencdo na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a in-
cidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo
do agente cultural, caso este ndo desfrute de isen¢do expressa-
mente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$89.375,09 (oitenta e nove
mil, trezentos e setenta e cinco reais ¢ nove centavos), sendo
R$17.875,02 para cada vaga.

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria: -
50 13.392.0166.2480 33.90.36 Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Fisica € 50.392.0166.2480 33.90.39 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica.

2.4. Prazo de inscricao
Do dia 15/07/2026 até as 23h59 do dia 28/08/2026.

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com
contribuiciio artistica ou cultural em Caraguatatuba ha,
pelo menos,10 anos.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas respon-
savel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais,
como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, arte-
sdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos cul-
turais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual
(MED);
1I- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de

pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

III- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo,
Fundagao, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa

fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou co-
letivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ),
sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assi-
natura do Termo de Premiacao Cultural e a representacao sera
formalizada em declarag@o assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constan-
te no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo
do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pu-
blico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o re-
ferido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

II - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefei-
tos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Po-
der Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) ¢ do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem
como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselhei-
ros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

IV — sejam servidores publicos do 6rgao responsavel pelo edi-
tal.

V — possuirem contrato no ano de 2026 para prestacao de ser-
vicos de Incubadora Cultural, assim como seus conjuges, com-
panheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por afinida-
de, até terceiro grau.

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura
podera concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas
situagdes previstas no item 2.6.

Atencio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enqua-
dram nas situa¢des descritas neste item.

Atencio! A participacdo de agentes culturais nas consultas pii-
blicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elabora-
¢do do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural
nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua parti-
cipacgdo neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode
se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no ma-
ximo, uma categoria, e podera ser contemplado com no maxi-
mo uma premiagao.

Para garantir a clareza na escolha dos editais, caso um propo-
nente concorra a mais de um edital dentro da mesma categoria
(fomento ou premiagdo) e seja habilitado em mais de um, sera
considerada apenas a candidatura de maior valor financeiro.
Por exemplo, se um proponente se inscrever em dois editais de
premiacgao e for selecionado em ambos, apenas a premiagao de
maior valor serd considerada. Essa regra assegura que o apoio
financeiro seja distribuido de maneira justa e eficiente entre os

proponentes.

3. ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

° Inscri¢coes — ctapa de apresentag@o dos projetos pelos
agentes culturais

° Seleciio — etapa em que uma comissdo analisa e sele-
ciona os projetos

° Habilitag¢ao — etapa em que os agentes culturais se-

lecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitagao

° Assinatura do Termo de Premiacao Cultural — cta-
pa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados
para assinar o Termo de Premiag@o Cultural

4. INSCRICOES
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4.1. O agente cultural devera realizar sua inscricdo exclusi-
vamente por meio da plataforma Google Forms, disponivel
em https://forms.gle/KCexwH9D1GSsSbjS8, preenchendo os
campos obrigatorios do formulario eletronico de inscri¢ao e
anexando a seguinte documentacgao:

a) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio
em que o projeto serd inscrito conforme Anexo I, quando hou-
ver;

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural em
Caraguatatuba, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, fol-
ders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, si-
tios da internet, outros materiais, devendo o material estar rela-
cionado a categoria para qual estd sendo realizada a inscri¢ao;
¢) Autodeclaragdo étnico-racial ou de agente periférico, se for
concorrer as cotas;

d) Declaragdo de representacgdo, se for concorrer como um co-
letivo sem CNPJ; e

¢) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario
para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.
Atencio! O agente cultural é responsavel pelo envio dos docu-
mentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e infor-
magdes da sua inscrigdo.

Atencao! Para os proponentes sem acesso a internet, recomen-
damos a utilizagdo dos computadores com acesso a rede para
realizagdo da inscricdo, disponiveis na sede da FUNDACC, na
Rua Santa Cruz, n® 396, Centro - Caraguatatuba/SP, de segun-
da-feira a sexta-feira, das 9h00 as 16h00.

Atencio! O agente cultural é responsavel pelo envio dos docu-
mentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e infor-
magdes de seu projeto.

Atencao! A inscri¢do implica no conhecimento e concor-
dancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cul-
tura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB)
e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

Séo previstas inscrigdes de forma oral para pessoas idosas, com
deficiéncias ou em situagdo de vulnerabilidade social. Para es-
tes casos ¢ necessario ligar (12) 3897-5660 e agendar com a
Comissao de Acompanhamento da Implementagdo da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Caraguatatuba
(CAIPNAB) até o dia 20 de agosto de 2026.

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:a
a) pessoas negras (pretas e pardas) - 1 vaga;

b) agentes periféricos - 1 vaga;

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital
esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher
uma autodeclaragao.

Para fins deste edital, consideram-se agentes culturais periféri-
cos aqueles que residem ou desenvolvem suas atividades cul-
turais em bairros periféricos, comunidades tradicionais, areas
de vulnerabilidade social ou territérios com historico de acesso
limitado a politicas publicas culturais. Sdo considerados terri-
torios periféricos:

1 — Alto do Jetuba;

II — Barranco Alto;

IIT — Cantagalo;

IV — Casa Branca;

V — Golfinho;

VI — Jetuba;

VII — Morro do Algodao;

VIII — Morro do Chocolate;

IX — Morro do Querosene;

X — Olaria;

XI — Pegorelli;

XII — Perequé-Mirim;

XIIT — Pogo das Antas;

XIV — Rio Claro;

XV — Serraria;

XVI — Travessao; e

XVII — Vapapesca.

Também serdo considerados abrangidos os nucleos, loteamen-
tos, comunidades e denominagdes locais situados dentro dos
limites territoriais dos bairros ¢ localidades acima relaciona-
dos, desde que a localizacdo seja comprovada por documento
idoneo.

A inclusdo dos territorios neste Anexo destina-se exclusiva-
mente a aplicacdo da agdo afirmativa prevista neste Edital e
nao constitui definicao ou alteragdao do zoneamento urbano ofi-
cial do Municipio.

Atencio! Sera atribuido um bonus de pontuagdo para pessoas
em situagdo de vulnerabilidade: mulheres, pessoas transgéne-
ras, travestis, indigenas, caicaras e pessoas com deficiéncia.
Porém, néo se trata de cota! Assim, por exemplo, uma mulher
negra pode receber pontuagdes extras ¢ ainda concorrer nor-
malmente entre os cotistas.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as va-
gas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préoximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a ou-
tra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria
de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5. Procedimento complementar - hetoroidentificacao
A heteroidentificagdo constitui procedimento complementar
a autodeclaragdo étnico-racial e destina-se a confirmagao da
condicdo declarada pelo proponente como pessoa negra, preta
ou parda, exclusivamente com base em suas caracteristicas fe-
notipicas socialmente reconhecidas.

O procedimento sera aplicado aos proponentes que se auto-
declararem pessoas negras e optarem por concorrer as vagas
reservadas previstas neste Edital, observadas também as regras
relativas a ampla concorréncia.

A heteroidentificagdo sera realizada por Comissao de Heteroi-
dentificagdo composta por pessoas com conhecimento e expe-
riéncia nas tematicas das relagdes étnico-raciais e das politicas
de agdes afirmativas. O procedimento ocorrera presencialmen-
te, apds a divulgacdo do resultado preliminar da etapa de se-
lecdo ¢ antes da fase de habilitacdo, em data, horario e local
previamente divulgados pela FUNDACC.

A sessdo sera gravada pela Comissdo de Heteroidentificagdo
exclusivamente para fins de registro administrativo, controle
do procedimento e andlise de eventual recurso, observadas as
normas aplicaveis a prote¢do de dados pessoais ¢ ao tratamento
da imagem do proponente.

O resultado da heteroidentificagdo sera divulgado pela FUN-
DACC, assegurado ao proponente o direito de interpor recurso
no prazo e na forma estabelecidos neste Edital.

O ndo comparecimento do proponente convocado, na data e no
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horario estabelecidos, sem justificativa aceita pela FUNDACC,
implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras. Nessa hipotese, o proponente permane-
cera concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que
tenha obtido pontuacdo suficiente e cumpra os demais requisi-
tos deste Edital.

5.6.
tivos
As pessoas juridicas ¢ os coletivos sem CNPJ podero concor-
rer as vagas reservadas para pessoas negras ou agentes perifé-
ricos, desde que indiquem, no momento da inscri¢ao, o critério
de enquadramento utilizado e atendam a pelo menos uma das
seguintes condigdes:

I — no caso de pessoa juridica, mais da metade das pessoas
que integram seu quadro societdrio devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida;

II — a pessoa responsavel pela lideranca principal da proposta
devera ser pessoa negra ou agente periférico ou, quando a li-
deranca for exercida de forma colegiada, mais da metade das
pessoas indicadas como liderangas devera pertencer ao grupo
beneficiario da respectiva cota; ou

IIT — mais da metade das pessoas que integram a equipe res-
ponsavel pela execucdo da proposta deverd ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida.

As pessoas fisicas consideradas para o enquadramento da pes-
soa juridica ou do coletivo sem CNPJ na respectiva cota deve-
rdo apresentar as autodeclaragdes previstas nos Anexos VIII e
IX.

Nos casos de concorréncia as vagas reservadas para pessoas
negras, o procedimento complementar de heteroidentificacao
sera realizado com as pessoas consideradas para o atendimento
do critério de enquadramento indicado na inscri¢ao, da seguin-
te forma:

I — quando utilizado o critério de composic¢ao societdria, deve-
rdo participar do procedimento as pessoas negras integrantes
do quadro societario consideradas para a formagao da maioria
exigida;

II — quando utilizado o critério de lideranca, devera participar
a pessoa indicada como lideranga principal ou, no caso de lide-
rancga colegiada, as pessoas negras consideradas para a forma-
¢do da maioria exigida; e

IIT — quando utilizado o critério de composi¢do da equipe, de-
verdo participar as pessoas negras consideradas para a forma-
¢do da maioria exigida.

A pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ perderd o direito
de concorrer as vagas reservadas para pessoas negras somente
quando, em razdo da ndo confirmacdo da autodeclara¢do ou
do ndo comparecimento injustificado de uma ou mais pessoas
convocadas, deixar de atender ao critério de enquadramento
indicado no momento da inscrigao.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e cole-

6. ETAPA DE SELECAO

6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissao de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 5 (cinco) pareceristas contratados
de acordo com o resultado final do Edital de Chamamento Pu-
blico para prestacdo de servigos de Pareceristas e nomeados
por Portaria designada pela Presidente da FUNDACC.

6.2. Quem nio pode fazer parte da comissio de selecio
Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitu-
tos ficam impedidos de participar da avaliacdo de candidaturas
quando:

I — tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado na condi¢ao de Incubadora de Projetos
Culturais contratada pela Fundacc no ano de 2026;

IT — no caso de inscri¢@o de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou te-
nham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos,

ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

IIT - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face
do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de im-
pedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, ime-
diatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencao! Os parentes ¢ afins até o terceiro grau sdo: pai, mae,
filho/filha, av0, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisne-
ta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/
nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecao sera composta pela analise da trajetoria do
agente cultural de acordo com a sua relevante contribui¢do ao
desenvolvimento artistico ou cultural de Caraguatatuba, e sera
realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo VI.

Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documen-
tos comprobatorios da trajetoria artistica e cultural contendo
quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, géne-
ro, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao desclas-
sificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla
defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura,
bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos
outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada
agente cultural ¢ atribuida em fung@o desta comparagao.

6.4. Recursos na etapa de Selecio

O resultado provisorio da etapa de seleg@o sera divulgado no
diario oficial do municipio de Caraguatatuba e no site oficial da
Fundacc. Contra a decisdo da fase de sele¢do, cabera recurso
destinado a Comissdo de Selegdo, que deve ser que deve ser
apresentado por meio e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br,
no prazo de 3 dias uteis a contar da publica¢do do resultado
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
selecdo sera divulgado no diério oficial do municipio de Cara-
guatatuba e no site oficial da Fundacc.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo
ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Os recursos ndo utilizados em uma categoria serao destinados
aos candidatos maior pontuacgdo geral.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os re-
cursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital
da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentacio de documentos de habi-
litacio

Ap6s a publicacdo do resultado da etapa de selecdo e classifi-
cacdo das propostas culturais, serdo chamados para a etapa de
habilitacdo documental exclusivamente os proponentes clas-
sificados até o limite correspondente a 2,5 vezes o niumero de
vagas previstas neste Edital, observada rigorosamente a ordem
decrescente de pontuagéo.

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deve-
rd encaminhar, no prazo descrito no Cronograma (Anexo XI),
por meio de e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br, os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habili-
tagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IT - comprovante de residéncia ou apresentagao de declaragdo
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de residéncia, acompanhada de um comprovante de enderego
atual, emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias ante-
riores a data de encerramento das inscrigoes; ¢

IIT - comprovagao de atuagdo cultural: apresentacao de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 10 (dez) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagdes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realiza¢do
de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - documento pessoal do representante legal que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habi-
litagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IT - O contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade
civil;

IIT - Ata de assembleia de elei¢do da diretoria, em caso de or-
ganizagdes da sociedade civil;

IV - comprovante de residéncia ou apresentacao de declaragdo
de residéncia, acompanhada de um comprovante de enderego
atual, emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias ante-
riores a data de encerramento das inscrigdes; €

V - comprovagdo de atuac@o cultural: apresentagdo de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 10 (dez) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagoes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realizacdo
de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I - documento pessoal do representante do grupo que contenha
RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IT - comprovante de residéncia ou apresentacao de declaracio
de residéncia, acompanhada de um comprovante de enderego
atual, emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias ante-
riores a data de encerramento das inscrigoes; ¢

IIT - comprovagao de atuagdo cultural: apresentacao de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 10 (dez) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagdes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realiza¢do
de atividades culturais no Municipio).

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os do-
cumentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classifica¢ao
dos projetos.

Atencao! Para fins deste Edital, serdo aceitos como compro-
vante de residéncia, domicilio, sede ou enderego:

I - para pessoa fisica: contas de adgua, luz, gas, telefone, inter-
net, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de loca-
¢do, boleto de condominio e holerite;

II - para coletivo sem CNPJ:contas de agua, luz, gas, telefone,
internet, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de
locacdo, boleto de condominio e holerite em nome do repre-
sentante indicado na inscrigao;

III - para pessoa juridica: comprovante de inscri¢do no CNPJ,
inscrigdo municipal, alvard, contrato social, estatuto, CCMEI,
conta de consumo, contrato de locagdo ou outro documento
que comprove sede, filial ou endereco de funcionamento no
Municipio.

A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipo-
teses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populagao ndmade ou itinerante; ou

IIT - que se encontrem em situagdo de rua.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso des-
tinado a Fundacdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba
- FUNDACC, juntamente a Comissdo De Aplicacdo e Imple-
mentacao da Politica Nacional Aldir Blanc em Caraguatatuba
(CAIPNAB), que deve ser apresentado por meio e-mail para
pnab@fundacc.sp.gov.br

no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicagdo do resul-
tado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura Mu-
nicipal de Caraguatatuba e site oficial da FUNDACC.

Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO
CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contempla-
do sera convocado a assinar o Termo de Premiacdo Cultural,
conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no
formulario de inscrigdo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
oficial da FUNDACC, no enderego eletronico www.fundacc.
sp.gov.br, assim como no Diario Oficial do Municipio de Ca-
raguatatuba.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos sio de inteira responsabi-
lidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicacdes no site oficial da FUNDACC, no enderego ele-
tronico www.fundacc.sp.gov.br, assim como no Diario Oficial
do Municipio de Caraguatatuba e nas midias sociais oficiais.

10.2.  Informacgoes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail pnab.@
fundacc.sp.gov.br e telefone (12) 3897-5660.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao De Aplicacdo e
Implementagdo da Politica Nacional Aldir Blanc em Caragua-
tatuba (CAIPNAB).

10.3.  Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 12 meses apos a publicagdo do resultado final.

10.4. Anexos do Edital

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:
Anexo I - Categorias;

Anexo II - Formulario de Inscricdo;

Anexo III - Trajetoria Cultural;

Anexo IV - Critérios de selecdo;

Anexo V - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo
cultural;

Anexo VI - Termo de Premiacao Cultural;
Anexo VII - Declaracédo étnico-racial;

Anexo VIII - Declaragdo para agente periférico;
Anexo IX - Formulario de Recurso;

Anexo X - Cronograma.

Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE

HAWIZA BANHEZA CASSIANO

PRESIDENTE CMPCC
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ANEXO I - CATEGORIAS

O presente Edital concedera 5 (cinco) prémios a agentes cultu-
rais que tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvol-
vimento artistico ou cultural de Caraguatatuba, conforme as
condi¢des e os critérios estabelecidos no Edital.

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 3 (trés) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas pretas ou pardas; e

c¢) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Cada agente cultural selecionado recebera prémio no valor de
R$17.875,02 (dezessete mil, oitocentos e setenta e cinco reais
e dois centavos).

Os agentes culturais que optarem por concorrer as vagas reser-
vadas também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificacao.

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

(conforme formulario online disponivel em https://forms.gle/
KCexwH9D1GSsSbjS8)

Ola Agentes Culturais!

Esta ¢ a Ficha de Inscricdo digital, documento obrigatorio para
concorrer ao edital.

Aqui vocé ira preencher com dados do proponente e sua traje-
toria cultural.

Tempo previsto de preenchimento: 25min. Boa sorte!
Informagdes sobre a PNAB Caragua neste link.

ATENCAO!

Conforme Anexo I:

O presente Edital (disponivel neste link) concedera 5 (cinco)
prémios a agentes culturais que tenham prestado relevante
contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural de Cara-
guatatuba, conforme as condi¢des e os critérios estabelecidos
no Edital.

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 3 (trés) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas negras, pretas ou par-
das; e

c¢) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Cada agente cultural selecionado recebera prémio no valor de
R$17.875,02 (dezessete mil, oitocentos e setenta e cinco reais
e dois centavos).

Os agentes culturais que optarem por concorrer as vagas reser-
vadas também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificagao.

TIPO DE INSCRICAO

1. Pessoa fisica individual

2. Pessoa Juridica (individual ou coletivo)
3. Coletivo Informal (sem CNPJ)
DADOS GERAIS

Nome Completo do responsavel pela inscrigao:
Em cumprimento ao Decreto n° 8727, de 2016, é permitido o
preenchimento com nome social

Nome artistico do proponente individual ou coletivo (se hou-
Ver):

CPF (Do responsavel pela inscri¢do):

Data de nascimento (Do responsavel pela inscrigdo):
E-mail (Do responsavel pela inscri¢do):

Telefone (Do responsavel pela inscri¢do):

E morador de Caraguatatuba (Responsével pela inscri¢io):
() Sim, desde que nasci

() Sim, ha menos de 2 anos
() Sim,de 2 a5 anos

im, de 5 a 10 anos
im, de 10 a 15 anos
im, hd mais de 15 anos

~—
nnnwn

Enderego completo do responsavel pela inscri¢ao:
Rua e numero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional? (Do proponente
individual ou coletivo)

() Comunidades Extrativistas
) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais
) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outro:

NN AN AN A AN

E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
(Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

Género (Do responsavel pela inscrigdo):
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa Nao Binaria
() Travesti
( ) Nao informar
O

rientagdo sexual (Do responsavel pela inscri¢ao):
) Lésbica

) Gay

) Heterossexual

) Bissexual

) Outra

) Prefere ndo responder

(
(
(
(
(
(
Raga, cor ou etnia (Do responsavel pela inscri¢do):
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

( ) Amarela

Vocé ¢ uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

Se sim, qual tipo de deficiéncia? (Do responsavel pela inscri-
¢ao)

) Nao

) Sim, Auditiva

) Sim, Fisica-motora

) Sim, Intelectual

) Sim, Visual

) Sim, Multipla

) Sim, Transtorno do Espectro Autista

) Sim, Outra (indicar qual)

NN AN AN

Qual o seu grau de escolaridade? (Do responsavel pela inscri-
¢do)
( ) Nao tenho Educagao Formal
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() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacdo Completo

() Poés-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunera¢des nos ul-
timos 3 meses. Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$
1.621,00.)

(Do responsavel pela inscri¢ao)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 saldrios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Possui quantos anos de experiéncia na area cultural? (Do res-
ponsavel pela inscricao)

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5
(cinco) anos? (Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

() Nao sei

Possui cadastro no Mapa da Cultura? Se sim, informe o link:
(Do proponente individual ou coletivo)

Mini portfolio Cultural: (Escreva aqui um resumo destacando
as principais atuacdes culturais realizadas pelo proponente in-
dividual ou coletivo.)

Traga links, redes sociais, dentre outros, que traga mais deta-
lhes das agdes do proponente individual ou coletivo.

REPRESENTANTES DE COLETIVOS SEM CNPJ
Nome do coletivo

Quantas pessoas fazem parte do coletivo

Endereco completo da sede do coletivo:

Rua e numero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Anexe declaracdo de representagdo de coletivo (Anexo V)

PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

() Inscri¢ao Individual (MEI)

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

CNPI:

Razdo Social:
Nome fantasia:
Data de fundacao:

Enderego completo da sede:
Rua e niimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural?

INFORMACOES COMPLEMENTARES - COLETIVOS

As informacdes desta se¢do destinam-se exclusivamente as
inscrigdes realizadas por Coletivos e serdo utilizadas para a
analise da inscri¢do, conforme os critérios estabelecidos no
Edital.

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
pessoas com deficiéncia?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
pessoas negras, indigenas e/ou caigaras?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizacao ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
mulheres?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
pessoas transgénero ou travestis?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

() Nao

DECLARACAOQO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Para fins de atendimento ao requisito de participa¢do previsto
neste Edital, informe a forma de vinculo com o Municipio:

() Desenvolvo atividades culturais em Caraguatatuba ha,
pelo menos, 10 (dez) anos.

() Todas as informagdes e os documentos apresentados sdo
verdadeiros e auténticos, responsabilizando-se por sua exati-
dao e estando ciente de que a constatagdo de declaragdo ou
documento falso podera resultar na desclassificagdo ou inabi-
litagdo da proposta, na restituicdo dos valores eventualmente
recebidos e nas demais consequéncias administrativas, civis e
penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

() Por meio do preenchimento e envio deste documento,
autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo
responsavel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins
de avaliagdo da execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Lei N° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

- Aceito as regras e condi¢des descritas neste Edital
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- Atesto a veracidade de todas as informagdes preenchidas nes-
te Formulario
() Sim

ANEXO III - TRAJETORIA CULTURAL

1. INFORMACOES SOBRE A TRAJETORIA CULTU-
RAL

1.1 Quais sio as suas principais acoes e atividades culturais
realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acdes
culturais que vocé realiza, informando em que area ou seg-
mento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre
outras informacoes.

1.2 Como comegou a sua trajetoria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura,
informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha
quanto tempo vocé os desenvolve.

1.3 Como as acdes que vocé desenvolve transformam a rea-
lidade do seu entorno/sua comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indire-
tamente pelas suas atividades, e como suas a¢des impactam e
beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade
participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos
que vocé desenvolveu.

1.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu acodes e
projetos com outras esferas de conhecimento, tais como
educacio, satde, etc?

Descreva se as suas agoes e atividades possuem relagdo com
outras areas além da cultura, tais como area de educagao, sau-
de, esporte, assisténcia social, entre outras.

1.5 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacio
de vulnerabilidade econdomica e/ou social, tais como pes-
soas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em
situacio de rua, entre outros? Se sim, quais?

2. DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO
PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorren-
do ao prémio - conta que recebera os recursos da premiagao)
Agéncia:

Conta:

Banco:

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacéo cultural, tais
como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados,
premiagdes, entre outros documentos. B R

ANEXO 1V - CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE
PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribui-
¢do de notas aos critérios de sele¢do, conforme descri¢do a se-
guir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio s . - L.
. Descric¢io do Critério Pontuacio Maxima
do Critério

Reconhecida atuacio na
A categoria cultural inscri- 10
to(a)

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

Integracio e inovagio
do agente cultural com
outras esferas do conhe-
cimento e da vida social.
Ex.: integragdo entre cul-
tura e educagdo, cultura
e saude, cultura e meio

ambiente, etc

Contribuicio a popu-

lacdes em situacio de

vulnerabilidade social,
tais como idosos, criangas,

pessoas negras, etc)

Contribuicio do agente
cultural a(s) comunida-
de(s) em que atua, tais
como realizagdo de a¢des
dentro da comunidade, con-
tratacdo de profissionais da
comunidade, etc

Continuidade e tempo de
atuacio cultural
Avalia a continuidade
das atividades culturais
desenvolvidas pelo agente
cultural ao longo do tempo,
considerando o historico de
atuacdo e a permanéncia de

suas agdes na area cultural.

Difusio e acesso a cultura
Avalia a contribui¢do do
agente cultural para am-

pliar o acesso da populagdo

a cultura, por meio de apre-
sentagdes publicas, agdes

gratuitas, circulagdo cultu-

ral ou atividades abertas a
comunidade.

Contribuicdo para a
memoria cultural
Avalia a contribui¢do do
agente cultural para o regis-
tro, valoriza¢do ou manu-
ten¢do da memoria cultural
do territorio, de tradigdes,
praticas culturais ou histo-

rias da comunidade.

PONTUACAO TOTAL:

70 PONTOS

critérios abaixo especificados:

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber

bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme
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PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do L .
Descricio do Ponto Extra Pontuacio
Ponto Extra
" Agentes culturais do géne- 5
ro feminino
| Agentes culturais negros 5
3 Agentes culturais indige- 5
nas e/ou caigaras
Agentes culturais com
K L 5
deficiéncia
Agentes culturais com ca-
L dastro em Mapa de Cultura 5
e/ou cadastro municipal
Agentes culturais transgé-
M . 5
neros ou travestis
PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDI-
CAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo do
Ponto Extra

Descri¢iio do Ponto
Extra

Pontuacio

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com-
postos majoritariamente
por pessoas com defi-

ciéncia

Pessoas juridicas ou co-

letivos/grupos compos-

tos majoritariamente por

pessoas negras, caigaras
ou indigenas

Pessoas juridicas com-
postas majoritariamente
por mulheres

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com-
postas majoritariamente
por pessoas transgénero
ou travestis

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com
notdria atuagdo em
tematicas relacionadas
a: pessoas negras, in-
digenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos,
criangas, ¢ demais
grupos em situacao de
vulnerabilidade econd-

mica e/ou social

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com

Q cadastro em Mapa de 5
Cultura e/ou cadastro
municipal
PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS
° A pontuagdo final de cada candidatura serd a média
das notas atribuidas por cada membro da Comissao de Selegéo.
° Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o

agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios
sera desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo cons-
tituem critérios obrigatérios de modo que a pontuagdo 0 em
algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de clas-
sificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com
a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.
° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja ca-
paz de promover o desempate, serdo adotados critérios de de-
sempate na ordem a seguir: proponente de maior idade e ordem
de inscrigao.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem
nota final igual ou superior a 40 pontos.
° Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

IT - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discrimina-
¢do, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.
3° da Constituico, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

° A falsidade de informagdes acarreta-
ra desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a apli-
cacdo de sangdes administrativas ou  criminais.

ANEXO V - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE
GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL

(A assinatura fisica ou eletronica ¢é obrigatdria)

OBS.: Essa declaracio deve ser preenchida somente por
agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO
OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDA-
DE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indi-
cada no campo “REPRESENTANTE” como unico represen-
tante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir
compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado
ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem
em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas
no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS | ASSINATURAS
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CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI - TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR
EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiagdo
Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VII - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais —
pessoas negras)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

Eu,

, CPF n° ,RGn°
, DECLARO para fins de participagdo
no Edital n® 26/2026 — Premiagdo para Trajetoria Cultural que
sou NEGRO.

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracdo sera ve-
rificada por meio de procedimento de heteroidentificacdo, a ser
realizado por comissdo designada pela Fundagdo Educacional
e Cultural de Caraguatatuba — FUNDACC.

Declaro também estar ciente de que, quando convocado, de-
verei comparecer ao procedimento de heteroidentificacao, que
sera realizado presencialmente, em data, horario e local a se-
rem oportunamente informados pela FUNDACC.

Estou ciente de que o ndo comparecimento ao procedimento
de heteroidentificacdo ou a ndo confirma¢do da autodeclara-
¢do pela comissdao implicara a perda do direito de concorrer
as vagas reservadas para cotas €tnico-raciais, permanecendo
a inscri¢do valida para concorréncia nas vagas de ampla con-
corréncia, desde que atendidos os demais requisitos do edital.
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclas-
sificacdo do edital e aplica¢ao de sang¢des criminais.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VIII - DECLARACAO DE AGENTE PERIFERI-
(6{0)

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas agen-
tes periféricos)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

Eu,

, CPF n° , RGn°
, DECLARO para fins de participagdo
no Edital n® 26/2026 — Premiag¢do para Trajetoria Cultural, que
sou AGENTE PERIFERICO, desenvolvendo minhas ativida-
des culturais em territdrios periféricos ou comunidades carac-
terizadas por vulnerabilidade social, com atuacdo voltada a
promocao ¢ ao fortalecimento das expressdes culturais locais.
Declaro estar ciente de que as informagdes prestadas poderao
ser verificadas pela Fundagdo Educacional e Cultural de Cara-
guatatuba — FUNDACC, nos termos estabelecidos no edital.
Estou ciente de que a ndo comprovacao da condi¢do declarada
podera implicar a perda do direito de concorrer as vagas reser-
vadas para agentes periféricos, permanecendo minha inscricao
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valida para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia,

desde que atendidos os demais requisitos do edital.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclas-

sificacdo do edital e aplicacao de sanc¢des criminais.

Bairro:

Endereco onde moro ou desenvolvo minhas atividades em

zona periférica:

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IX - FORMULARIO DE APRESENTACAO DE

RECURSO

(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

Interposicdo de recurso contra:

( ) Etapa de Selecao

( ) Etapa de Habilitagao

A Comissdo de Sele¢io,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele-
cdo/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
ANEXO X - CRONOGRAMA

cacao

ATIVIDADE PERIODO
Inscrigdes 15/07/2026 a
28/08/2026
Andlise da Etapa de Selegdo 31/08/2026 a
30/09/2026
Convocagao para a Banca de Heteroidentifi- 2/10/2026

Realiza¢do da Banca de Heteroidentificagido

3¢4/10/2026

Resultado Preliminar da Etapa de Sele¢ao

8/10/2026

Interposi¢ao de Recurso (Etapa de Selegao)

9a 14/10/2026

Prazo para Apresentacao de Contrarrazdes

15 ¢ 16/10/2026

Analise dos Recursos 17 a 23/10/2026
Resultado Final da Etapa de Selegao 27/10/2026
Prazo para enviar e-mail dos documentos de 28/10/2026 a
habilitagdo pelos selecionados 1/11/2026

Analise dos documentos de habilitagdo

2a18/11/2026

Resultado Preliminar da Etapa de Habilitagao

20/11/2026
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Interposi¢ao de Recurso (Etapa de Habilitagao) | 23 a 26/11/2026
Prazo para Apresentacao de Contrarrazdes 27 e 30/11/2026
Analise dos Recursos 30/11/2026 a
2/12/2026
Resultado Final da Etapa de Habilitagao 4/12/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2026 —
APOIO A PROJETOS CULTURAIS

FOMENTO A EXECUCAO DE PROJETOS CULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Caraguatatuba-SP!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal
repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se
inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

A FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
CARAGUATATUBA - FUNDACC, por meio da Comissdo
de Aplicacio e Implementacdo da Politica Nacional
Aldir Blanc em Caraguatatuba e com a aprovagdo do
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
DE CARAGUATATUBA - CMPCC, torna publico o presente
CHAMAMENTO PUBLICO para selegdo de projetos para
firmar termo de execucdo cultural com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, com observancia,
no que couber, da Lei Federal n° 14.399, de 08 de julho de
2022, do Decreto n°® 11.740/2023, no Decreto n° 11.453/e na
Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023, Lei n°® 13.018, de 22
de julho de 2014, na Instru¢cdo Normativa MINC n° 08, de 11
de maio de 2016, e na Instru¢do Normativa MINC n° 12, de
28 de maio de 2024, Lei Municipal n°® 2.285, de 10 de maio
de 2016; Decreto n° 674, de 04 de janeiro de 2017; Decreto
Municipal n°® 1.087, de 06 de junho de 2019; Lei Municipal
n® 2.484, de 27 de junho de 2019; Lei Municipal n° 1.879, de
18 de outubro de 2010, Lei Federal n° 14.903/2024, Instrucdo
Normativa MINC 10/2025 e Portaria 200/25 ¢ suas altera¢des
e das demais clausulas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. POLjTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA
1.1. ALein®14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir

Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com
a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do acesso a
cultura no Brasil.

1.2. A PNAB objetiva também estruturar o sistema
federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

1.3. As condigdes para a execu¢do da PNAB foram
criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
Edital destina-se a selecdo de projetos para firmar termo de
execucdo cultural com recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura.

1.4. Deste modo, a Funda¢do Educacional e Cultural de
Caraguatatuba - FUNDACC com a aprovagdo do CONSELHO
MUNICIPAL DE  POLITICAS CULTURAIS DE
CARAGUATATUBA - CMPCC, de acordo com as atribuigdes
que lhes foram conferidas pela Lei Municipal n® 2.285, de 10

de maio de 2016, torna publico o presente Edital.

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a sele¢do de projetos culturais para
receber apoio financeiro da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB, com o objetivo de incentivar a
realizagdo de ac¢des culturais no Municipio de Caraguatatuba/
SP.

Para fins deste Edital, considera-se projeto cultural a proposta
organizada por agente cultural, pessoa fisica, pessoa juridica
ou coletivo, que tenha como finalidade criar, produzir, realizar,
apresentar, circular, divulgar, preservar, valorizar ou fortalecer
atividades, obras, eventos, saberes, praticas ¢ manifestagdes
culturais.

Poderdo ser inscritos projetos voltados, entre outras
possibilidades, a realizacdo de mostras, festivais, feiras,
mercados, premiagdes, eventos culturais, apresentacdes
artisticas, oficinas, encontros, agdes formativas, agdes
de difusdo, circulagdo cultural, preservacdo da memoria,
valorizagdo de tradigdes, producdo artistica e demais iniciativas
relacionadas ao fazer artistico-cultural.

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 10 projetos.

Contudo, caso haja or¢gamento e interesse publico, o edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos
da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas
podem ser ampliadas.

Atencao! Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste
edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em
outro edital da PNAB.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo 1.

O valor total deste edital ¢ de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
50 13.392.0166.2480 33.90.36 Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Fisica ¢ 50.392.0166.2480 33.90.39 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica.

Sobre o valor total repassado por Caraguatatuba ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo
de servigos.

2.4 Prazo de inscricio

Do dia 15/07/2026 até as 23h59 do dia 28/08/2026.

As inscricdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas
no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua
ou reside em Caraguatatuba-SP ha, pelo menos, 2 anos.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel
por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos,
curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais,
entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

IT - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de
pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

IIT - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo,
Fundagao, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem
CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a
representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado
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o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo
do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;

IT - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaborag@o do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
Tecursos;

I - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores,
Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros
do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros); e

IV — sejam servidores publicos do 6rgdo responsavel pelo
edital.

V — possuirem contrato no ano de 2026 para prestacdo de
servigos de Incubadora Cultural, assim como seus conjuges,
companheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau.

Atencio! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital
quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.
Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas
publicas ndo caracteriza participagdo direta na ctapa de
elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a
sua participagdo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode
apresentar neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com,
no maximo, um projeto ¢ podera ser contemplado com no
maximo um projeto.

Para garantir a clareza na escolha dos editais, caso um
proponente concorra a mais de um edital dentro da mesma
categoria (fomento ou premiacdo) e seja habilitado em mais
de um, sera considerada apenas a candidatura de maior valor
financeiro. Por exemplo, se um proponente se inscrever em
dois editais de premiagao e for selecionado em ambos, apenas
a premiagdo de maior valor serda considerada. Essa regra
assegura que o apoio financeiro seja distribuido de maneira
justa e eficiente entre os proponentes.

3. ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

° Inscricdes — etapa de apresentag@o dos projetos pelos
agentes culturais

° Selecio — etapa em que uma comissdo analisa e
seleciona os projetos

° Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais

selecionados na etapa anterior serdo convocados para
apresentar documentos de habilitacdo
° Assinatura do Termo de Execuc¢io Cultural — etapa
em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execug¢do Cultural

4. INSCRICOES

O agente cultural devera realizar sua inscri¢ao exclusivamente
por por meio da plataforma Google Forms, disponivel em
https://forms.gle/zQKcftgsCmrWAT7FE7 , preenchendo os
campos obrigatorios do formulario eletronico de inscrigdo e
anexando a seguinte documentagao:

a) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo III;

b) Documentos especificos relacionados na categoria de
apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando
houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial, Autodeclaracdo de
Pertencimento Etnico-Cultural, Autodeclara¢do de Pessoa com
Deficiéncia ou Declarag@o de Residéncia em Regido Periférica,
conforme a modalidade de vaga reservada pela qual o agente
cultural optar por concorrer;

d) Declaragdo de representacao, se for concorrer como
um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar
necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do
projeto.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos
documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e
informagoes da sua inscricéo.

Atencdo! Para os proponentes sem acesso a internet,
recomendamos a utilizacdo dos computadores com acesso
a rede para realizagdo da inscricdo, disponiveis na sede da
FUNDACC, naRua Santa Cruz, n® 396, Centro - Caraguatatuba/
SP, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as 16h00.
Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos
documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e
informagoes de seu projeto.

Atencio! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia
dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatdrio de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e
no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

Sao previstas inscri¢cdes de forma oral para pessoas idosas, com
deficiéncias ou em situagdo de vulnerabilidade social. Para
estes casos ¢ necessario ligar (12) 3897-5660 e agendar com a
Comissao de Acompanhamento da Implementagdo da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Caraguatatuba
(CAIPNAB) até o dia 20 de agosto de 2026.

5. COTAS

51 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas) — 2 vagas

b) agentes de areas periféricas — 2 vagas

c) pessoas com deficiéncias — | vaga

d) pessoas indigenas e¢/ou caicaras — 1 vaga

e) ampla concorréncia — 4 vagas

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital
estd descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher
uma autodeclaracdo, de acordo com anexos VIII, IX e X.

Para fins deste edital, consideram-se agentes culturais
periféricos aqueles que residem ou desenvolvem suas
atividades culturais em bairros periféricos, comunidades
tradicionais, areas de vulnerabilidade social ou territérios com
historico de acesso limitado a politicas publicas culturais. Sdo
considerados territdrios periféricos:

I — Alto do Jetuba;

II — Barranco Alto;

IIT — Cantagalo;

IV — Casa Branca;

V — Golfinho;

VI — Jetuba;

VII — Morro do Algodao;

VIII — Morro do Chocolate;

IX — Morro do Querosene;

X — Olaria;

XI — Pegorelli;

XII — Perequé-Mirim,;

XIIT — Pogo das Antas;

XIV — Rio Claro;
XV — Serraria;
XVI — Travessao; e
XVII — Vapapesca.
Também  serdo nucleos,

considerados abrangidos os
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loteamentos, comunidades e denominagdes locais situados
dentro dos limites territoriais dos bairros ¢ localidades acima
relacionados, desde que a localizagdo seja comprovada por
documento idéneo.

A inclusdo dos territorios neste Anexo destina-se
exclusivamente a aplicacdo da ag@o afirmativa prevista neste
Edital e ndo constitui defini¢do ou alteragdo do zoneamento
urbano oficial do Municipio.

Atencao! Sera atribuido um boénus de pontuacdo para
pessoas em situagdo de vulnerabilidade: mulheres, pessoas
transgéneras, travestis, indigenas, caicaras e pessoas com
deficiéncia. Porém, ndo se trata de cota! Assim, por exemplo,
uma mulher negra pode receber pontuagdes extras e ainda
concorrer normalmente entre os cotistas.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja Concorrerdao a0 mesmo tempo nas vagas
da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no
processo de selegdo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no numero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria
de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.5 Procedimento complementar - hetoridentificaciio
A heteroidentificagdo constitui procedimento complementar
a autodeclaragdo étnico-racial e destina-se a confirmagdo da
condi¢do declarada pelo proponente como pessoa negra, preta
ou parda, exclusivamente com base em suas caracteristicas
fenotipicas socialmente reconhecidas.

O procedimento sera aplicado aos proponentes que se
autodeclararem pessoas negras e optarem por concorrer as
vagas reservadas previstas neste Edital, observadas também as
regras relativas a ampla concorréncia.

A heteroidentificacdo sera realizada por Comissdo de
Heteroidentificagdo composta por pessoas com conhecimento
e experiéncia nas tematicas das relacdes étnico-raciais e
das politicas de agdes afirmativas. O procedimento ocorrera
presencialmente, ap6s a divulgagdo do resultado preliminar da
etapa de selegdo e antes da fase de habilitacdo, em data, horario
e local previamente divulgados pela FUNDACC.

A sessdo sera gravada pela Comissdo de Heteroidentificagdo
exclusivamente para fins de registro administrativo, controle
do procedimento e analise de eventual recurso, observadas as
normas aplicaveis a prote¢ao de dados pessoais e ao tratamento
da imagem do proponente.

O resultado da heteroidentificacdo sera divulgado pela
FUNDACC, assegurado ao proponente o direito de interpor
recurso no prazo e na forma estabelecidos neste Edital.

O ndo comparecimento do proponente convocado, na data ¢ no
horario estabelecidos, sem justificativa aceita pela FUNDACC,
implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras. Nessa hipotese, o proponente permanecera
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concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que tenha
obtido pontuacdo suficiente e cumpra os demais requisitos
deste Edital.

5.6 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e
coletivos

As pessoas juridicas e os coletivos sem CNPJ poderdo
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras ou agentes
periféricos, desde que indiquem, no momento da inscrigdo, o
critério de enquadramento utilizado e atendam a pelo menos
uma das seguintes condigoes:

I — no caso de pessoa juridica, mais da metade das pessoas
que integram seu quadro societario devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida;

II — a pessoa responsavel pela lideranga principal da proposta
devera ser pessoa negra ou agente periférico ou, quando a
liderancga for exercida de forma colegiada, mais da metade das
pessoas indicadas como liderancas deverd pertencer ao grupo
beneficiario da respectiva cota; ou

IIT — mais da metade das pessoas que integram a equipe
responsavel pela execucao da proposta devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida.

As pessoas fisicas consideradas para o enquadramento da
pessoa juridica ou do coletivo sem CNPJ na respectiva cota
deverdo apresentar as autodeclaragdes previstas nos Anexos
VIl e IX.

Nos casos de concorréncia as vagas reservadas para pessoas
negras, o procedimento complementar de heteroidentificacao
sera realizado com as pessoas consideradas para o atendimento
do critério de enquadramento indicado na inscri¢do, da seguinte
forma:

I — quando utilizado o critério de composi¢do societaria,
deverdo participar do procedimento as pessoas negras
integrantes do quadro societario consideradas para a formagao
da maioria exigida;

IT — quando utilizado o critério de lideranca, devera participar
a pessoa indicada como lideranga principal ou, no caso de
lideranga colegiada, as pessoas negras consideradas para a
formagdo da maioria exigida; e

IIT — quando utilizado o critério de composi¢do da equipe,
deverdo participar as pessoas negras consideradas para a
formagdo da maioria exigida.

A pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ perdera o direito
de concorrer as vagas reservadas para pessoas negras somente
quando, em razdo da ndo confirmagdo da autodeclaragdo ou
do ndo comparecimento injustificado de uma ou mais pessoas
convocadas, deixar de atender ao critério de enquadramento
indicado no momento da inscrigao.

Na hipotese de perda do direito a cota, a inscricdo permanecera
valida para as vagas de ampla concorréncia, desde que a
proposta tenha obtido pontuagao suficiente e sejam atendidos
os demais requisitos deste Edital.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE
TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo III - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto ¢ a
planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do
projeto e documentos encaminhados, isentando a Fundacc de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execucio do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 1 ano da
assinatura do termo de execug@o cultural prorrogavel por igual
periodo

6.3 Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria
constante no Anexo III indicando os custos do projeto,
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acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades
do projeto.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes
das praticas de mercado convencionais na hipotese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais
e geograficas e situacdes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencio! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor
maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do
presente edital.

Atencio! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade
ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de
produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos
ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha
orcamentaria a previsdo de arrecadacdo, juntamente com a
rela¢do de quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade
fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de
6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e
circulagao;

I - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade
para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; ¢

IIT - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos
de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados
também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;
IT - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e
produtos com desenho universal;

III - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras
atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante;
ou

V - oferta de acdes de formagdo e capacitacdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

71 Quem analisa os projetos

Uma comiss@o de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 5 (cinco) pareceristas contratados
de acordo com o resultado final do Edital de Chamamento
Publico para prestagdo de servigos de Pareceristas e nomeados
por Portaria designada pela Presidente da FUNDACC.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos
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Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciacdo dos projetos
quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaboragdo do
projeto, inclusive na condi¢do de Incubadora de Projetos
Culturais contratada pela Fundacc no ano de 2026;

IIT - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do
agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro; e
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, ¢ deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item III s3o: pai, mae,
filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavod, bisneto/bisneta,
irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/
nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito
cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural”" a identificacao,
tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IV
deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens
individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia
em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungido desta
comparagao.

7.4 Analise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a anélise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificagao.

7.5 Valores incompativeis com 0 mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se,
apos analise, nao forem considerados com pregos compativeis
aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes
¢ em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme
dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecio

O resultado provisério da etapa de sele¢@o sera divulgado no
diario oficial do municipio de Caraguatatuba e no site oficial
da Fundacc.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado
a Comissao de Selegdo, que deve ser apresentado por meio de
e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 dias uteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa
de selegdo sera divulgado no didrio oficial do municipio de
Caraguatatuba e no site oficial da Fundacc.

8. ETAPA DE HABILITACAO
8.1 Documentos necessarios
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Apds a publicagdo do resultado da etapa de selecdo e
classificacdo das propostas culturais, serdo chamados para a
etapa de habilitacdo documental exclusivamente os proponentes
classificados até o limite correspondente a 2,5 vezes o ntimero
de vagas previstas neste Edital, observada rigorosamente a
ordem decrescente de pontuagao.

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar, no prazo descrito no Cronograma (Anexo XII),
por meio de e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br, os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos
tributarios  federais e Divida Ativa da  Unido;
III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos
tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de
Caraguatatuba e pelo Estado de Sao Paulo, respectivamente;
IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V —comprovagdo de residéncia no Municipio de Caraguatatuba
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de endereco atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, ¢ de um comprovante de
endereco emitido hd, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentacdo de declaracdo de residéncia, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de
Caraguatatuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagdo de atuagdo cultural: apresentagdo de
declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a
realizagdo de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ,
emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil;

IIT - documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia, expedida pelo Tribunal
de Justi¢a estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais ¢ a Divida Ativa da Unido;
VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais,
expedidas pela Prefeitura de Caraguatatuba e pelo Estado de
Sao Paulo, respectivamente.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX — comprovagdo de sede no Municipio de Caraguatatuba
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de endereco atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, ¢ de um comprovante de
endereco emitido hd, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentagdo de declaragdo de sede, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de
Caraguatatuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

X - comprovacdo de atuacdo cultural: apresentacdo de

declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idéneos que demonstrem a
realizacao de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG
e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I - certiddo negativa de débitos relativos a
créditos  tributarios federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do  grupo;

IIT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos
tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de
Caraguatatuba e pelo Estado de Sao Paulo, respectivamente,
em nome do representante do grupo;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do
representante do grupo;

V — comprovagdo de sede no Municipio de Caraguatatuba pelo
periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de endereco atual,
emitido, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de encerramento das inscri¢des, ¢ de um comprovante de
endereco emitido ha, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do
ultimo dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentagdo de declaragdo de sede, assinada pelo agente
cultural,

na qual conste que reside no Municipio de Caraguatatuba ha,
pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagdo de atuagdo cultural: apresentacdo de
declaragdo de atuacdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada
de um ou mais documentos que, considerados em conjunto,
demonstrem o desenvolvimento de atividades culturais no
Municipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos
(através de contratos, certificados, registros fotograficos,
publicagdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a
realizagdo de atividades culturais no Municipio).

Atencao! Para fins deste Edital, serdo aceitos como
comprovante de residéncia, domicilio, sede ou endereco:

I - para pessoa fisica: contas de dgua, luz, gas, telefone, internet,
fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de locacao,
boleto de condominio e holerite;

II - para coletivo sem CNPJ:contas de agua, luz, gas, telefone,
internet, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato
de locagdo, boleto de condominio e holerite em nome do
representante indicado na inscrigdo;

III - para pessoa juridica: comprovante de inscri¢do no CNPJ,
inscrigdo municipal, alvard, contrato social, estatuto, CCMEI,
conta de consumo, contrato de locagdo ou outro documento
que comprove sede, filial ou endereco de funcionamento no
Municipio.

A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

IIT - que se encontrem em situagdo de rua.

Atencao! As certiddes positivas com efeito de negativas
servirdo como certiddes negativas, desde que ndo hajareferéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administracao publica.

Atencio! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente
publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

8.2 Recurso da etapa de habilitacio
Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso
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destinado a Fundacao Educacional e Cultural de Caraguatatuba
- FUNDACC, juntamente a Comissdo De Aplicacdo ¢
Implementagdo da Politica Nacional Aldir Blanc em
Caraguatatuba (CAIPNAB), que deve ser apresentado por meio
e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias
uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.
Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa
de habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba e site oficial da FUNDACC.
Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Termo de Execuciao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural,
conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou
eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e
pela Fundacc contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica
aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em
desembolso inico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir
conta bancaria especifica, em instituicdo financeira piblica
isenta de tarifas bancarias ou em instituicido financeira
privada.

Atenciio! A assinatura do Termo de Execug@o Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentédria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural
em até 10 dias ap6s sua convocacao sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, do municipio
de Caraguatatuba ¢ da Fundacc de acordo com as orienta¢des
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes
na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que
antecedem as eleic¢des.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serad
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com
deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagdo deverd ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do §
1° do art. 37 da Constitui¢ao Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
RESULTADOS

111 Monitoramento e avaliacdo realizados
Fundace

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestac¢ao de informacao
a administragdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 ¢ o
Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento
do objeto.

pela

11.2 Como o agente cultural presta contas a Fundacc

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao
do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme
documento constante no Anexo VI deste edital.

O Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser
apresentado em até¢ 30 dias a contar do fim da vigéncia do
Termo de Execugdo Cultural.

O Relatorio Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido
somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto
por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execugdo do
Objeto; ou

II - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia
de irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante
juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos
apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Desclassificaciao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito
de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer
tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

12.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
oficial da FUNDACC, no endereco eletronico www.fundacc.
sp.gov.br, assim como no Diario Oficial do Municipio de
Caraguatatuba.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital ¢ a
observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade
dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicagdes no site oficial da FUNDACC, no enderego
eletronico www.fundacc.sp.gov.br, assim como no Diario
Oficial do Municipio de Caraguatatuba e nas midias sociais
oficiais.

12.3 Informacoées adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail pnab@
fundacc.sp.gov.br e telefone (12) 3897-5660.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao De Aplicagdo
e Implementacdo da Politica Nacional Aldir Blanc em
Caraguatatuba (CAIPNAB).

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital,
sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento,
e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

12.4 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 12 meses apos a publicagdo do resultado final.

12.5 Das responsabilidades

A execucdo do projeto cultural aprovado ¢ de inteira
responsabilidade do agente cultural contemplado, inclusive
quanto a obtengdo de autorizagdes, licengas, alvaras ¢ demais
permissdes necessarias a realizagao das atividades previstas.

12.6 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo [ - Categorias;

Anexo II - Formulario de Inscricao;

Anexo III - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecdo;

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VII - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragao étnico-racial;

Anexo IX - Declaragio étnico-cultural;

Anexo X - Declaragao de pessoa com deficiéncia;
Anexo XI - Declaragdo para agente periférico;
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Anexo XI - Formulario de recurso;

Anexo XII - Declaracéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
Anexo XIII - Cronograma.

Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE

HAWIZA BANHEZA CASSIANO
PRESIDENTE CMPCC

ANEXO I - CATEGORIAS

O presente Edital selecionara 10 (dez) propostas destinadas a
execugdo de projetos culturais, na forma definida no Edital.
Cada proposta selecionada recebera o valor de R$40.000,00
(quarenta mil reais), totalizando o investimento de
R$400.000,00 (quatrocentros mil reais).

As vagas serao distribuidas da seguinte forma:

a) 4 (quatro) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 2 (duas) vagas reservadas para pessoas pretas ou pardas;

¢) 2 (duas) vagas reservadas para agentes culturais periféricos;
d) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais indigenas ou
caigaras;

e) 1 (uma) vaga reservada para pessoas com deficiéncia.

Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificagao.

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

(conforme formulario online disponivel em https:/forms.gle/
zQKcftgsCmrWATFET)

Ola Agentes Culturais!

Esta ¢ a Ficha de Inscrigdo digital, documento obrigatorio para
concorrer ao edital.

Aqui vocé ira preencher com dados do proponente e sua
trajetoria cultural.

Tempo previsto de preenchimento: 25min. Boa sorte!
Informagdes sobre a PNAB Caragua neste link.

ATENCAO!

Conforme Anexo I:

O presente Edital (disponivel neste link) selecionara 10 (dez)
propostas destinadas a execugao de projetos culturais, na forma
definida no Edital.

Cada proposta selecionada recebera o valor de R$40.000,00
(quarenta mil reais), totalizando o investimento de
R$400.000,00 (quatrocentros mil reais).

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 4 (quatro) vagas destinadas a ampla concorréncia;

b) 2 (duas) vagas reservadas para pessoas negras, pretas ou
pardas;

c) 2 (duas) vagas reservadas para agentes culturais periféricos;
d) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais indigenas ou
caigaras; €

e) 1 (uma) vaga reservada para pessoas com deficiéncia.

Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de
acordo com sua classificagao.

TIPO DE INSCRICAO

1. Pessoa fisica individual
2. Pessoa Juridica (individual ou coletivo)
3. Coletivo Informal (sem CNPJ)

DADOS GERAIS

Nome Completo do responsavel pela inscrigao:
Em cumprimento ao Decreto n° 8727, de 2016, é permitido o
preenchimento com nome social

Nome artistico do proponente individual ou coletivo (se
houver):

CPF (Do responsavel pela inscri¢ao):

Data de nascimento (Do responsavel pela inscrigdo):
E-mail (Do responsavel pela inscrigdo):

Telefone (Do responsavel pela inscrigdo):

E morador de Caraguatatuba (Responsével pela inscri¢io):
() Sim, desde que nasci

) Sim, ha menos de 2 anos

) Sim, de 2 a 5 anos

) Sim, de 5 a 10 anos

) Sim, de 10 a 15 anos

) Sim, ha mais de 15 anos

egido de Caraguatatuba (Do responsavel pela inscri¢ao):
) Norte
) Sul
) Centro
() Oeste

(
(
(
(
(
R
(
(
(

Enderego completo do responsavel pela inscri¢ao:
Rua e numero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional? (Do proponente
individual ou coletivo)

) Comunidades Extrativistas
) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais
) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outro:

NN AN AN AN AN

E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
(Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

Género (Do responsavel pela inscrigdo):
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa Nao Binaria
() Travesti
( ) Nao informar
O

rientagdo sexual (Do responsavel pela inscri¢ao):
( ) Lésbica

() Gay

() Heterossexual

() Bissexual

( ) Outra

() Prefere nao responder
R

(

(

(

(

aca, cor ou etnia (Do responsavel pela inscri¢ao):
) Branca
) Preta
) Parda
) Indigena
( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
Se sim, qual tipo de deficiéncia? (Do responsavel pela



https://forms.gle/zQKcftgsCmrWA7FE7
https://forms.gle/zQKcftgsCmrWA7FE7
https://sites.google.com/view/pnabcaraguatatuba?usp=sharing
https://fundacc.sp.gov.br/editais-fundacc
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inscri¢ao)

) Nao

) Sim, Auditiva

) Sim, Fisica-motora

) Sim, Intelectual

) Sim, Visual

) Sim, Multipla

) Sim, Transtorno do Espectro Autista
) Sim, Outra (indicar qual)

NN AN AN

Qual o seu grau de escolaridade? (Do responsavel pela
inscri¢ao)

( ) Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Curso Técnico Completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

) Pés Graduacao Completo

() Pos-Graduagdo Incompleto

(
(
(
(
(
(
(

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos
ultimos 3 meses. Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$
1.621,00.)

(Do responsavel pela inscri¢ao)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Possui quantos anos de experiéncia na area cultural? (Do
responsavel pela inscrigdo)

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e
cultural?

() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural
¢ afins

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins

() Outro:

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ltimos 5
(cinco) anos? (Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

() Nao sei

Possui cadastro no Mapa da Cultura? Se sim, informe o link:
(Do proponente individual ou coletivo)

Mini portfélio Cultural: (Escreva aqui um resumo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo proponente
individual ou coletivo.)

Traga links, redes sociais, dentre outros, que traga mais
detalhes das agdes do proponente individual ou coletivo.

REPRESENTANTES DE COLETIVOS SEM CNPJ
Nome do coletivo

Quantas pessoas fazem parte do coletivo

Enderego completo da sede do coletivo:

Rua e nimero:
Bairro:

Cidade:
Estado:
CEP:

Anos de atuagdo na area cultural
Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Anexe declaracdo de representagdo de coletivo (Anexo V)

PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

() Inscri¢ao Individual (MEI)

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

CNPJ:

Razdo Social:
Nome fantasia:
Data de fundacao:

Enderego completo da sede:
Rua e nimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural?

INFORMACOES COMPLEMENTARES - COLETIVOS

As informacdes desta se¢@o destinam-se exclusivamente as
inscrigdes realizadas por Coletivos e serdo utilizadas para a
analise da inscri¢do, conforme os critérios estabelecidos no
Edital.

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
pessoas com deficiéncia?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( )Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas negras, indigenas e/ou caigaras?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
mulheres?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( )Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas transgénero ou travestis?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Valor da proposta:

A acdo cultural proposta sera realizada em qual formato?
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() Presencialmente em local fixo
() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

() Nao aplicavel

() Outros

Qual o CEP do local de realizagao? (se aplicavel)
Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

) Arquivos

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Capoeira
) Circo

) Cultura de Matriz Africana

) Cultura dos Povos Origindrios

) Culturas Tradicionais e Populares
) Danga

) Design

) Edicao e produgao editorial

) Festas e Celebragdes

) Hip Hop

) Jogos eletronicos

) Literatura

) Mediagdo e formacdo de leitores
) Moda

)
)
)
)
)
)
)
)
)

Musica

Patrimonio Arqueologico
Patrimoénio Cultural Material
Patrimonio Cultural Imaterial
Patrimonio Natural
Performance

Teatro

0
)

) Produgao

) Comercializagdo e Distribuigdo
) Difuséo e Circulacio

) Acesso, mediacdo e fruicao

) Formacao

) Pesquisa e reflexdao

) Memoria e preservagao

) Organizagao e gestao

) Monitoramento e avaliacao

) Outra (especificar)

ual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?
) Cultura Alimentar

) Cultura DEF

) Cultura Digital

) Culturas Imigrantes e Refugiadas
) Cultura LGBTQIAPN+
) Cultura, Memoria ¢ Direitos Humanos
) Cultura Nerd

) Culturas Periféricas
) Cultura Quilombola
) Culturas Rurais e Agroecologicas
) Culturas Urbanas

) Cultura do Sertao

) Cultura e Acessibilidade

) Cultura ¢ Economia Criativa

) Cultura ¢ Educagdo

) Cultura e Género

) Cultura e Idosos

) Cultura e Infancia

) Cultura e Juventude

) Cultura e Meio ambiente
) Cultura e Negritude

) Cultura e Pessoas em Situagdo de Privacdo de Liberdade
) Cultura e Populagdo de Rua

) Cultura e Povos Ciganos

) Cultura e Saude

) Cultura e Turismo

) Culturas Indigenas

) Culturas Tradicionais de Matriz Africana

) Outra (especificar)

proposta prevé agoes em algum territorio prioritario?

( ) Nao se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse
S

() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histérico de acesso aos recursos da
politica publica de cultura

) Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano

) Sitios de arqueoldgicos e de patrimonio cultural
) Territério de fronteira

) Territorio de povos e comunidades tradicionais
) Territorio indigena

) Territério rural

) Zona especial de interesse social

uais as principais entregas previstas pela proposta?
) Album musical

) Aplicativo / Software
) Apresentagdo ao vivo / Show
) Aquisigdo de acervos e bens culturais
) Arte grafica / Desenho / Gravura / Ilustracao
) Artesanato

) Artigo / Ensaio

) Audiolivro

) Aula/ Palestra / Conferéncia
) Blog/ Site

) Caderno / Cartilha / Apostila
) Circulagao / Turné
) Colegao

) Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
) Curso / Oficina / Workshop
) Desfile

) Digitalizacdo de acervos
) Livro

) Livro eletrénico (e-Book)
) Ensaio fotografico
) Escultura

) Espetéculo cénico

) Feira

) Exibicdo / Exposi¢do

) Festa Popular

) Festival / Mostra

) Filme de curta-metragem

) Filme de longa-metragem

) Filme de média-metragem ou telefilme

) Grafitti / Mural

) Intercambio

) Instalagdo artistica / videoarte

) Jogo eletrénico

) Licenciamento

) Manutencdo de grupos / iniciativas / espagos culturais
) Melhoria em espaco cultural

) Pesquisa

) Plataforma digital

) Podcast / Programa de TV ou Radio

) Residéncia Artistica
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( ) Revista/ Jornal / Periodico
() Roteiro de filme ou episodio
() Sarau/ Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Album visual

() Outros (especificar)

DECLARACAOQ DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Para fins de atendimento ao requisito de participacdo previsto
neste Edital, informe a forma de vinculo com o Municipio:

() Resido ou possuo sede em Caraguatatuba hd, pelo menos,
2 (dois) anos.

() Desenvolvo atividades culturais em Caraguatatuba ha,
pelo menos, 2 (dois) anos.

Ao apresentar esta inscri¢cdo, o proponente declara, sob sua
responsabilidade, que:

() Todas as informagdes ¢ os documentos apresentados
sdo verdadeiros e auténticos, responsabilizando-se por sua
exatiddo e estando ciente de que a constatacdo de declaracdo
ou documento falso poderd resultar na desclassificagdo ou
inabilitacdo da proposta, na rescisdo do Termo de Execugdo
Cultural, na restituigdo dos valores eventualmente recebidos
e nas demais consequéncias administrativas, civis e penais
cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

() Por meio do preenchimento e envio deste documento,
autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo
responsavel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins
de avaliagdo da execug¢do da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (Lei N° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

- Aceito as regras e condi¢des descritas neste Edital

- Atesto a veracidade de todas as informagdes preenchidas
neste Formulario

( ) Sim

ANEXO III - PLANO DE TRABALHO

1. Curriculo do proponente com as principais
atuacoes culturais:
2. Link de mapa cultural e/ou cadastro municipal do
proponente e/ou projeto:
3. O projeto ja foi realizado anteriormente?
() Nao, é um projeto inédito
() Sim, ja foi realizado anteriormente

. Resumo do projeto:
(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais
sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que
vocé realizard com o projeto? Por que ele ¢ importante para
a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o
contexto de realizagdo.)
5. Objetivos do projeto:
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e
proponha entre trés e cinco objetivos.)
6. Metas:
(Neste espago, ¢ necessario detalhar os objetivos em pequenas
acdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:
Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confec¢do de 80
figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
7. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:
(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo
beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de
alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram

em qual local, bairro e/ou regiao? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

8. Territorializaciao

Informe onde as atividades do projeto serdo realizadas (bairro,
equipamento cultural, escola, praga, espago comunitario etc.).
9. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas
ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas
com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescrigdo, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e¢ mobilidade reduzida,
conforme Instrugao Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o
GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA
EOLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/
politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-

cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de
rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos ¢ masculinos adaptados para pessoas
com deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
() audiodescrigao;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e
todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes
capacitistas.

10. Informe como essas medidas de acessibilidade
serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o
projeto proposto.

11. Estrategla de dlvulgagao
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o
projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

12. Data de inicio da execuc¢do do projeto
13. Data de término da execuc¢iao do projeto
14. Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto,
incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ,
MINI-CURRICULO. Use o modelo de quadro a seguir:

Nome do profis-
sional/empresa

Fun¢do no

projeto CPF/CNPJ

Mini curriculo



https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf
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(Insira uma breve
descricdo da traje-
toria da pessoa que
sera contratada)

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101

15. Cronograma de Execuc¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto,
incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO INICIO e
FIM. Use o modelo de quadro a seguir:

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
. . Divulgagao do pro-
Ex: Comu- | Pré-pro- | 1o hosVeiculos de | 11/10/2024 | 11/11/2024
nicagao dugdo S nrensa
16. Planilha orcamentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando
a  META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO,
JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE MEDIDA, VALOR
UNITARIO, QUANTIDADE VALOR TOTAL e
REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.:
prego estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado
com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a
analise técnica da comissdo de selecdo.
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A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de
notas aos critérios de selegdo, conforme descrigdo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio
do Critério

Pontuacio

Descricdo do Critério Méxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto - A
analise devera considerar, para fins de avaliagao
e valoragdo, se o contetido do projeto apresenta,
A como um todo, coeréncia, observando o objeto, 10
a justificativa e as metas, sendo possivel visua-
lizar de forma evidente os resultados que serdo
obtidos.

Relevincia da acio proposta para o cenario
cultural de Caraguatatuba - A anélise devera
B considerar, para fins de avaliagdo e valoragao, se 10
a agdo contribui para o enriquecimento e valori-
zagdo da cultura de Caraguatatuba

Re-
fe- Alcance publico e democratizacio de acesso —
Uni- ren- A andlise devera avaliar o potencial do projeto
Descri- o dade . cia para ampliar o acesso da populagdo as ativida-
¢io do Justifi- | 477, | Valor uni- | Quan- | Valor d e C des culturais propostas, considerando o publico |
item cativa medi- | tario tidade | total pre- a ser atendido, estratégias de participagdo, gra-
da [ tuidade ou facilitagdo de acesso e a capacidade
( op- da proposta de envolver diferentes pablicos no
c1 g - municipio.
naj
Profis-
sional Coeréncia da planilha orcamentiria e do cro-
E x . =
* | necessa- | Servi- nograma de execu¢iio nas metas, resultados
Foté- rio para | ¢o R$1.100,00 1 R$1.100,00 e desdobramentos do projeto proposto - A
grafo registro andalise deverd avaliar e valorar a viabilidade téc-
da oficina nica do projeto sob o ponto de vista dos gastos
D previstos na planilha orgamentaria, sua execugio 10
. . . e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos pre-
17. PI‘OJ eto possul recursos financeiros de outras vistos. Também devera ser considerada, para fins

fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como
cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e
onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos
financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢@o internacional

() Doagdes de Pessoas Fisicas

() Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe
quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo
empregados no projeto.

18. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor
unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

19. Documentos complementares
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do
seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos,
portfolios, cartas de apoio, materiais de divulgacdo, entre
outros documentos que achar necessario.

ANEXOI1V - CRITERIOS UTILIZADOS NAAVALIACAO
DE MERITO CULTURAL

de avaliagdo, a coeréncia e conformidade dos
valores ¢ quantidades dos itens relacionados na
planilha orgamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacio  no Cro-
nograma, Objetivos e Metas do projeto pro-
posto - A analise devera avaliar ¢ valorar a via-
E bilidade técnica e comunicacional com o publico 10

alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade
de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as ati-
vidades desenvolvidas - A analise devera consi-
derar a carreira dos profissionais que compdem o
corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia
F ou ndo em relagdo as atribuigdes que serdo exe- | 10
cutadas por eles no projeto (para esta avaliagdo
serdo considerados os curriculos dos membros da
ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do proponente
- Sera considerada, para fins de analise, a

G carreira do proponente, com base no curriculo e 10
comprovagdes enviadas juntamente com a pro-
posta.

PONTUACAO TOTAL: %%s PN

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus
de pontuagdo, ou seja, uma pontuagao extra, conforme critérios
abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacido | Descri¢do do Ponto Extra | Pontuacio

do Ponto Extra
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H Agentes culturais do géne-
ro feminino 5
1 Agentes culturais negros
5
J Agentes culturais indige- | 5
nas e/ou caigaras
K Agentes culturais com de-
ficiéncia 5
L Agentes culturais com ca-
dastro em Mapa de Cultura | 5
e/ou cadastro municipal
M Agentes culturais transgé- | 5
neros ou travestis
PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDI-
CAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacio
do Ponto Ex-
tra

Descricio do Ponto Ex-
tra

Pontuacio

Pessoas juridicas ou coleti-
VOS/grupos compostos ma-
joritariamente por pessoas

com deficiéncia

Pessoas juridicas ou co-
letivos/grupos  compostos
majoritariamente por pes-
soas negras, caigaras ou

indigenas

Pessoas juridicas ou co-
letivos/grupos compostas
majoritariamente por mu-
lheres

Pessoas juridicas ou coleti-
VOs/grupos compostas ma-
joritariamente por pessoas
transgénero ou travestis

Pessoas juridicas ou co-
letivos/grupos com noto-
ria atuagdo em tematicas
relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulhe-
res, LGBTQIAP+, idosos,
criangas, ¢ demais grupos
em situagdo de vulnera-
bilidade econdémica e/ou
social

Pessoas juridicas ou cole-
tivos/grupos com cadastro
em Mapa de Cultura e/ou

cadastro municipal

PONTUACAO EXTRA TOTAL

30 PONTOS

A pontuacao final de cada candidatura serda a média

das notas atribuidas por cada membro da Comissao de Selecao.
° Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o
agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios
sera desclassificado do Edital.

° Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo
constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuagao 0
em algum dos pontos bonus nao desclassifica o agente cultural.
° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de
classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,
respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja
capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de
desempate na ordem a seguir: proponente de maior idade e
ordem de inscrigao.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem
nota final igual ou superior a 40 pontos.
° Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

IT - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, gé€nero, cor, idade ou outras formas de discriminagao,
com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicao, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
° A falsidade de informagoes acarretara desclassificacao,
podendo ensejar, ainda, a aplicagcdo de san¢des administrativas
ou criminais.

ANEXO V - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR
NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A PROJETOS
CONTEMPLADOS PELO EDITAL n® 27/2026 —, NOS
TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N°
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A
CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Fundagdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba -
Fundacc, neste ato representado por seu presidente, Adbailson
Wellington Moreira dos Santos, e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N°
DO RG] expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo
de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:
2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execu¢do Cultural é instrumento da
modalidade de fomento a execucdo de agdes culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos
da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024
(Marco regulatorio do fomento a cultura), do DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) ¢ do DECRETO N°
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdao Cultural tem por objeto a
concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R§ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICO] ((INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
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5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados
para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo
prévia. .

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da Fundacc:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento
para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a
prestacdo de informagdes apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo
cultural;

V) adotar medidas saneadoras ¢ corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL
das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agdo cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acdo
cultural;

III) manter, obrigatoria e exclusivamente, 0s recursos
financeiros depositados na conta especialmente aberta para o
Termo de Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo
de execucgdo cultural bem como o acesso ao local de realizagao
da agdo cultural;

V) prestar informagdes a Fundacc por meio de Relatorio de
Execugdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de
execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicita¢do regular feita pela Fundacc a
contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que
a agdo cultural aprovada ¢ apoiada com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes
na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que
antecedem as eleigoes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a
vigéncia deste termo de execugdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestagdo de
informagoes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim
da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural,

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como
nova ata de elei¢do ou termo de posse, em caso de falecimento
ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja
agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO
DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica
por meio da apresentagdo de Relatorio de Objeto da Execugdo
Cultural, no prazo de até 30 dias a contar do fim da vigéncia
deste Termo de Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da acdo
cultural;

I - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

IIT - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento
do objeto, tais como: Declaragoes de realizagdo dos eventos,
com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias
jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas,
bem como outros documentos pertinentes a execucdo do
projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de
Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico
em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara
imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;
I - pela necessidade de o agente cultural apresentar
documentagdo complementar relativa ao cumprimento do
objeto;

IIT - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio
Financeiro da Execu¢do Cultural, caso considere os elementos
contidos no Relatério de Objeto da Execucdo Cultural e na
documentacao complementar insuficientes para demonstrar
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de
que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacao de informagdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestagao de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

IIT - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando
for comprovada a realizagdo da ag@o cultural, mas verificada
inadequagdo na execugdo do objeto ou na execug¢do financeira,
sem ma-fe;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e
determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugao
de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do
regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatorio Financeiro da Execucdo Cultural sera
exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de
informagoes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto),
somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou
II - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia
de irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante
juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos
apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacao do Relatério Financeiro da
Execugdo Cultural serda de 120 dias contados do recebimento
da notificacao.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes
apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente
cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

II - apresentagdo de plano de agcdes compensatorias; ou

IIT - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva
da execugdo do instrumento afasta a reprovagdo da prestacdo
de informagoes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, serd imediatamente exigida a devolucao de recursos
ao erario, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.
7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo
de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o
parcelamento do débito, na forma e nas condig¢des previstas
na legislacdo.  _ B
8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL

8.1 A alteragao do termo de execugao cultural sera formalizada
por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas
seguintes hipoteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela
administracdo publica quando der causa ao atraso na liberagdo
de recursos; e

IT - altera¢ao do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento e sem modificag@o substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos
sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a




Ano IX - n©1928 - 15 de julho de 2026

46

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo,
20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural
e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em
beneficio do objeto do termo de execugao cultural podera ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagao
prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario
termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou
transformados em decorréncia da execu¢do da agdo cultural
fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisigdo.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacdao de contas em razdo da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisigdo sera
computado no célculo de valores a devolver, com atualiza¢do
monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado,
mediante Termo de Distrato;

IIT - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos
participes, independentemente de autoriza¢do judicial,
mediante prévia notificag@o por escrito ao outro participe; ou
IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos
participes, independentemente de autorizagdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial,
do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

¢) ma administragao de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou
documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes
decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo
aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente
motivados nos autos do processo administrativo, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipoétese de irregularidade na execugdo do objeto que
enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo
Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo nao
previstas na legislagdo aplicdvel ou neste instrumento poderdo
ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

11. MONITORAMENTO E
RESULTADOS

11.1 O monitoramente das a¢des relativas a este Termo sera
feito pelo Comissao de Aplicagdo e Implementagdo da Politica
Nacional Aldir Blanc em Caraguatatuba — CAIPNAB.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de
assinatura das partes, com duragdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado por mais 12 meses.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado
Diario Oficial do Municipio de Caraguatatuba.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Caraguatatuba-SP para dirimir

CONTROLE DE

quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execucdo
Cultural. .
CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[PRESIDENTE FUNDACC]

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO
CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto,
destacando periodicidade das acdes, principais resultados e
beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.
() Sim, todas as ac¢des foram feitas, mas com adaptacdes e/
ou alteragdes.

( ) Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

( ) As agoes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas

Descreva as acgdes desenvolvidas, datas, locais, horarios,
frequéncia das atividades e modalidades (ensaio, oficina,
apresentacdo, etc). Fale também sobre eventuais alteragdes
nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado] _

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi
cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi
cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique
porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a
meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucio do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produg¢ao musical, producdo grafica etc.
() Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao. Informe também as
quantidades.

() Publicagao

() Livro

() Catalogo
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) Live (transmissao on-line)
) Video

) Documentario

) Filme

) Relatério de pesquisa
) Produg@o musical
) Jogo

) Artesanato

) Obras

) Espetaculo

) Show musical

) Site

) Musica
() Outros:

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis
para o publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no
Projeto.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto,
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. PERSPECTIVAS

O projeto continuara ap6s o término do apoio?
() Sim

() Nao

() Parcialmente

Explique de que forma o coletivo ou agente cultural pretende
dar continuidade as atividades.

6. EQUIPE DO PROJETO
6.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um niimero exato (exemplo: 23).

6.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucio do
projeto?

() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execugdo do projeto.

6.3 Informe os profissionais que participaram da execucio
do projeto:

Nome | p uncio
do pro- o cro- CPF/CNPJ Pessoa negra ou | Pessoa com
fissional/ ieto p indigena? deficiéncia?
empresa J
Ex.: Jodo | 23456789101 i i
Silva ineasta 1234567 Sim. Negra Nio

7. LOCAIS DE REALIZACAO

7.1 De que modo o publico acessou a a¢do ou o produto
cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

7.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

(' )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

7.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e
Hibrido):

7.4 De que forma aconteceram as ac¢des e atividades
presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também
em outros locais.

7.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

7.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
(' )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espago cultural independente.
( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

8. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no
Instagram

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas
nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou o
projeto, tais como listas de presenca, relatorio fotografico,
videos, depoimentos, folders, materiais de divulga¢do do
projeto, entre outros.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VII - DECLARACAO DE REPRESENTACAO
DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por
proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO
GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
[IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Execug¢do Cultural, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes,
receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participag@o previstas no edital.

I NOME DO INTEGRANTE I CPE I ASSINATURAS I
[ I I ]
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CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

ANEXO VIII - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais —
negros)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

Eu,

, CPF n° , RGn°
, DECLARO para fins de participagdo
no Edital n® 27/2026 — Execugdo Cultural para Apoio a
Projetos, que sou NEGRO(A).

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaragdo serd
verificada por meio de procedimento de heteroidentificacdo,
a ser realizado por comissdo designada pela Fundacdo
Educacional e Cultural de Caraguatatuba — FUNDACC.
Declaro também estar ciente de que, quando convocado,
deverei comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo,
que sera realizado presencialmente, em data, horario ¢ local a
serem oportunamente informados pela FUNDACC.

Estou ciente de que o ndo comparecimento ao procedimento
de heteroidentificagdo ou a ndo confirmagdo da autodeclaragao
pela comissdo implicara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas para cotas étnico-raciais, permanecendo a inscricao
valida para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos do edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentacao de declaragdo falsa pode acarretar
desclassificagdo do edital e aplicacdo de sangdes criminais.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IX - AUTODECLARACAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO-CULTURAL
(PESSOA INDIGENA OU CAICARA)
(Para agentes culturais concorrentes as vagas
reservadas  para  pessoas  indigenas ou  caigaras)
(A assinatura fisica ou eletronica é obrigatoria)
Eu,

, CPF n° , RG
n° , DECLARO, para fins de

participacdo no Edital n® 27/2026 — Execugdo Cultural para
Apoio a Projetos, que sou:

() PESSOA INDiGENA, pertencente
ao povo, etnia ou comunidade indigena:
() PESSOA CAICARA, pertencente
a comunidade tradicional caigara:

administrativas, civis e penais cabiveis.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO X - AUTODECLARACAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA

(Para  agentes  culturais  concorrentes  as  vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia)
(A assinatura fisica ou eletronica é obrigatoria)
Eu,

, CPF n° , RG
n° , DECLARO, para fins de

participagdo no Edital n® 27/2026 — Execugdo Cultural para
Apoio a Projetos, que sou PESSOA COM DEFICIENCIA,
nos termos da legislacdo vigente.

Declaro estar ciente de que as informagdes prestadas poderdo
ser verificadas pela Fundagdo Educacional e Cultural
de Caraguatatuba — FUNDACC, mediante a analise dos
documentos e das informacdes exigidos no Edital, bem como
por meio de diligéncia ou procedimento complementar, quando
necessario.

Declaro também estar ciente de que, quando convocado(a),
deverei apresentar os documentos necessarios a comprovagao
da condig¢do declarada, no prazo e na forma estabelecidos pela
FUNDACC.

Estou ciente de que a ndo apresentacdo da documentacdo
exigida ou a ndo comprovacdo da condicdo declarada
implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, permanecendo a inscrigdo valida
para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia, desde que
atendidos os demais requisitos do Edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentagdo de declaragdo falsa podera acarretar
a desclassificagdo do Edital e a aplicagdo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XI-DECLARACAO DEAGENTE PERIFERICO
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas
agentes periféricos)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatoria)

Eu,

,CPF° _RGn°

Declaro estar ciente de que as informagdes prestadas poderdo
ser verificadas pela Fundagdo Educacional e Cultural
de Caraguatatuba — FUNDACC, mediante a andlise dos
documentos ¢ das informagdes exigidos no Edital, bem como
por meio de diligéncia ou procedimento complementar, quando
necessario.

Declaro também estar ciente de que, quando convocado(a),
deverei apresentar os documentos, esclarecimentos ou demais
elementos necessarios a comprovagdo da condicao declarada,
no prazo e na forma estabelecidos pela FUNDACC.

Estou ciente de que a ndo apresentacdo da documentacdo
exigida ou a ndo comprovacdo da condicdo declarada
implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
para pessoas indigenas ou caicaras, permanecendo a inscrigdo
valida para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos do Edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentagdo de declaracdo falsa podera acarretar
a desclassificacdo do Edital e a aplicacdo das sangdes

, DECLARO para fins de participagdo
no Edital n® 27/2026 — Execucao Cultural para Apoio a
Projetos, que sou agente periférico, desenvolvendo minhas
atividades culturais em territorios periféricos ou comunidades
caracterizadas por vulnerabilidade social, com atuagdo voltada
apromocao e ao fortalecimento das expressoes culturais locais.
Declaro estar ciente de que as informagdes prestadas poderdo
ser verificadas pela Fundacdo Educacional e Cultural de
Caraguatatuba — FUNDACC, nos termos estabelecidos no
edital.

Estou ciente de que a ndo comprovacao da condi¢do declarada
podera implicar a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas para agentes periféricos, permanecendo minha
inscricdo valida para concorréncia nas vagas de ampla
concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos do
edital.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente
de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar
desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.
Bairro:
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Endereco onde moro ou desenvolvo minhas atividades em
zona periférica:

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XII - FORMULARIO DE APRESENTACAO DE
RECURSO
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

Interposicdo de recurso contra:

( ) Etapa de Selecao

( ) Etapa de Habilitagdo

A Comissio de Selegdo,
Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de
Seleciao/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Termos em que peco deferimento.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XIII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
FATOS IMPEDITIVOS
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

A FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
CARAGUATATUBA - FUNDACC

Rua Santa Cruz, n° 396 — Centro

OBJETO: FOMENTO A EXECUCAO DE PROJETOS
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICANACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI
N° 14.399/2022)

DECLARAMOS, para fins de participacdo no Edital acima,
que eu:

1) Nao estou impedido(a) de contratar com a Administracao
Publica Municipal de Caraguatatuba;

2) Nao fui declarado(a) inidoneo (a) pelo Poder Publico, de
nenhuma esfera;

3) Nao existe fato impeditivo a minha habilitagdo;

4) Nao sou conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgdo responsavel pelo edital e este tiver atuado nas
etapas de proposi¢do técnica da minuta do edital, analise de
propostas ¢ julgamento de recursos, nos termos do artigo 10,
§§5° e 6° da Lei Federal n° 14.903/2024;

8) Aceito e concordo com todas as condigdes do presente Edital
e das especificacdes que fazem parte integrante do mesmo e
fardo parte do Termo de Execugdo Cultural;

9) Atendo plenamente aos requisitos de habilitacdo exigidos
no Edital.

Por ser expressdo da verdade, eu

, firmo a presente.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
ANEXO XIIT - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PERIODO

Inscrigdes 15/07/2026 a 28/08/2026

Andlise da Etapa de Selegao 31/08/2026 a 30/09/2026

Convocagao para a Banca de Heteroiden- 02/10/2026

tificagdo

Realizagdo da Banca de Heteroidenti- 03 e 04/10/2026

ficagdo

Resultado Preliminar da Etapa de Selegao | 08/10/2026

Interposicdo de Recurso (Etapa de Se- 09 a 14/10/2026

legao)

Prazo para Apresentagdo de Contrarra- 15 e 16/10/2026

z0es

Analise dos Recursos 17 a23/10/2026

Resultado Final da Etapa de Selegido 27/10/2026

Prazo para enviar e-mail dos documentos 28/10/2026 a 01/11/2026

de habilitagdo pelos selecionados

Analise dos documentos de habilitagao 02 a 18/11/2026

Resultado Preliminar da Etapa de Ha- 20/11/2026

bilitagao

Interposi¢do de Recurso (Etapa de Ha- 23 a26/11/2026

bilitagao)

Prazo para Apresentagdo de Contrarra- 27 e 30/11/2026

z0es

Analise dos Recursos 30/11/2026 a 2/12/2026

Resultado Final da Etapa de Habilitagdo 4/12/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 28/2026 —
ACOES CONTINUADAS

EXECUCAO CULTURAL DE PROJETOS PARA APOIO
AACOES CULTURAIS CONTINUADAS COM RECUR-
SOS DA POLITICA NACIONALALDIR BLANC DE FO-
MENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Caraguatatuba-SP!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal re-
passados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Na-
cional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.
Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FO-
MENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a socie-
dade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversi-
dade, a democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura
no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Esta-
dos, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital desti-
na-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais de
Caraguatatuba-SP.

Deste modo, a Fundacao Educacional e Cultural de Caraguata-
tuba torna publico o presente edital elaborado com base na Lei
n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco
regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fo-
mento) e na Instru¢gdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA Esta Lei institui a,acesso %C3%A0 cultura no Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA Esta Lei institui a,acesso %C3%A0 cultura no Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89 obrigat%C3%B3ria a exibi%C3%A7%C3%A3o das,de a%C3%A7%C3%B5es relativas %C3%A0 Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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2.1. Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ selecionar projetos culturais para rece-
ber apoio financeiro, conforme distribui¢do prevista no Anexo
I, destinados & manutenc¢do, fortalecimento, ampliagdo ou de-
senvolvimento de a¢des culturais continuadas no Municipio de
Caraguatatuba/SP.

Para fins deste Edital, considera-se acdo cultural continuada a
iniciativa cultural que atua de forma permanente, regular ou
periddica, mantendo atividades culturais ao longo do tempo e
contribuindo para a criagdo, producdo, circulagdo, formacao,
pesquisa, preservacdo da memoria, transmissdo de saberes, va-
lorizacao de tradigdes ou fortalecimento da cultura local.
Poderao ser apoiadas, entre outras iniciativas, acdes desenvol-
vidas por espacos culturais independentes, grupos e coletivos
artistico-culturais, escolas livres, eventos continuados, festi-
vais, feiras, encontros, rodas, saraus, oficinas, agdes forma-
tivas, atividades de circulagdo cultural, projetos de memoria,
acdes comunitarias e demais praticas culturais que demons-
trem continuidade no Municipio.

A agdo continuada ndo se confunde com atividade isolada,
evento eventual ou projeto pontual sem continuidade. Para par-
ticipar, o proponente devera demonstrar que a iniciativa pos-
sui trajetoria, regularidade de realizagdo, vinculo com publico,
territorio, comunidade, linguagem artistica ou manifestagdo
cultural, bem como indicar de que forma o recurso contribuira
para sua manutengdo, fortalecimento, ampliacao ou desenvol-
vimento.

2.2. Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 03 projetos, no valor de R$ 50.000,00 (cin-
quenta mil reais cada)

Contudo, caso haja orgamento ¢ interesse publico, o edital po-
dera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos
da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas
podem ser ampliadas.

Atencao! Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste
edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em
outro edital da PNAB.

2.3. Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo 1.

O valor total deste edital ¢ de R$ 150.000,00 (cento e cinquen-
ta mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
50 13.392.0166.2480 33.90.36 Outros Servicos de Terceiros
Pessoa Fisica € 50.392.0166.2480 33.90.39 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica

Sobre o valor total repassado por Caraguatatuba ao agente cul-
tural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos
— ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servi-
cos.

2.4. Prazo de inscriciao

Do dia 15/07/2026 até as 23h59 do dia 28/08/2026.

As inscri¢des serdo realizadas conforme orientagdes descritas
no item 4 deste edital.

2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua
ou reside em Caraguatatuba-SP ha, pelo menos, 2 anos.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas respon-
savel por criar, produzir ¢ promover manifestagdes culturais,
como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, arte-
sdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos cul-
turais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de peque-
no porte, empresa de grande porte, etc)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fun-
dagdo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou co-
letivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ),
sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato
da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representa-
¢éo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais in-
tegrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo VIIL.

2.6. Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do
edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julga-
mento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pu-
blico do d6rgao responsével pelo edital, nos casos em que o re-
ferido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

IIT - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefei-
tos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Po-
der Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Minis-
tério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros); e

IV — sejam servidores publicos do orgdo responsavel pelo edi-
tal.

V — possuirem contrato no ano de 2026 para prestacao de ser-
vicos de Incubadora Cultural, assim como seus conjuges, com-
panheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por afinida-
de, até terceiro grau.

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quan-
do se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enqua-
drarem nas situa¢des descritas neste item.

Atencio! A participacdo de agentes culturais nas consultas pii-
blicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elabora-
¢do do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural
nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua parti-
cipacgdo neste edital.

2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar
neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no
maximo, um projeto e podera ser contemplado com no maxi-
mo um projeto.

Para garantir a clareza na escolha dos editais, caso um propo-
nente concorra a mais de um edital dentro da mesma categoria
(fomento ou premiagao) e seja habilitado em mais de um, sera
considerada apenas a candidatura de maior valor financeiro.
Por exemplo, se um proponente se inscrever em dois editais de
premiacgao e for selecionado em ambos, apenas a premiagao de
maior valor serd considerada. Essa regra assegura que o apoio
financeiro seja distribuido de maneira justa e eficiente entre os
proponentes.

3. ETAPAS
Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:
31 Inscricdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos

agentes culturais

3.2 Seleciio — etapa em que uma comissdo analisa e sele-
ciona os projetos

33 Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais se-
lecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitagdo

34 Assinatura do Termo de Execu¢ao Cultural — etapa
em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execug¢do Cultural
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4. INSCRICOES

O agente cultural devera realizar sua inscrigdo exclusivamente
por meio da plataforma Google Forms, disponivel em https:/
forms.gle/3eR4as3bLMqqp8BY8 , preenchendo os campos
obrigatérios do formulario eletronico de inscricdo e anexando
a seguinte documentagao:

a) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo III;

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio
em que o projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando hou-
ver;

¢) Autodeclaragdo étnico-racial ou de agente periférico, se for
concorrer as cotas;

d) Declaragao de representacdo, se for concorrer como um co-
letivo sem CNPJ; e

e¢) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario
para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.
Atencao! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos docu-
mentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e infor-
magdes da sua inscrigdo.

Atencao! Para os proponentes sem acesso a internet, recomen-
damos a utilizagdo dos computadores com acesso a rede para
realizagdo da inscri¢do, disponiveis na sede da FUNDACC, na
Rua Santa Cruz, n® 396, Centro - Caraguatatuba/SP, de segun-
da-feira a sexta-feira, das 9h00 as 16h00.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos docu-
mentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e infor-
magdes de seu projeto.

Atencdo! A inscri¢do implica no conhecimento e concor-
dancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cul-
tura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB)
e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

S&o previstas inscrigdes de forma oral para pessoas idosas, com
deficiéncias ou em situag¢do de vulnerabilidade social. Para es-
tes casos ¢ necessario ligar (12) 3897-5660 e agendar com a
Comissao de Acompanhamento da Implementagdo da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Caraguatatuba
(CAIPNAB) até o dia 20 de agosto de 2026.

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas) — 1 vaga;

b) agentes de areas periféricas — 1 vaga;

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital
esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher
uma autodeclaracdo, de acordo com anexo VIII e IX.

Para fins deste edital, consideram-se agentes culturais periféri-
cos aqueles que residem ou desenvolvem suas atividades cul-
turais em bairros periféricos, comunidades tradicionais, areas
de vulnerabilidade social ou territérios com historico de acesso
limitado a politicas publicas culturais. Sdo considerados terri-
torios periféricos:

1 - Alto do Jetuba;

II — Barranco Alto;

IIT — Cantagalo;

IV — Casa Branca;

V — Golfinho;

VI — Jetuba;

VII — Morro do Algodao;

VIII — Morro do Chocolate;

IX — Morro do Querosene;

X — Olaria;

XI — Pegorelli;

XII — Perequé-Mirim;

XIII - Pogo das Antas;

XIV — Rio Claro;

XV — Serraria;

XVI —Travessao; e

XVII — Vapapesca.

Também serdo considerados abrangidos os nucleos, loteamen-
tos, comunidades e denominagdes locais situados dentro dos
limites territoriais dos bairros e localidades acima relaciona-
dos, desde que a localizagdo seja comprovada por documento
idoneo.

A inclusdo dos territorios neste Anexo destina-se exclusiva-
mente a aplicagdo da acdo afirmativa prevista neste Edital e
nao constitui defini¢ao ou alteracdo do zoneamento urbano ofi-
cial do Municipio.

Atencao! Sera atribuido um bonus de pontuagdo para pessoas
em situagdo de vulnerabilidade: mulheres, pessoas transgéne-
ras, travestis, indigenas, caicaras e pessoas com deficiéncia.
Porém, néo se trata de cota! Assim, por exemplo, uma mulher
negra pode receber pontuagdes extras ¢ ainda concorrer nor-
malmente entre os cotistas.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas con-
correrdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla con-
corréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo de selegao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atin-
girem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo sele-
cionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a ou-
tra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria
de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 Procedimento complementar - hetoridentificaciio
A heteroidentificagdo constitui procedimento complementar
a autodeclaragdo étnico-racial e destina-se a confirmacao da
condigdo declarada pelo proponente como pessoa negra, preta
ou parda, exclusivamente com base em suas caracteristicas fe-
notipicas socialmente reconhecidas.

O procedimento sera aplicado aos proponentes que se auto-
declararem pessoas negras e optarem por concorrer as vagas
reservadas previstas neste Edital, observadas também as regras
relativas a ampla concorréncia.

A heteroidentificacdo sera realizada por Comissao de Heteroi-
dentificagdo composta por pessoas com conhecimento ¢ expe-
riéncia nas tematicas das relagdes étnico-raciais e das politicas
de agdes afirmativas. O procedimento ocorrera presencialmen-
te, apds a divulgacdo do resultado preliminar da etapa de se-
lecdo e antes da fase de habilitagdo, em data, horario e local
previamente divulgados pela FUNDACC.

A sessdo sera gravada pela Comissdo de Heteroidentificagao
exclusivamente para fins de registro administrativo, controle
do procedimento e analise de eventual recurso, observadas as
normas aplicaveis a prote¢ao de dados pessoais e ao tratamento
da imagem do proponente.

O resultado da heteroidentifica¢do sera divulgado pela FUN-
DACC, assegurado ao proponente o direito de interpor recurso
no prazo ¢ na forma estabelecidos neste Edital.

O ndo comparecimento do proponente convocado, na data e no
horario estabelecidos, sem justificativa aceita pela FUNDACC,
implicara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
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para pessoas negras. Nessa hipotese, o proponente permane-
cera concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que
tenha obtido pontuacdo suficiente e cumpra os demais requisi-
tos deste Edital.

5.6
tivos
As pessoas juridicas e os coletivos sem CNPJ poderdo concor-
rer as vagas reservadas para pessoas negras ou agentes perifé-
ricos, desde que indiquem, no momento da inscrigao, o critério
de enquadramento utilizado e atendam a pelo menos uma das
seguintes condigoes:

I — no caso de pessoa juridica, mais da metade das pessoas
que integram seu quadro societario devera ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida;

II — a pessoa responsavel pela lideranga principal da proposta
devera ser pessoa negra ou agente periférico ou, quando a li-
deranga for exercida de forma colegiada, mais da metade das
pessoas indicadas como liderancas devera pertencer ao grupo
beneficiario da respectiva cota; ou

IIT — mais da metade das pessoas que integram a equipe res-
ponsavel pela execucao da proposta deverd ser composta por
pessoas negras ou agentes periféricos, conforme a modalidade
de cota escolhida.

As pessoas fisicas consideradas para o enquadramento da pes-
soa juridica ou do coletivo sem CNPJ na respectiva cota deve-
rdo apresentar as autodeclaragdes previstas nos Anexos VIII e
IX.

Nos casos de concorréncia as vagas reservadas para pessoas
negras, o procedimento complementar de heteroidentificacdo
sera realizado com as pessoas consideradas para o atendimento
do critério de enquadramento indicado na inscri¢do, da seguin-
te forma:

I — quando utilizado o critério de composi¢ao societaria, deve-
rdo participar do procedimento as pessoas negras integrantes
do quadro societario consideradas para a formagao da maioria
exigida;

IT — quando utilizado o critério de lideranca, devera participar
a pessoa indicada como lideranga principal ou, no caso de lide-
ranga colegiada, as pessoas negras consideradas para a forma-
¢do da maioria exigida; e

IIT — quando utilizado o critério de composi¢do da equipe, de-
verdo participar as pessoas negras consideradas para a forma-
¢do da maioria exigida.

A pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ perdera o direito
de concorrer as vagas reservadas para pessoas negras somente
quando, em razdo da ndo confirmacdo da autodeclaracdao ou
do ndo comparecimento injustificado de uma ou mais pessoas
convocadas, deixar de atender ao critério de enquadramento
indicado no momento da inscrigao.

Na hipotese de perda do direito a cota, a inscri¢do permanecera
valida para as vagas de ampla concorréncia, desde que a pro-
posta tenha obtido pontuacdo suficiente e sejam atendidos os
demais requisitos deste Edital.

Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e cole-

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE
TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo III - Plano de Traba-
lho, documento que contém a descri¢do do projeto e a planilha
orgamentaria.

O agente cultural serd o tinico responsavel pela veracidade do
projeto e documentos encaminhados, isentando a Fundacc de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsio de execucio do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 1 ano da
assinatura do termo de execug@o cultural prorrogavel por igual
periodo

6.3 Custos do projeto
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O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria cons-
tante no Anexo III indicando os custos do projeto, acompa-
nhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O
agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utili-
zada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.
Atencio! O projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver signi-
ficativa excepcionalidade no contexto de sua implementagéo,
consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos
por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor
maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do pre-
sente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incen-
tivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade
ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um mes-
mo item de despesa.

Atenciao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produ-
tos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao proprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha or¢camentaria a
previsdo de arrecadag@o, juntamente com a relacdo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fi-
sica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas ca-
racteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6
de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e
circulagao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, audi-
tiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

IIT - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sen-
sibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, con-
templadas a participacdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos cul-
turais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados tam-
bém por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;
II - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e pro-
dutos com desenho universal,

IIT - medidas de prevengao ¢ erradicagdo de barreiras atitudi-
nais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante;
ou

V - oferta de a¢des de formagao e capacitagdo acessiveis a pes-
soas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissao de seleg@o vai avaliar os projetos. Todas as ati-
vidades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 5 (cinco) pareceristas contratados
de acordo com o resultado final do Edital de Chamamento Pu-
blico para prestacdo de servigos de Pareceristas e nomeados
por Portaria designada pela Presidente da FUNDACC.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos
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Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciag@o dos projetos quan-
do:

I - tiverem interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaboracao do
projeto, inclusive na condi¢do de Incubadora de Projetos Cul-
turais contratada pela Fundacc no ano de 2026;

IIT - no caso de inscri¢@o de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou te-
nham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do
agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro; e
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de im-
pedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, ime-
diatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae,
filho/filha, avo, avod, neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisne-
ta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/
nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selegdo fardo a analise de mérito
cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo,
tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuigdo fundamen-
tada de notas aos critérios descritos no Anexo IV deste edital.
Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens
individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia
em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A
pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungdo desta com-
paracao.

7.4 Anadlise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pre-
cos praticados no mercado.

Os membros da comiss@o de selecdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de ve-
rificagdo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou
seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao,
se, apos analise, ndo forem considerados com pregos compati-
veis aos praticados no mercado ou forem considerados incoe-
rentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso da etapa de selegdo, conforme dis-
poe o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecio

O resultado provisorio da etapa de seleg@o sera divulgado no
diario oficial do municipio de Caraguatatuba e no site oficial
da Fundacc.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado
a Comissao de Selegdo, que deve ser apresentado por meio de
e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 dias tuteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
selecdo sera divulgado no diario oficial do municipio de Cara-
guatatuba e no site oficial da Fundacc.

8. ETAPA DE HABILITACAO
8.1 Documentos necessarios
Apds a publicagdo do resultado da etapa de selecdo e classifi-

cagdo das propostas culturais, serdo chamados para a etapa de
habilitacdo documental exclusivamente os proponentes clas-
sificados até o limite correspondente a 2,5 vezes o nimero de
vagas previstas neste Edital, observada rigorosamente a ordem
decrescente de pontuagio.

O agente cultural responséavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar, no prazo descrito no Cronograma (Anexo XII),
por meio de e-mail para pnab@fundacc.sp.gov.br, os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG ¢
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habili-
tagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a crédi-
tos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributa-
rios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de Cara-
guatatuba e pelo Estado de Sao Paulo, respectivamente;

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V — comprovagao de residéncia no Municipio de Caraguatatu-
ba pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de enderego atual, emiti-
do, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a data
de encerramento das inscri¢des, e de um comprovante de ende-
reco emitido ha, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do ultimo
dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentacdo de declaracdo de residéncia, assinada pelo
agente cultural, na qual conste que reside no Municipio de Ca-
raguatatuba hd, pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagao de atuag@o cultural: apresentagdo de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagoes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realizacdo
de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ,
emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil;

IIT - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habili-
tagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucra-
tivos;

V - certidio negativa de débitos relativos a Crédi-
tos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, ex-
pedidas pela Prefeitura de Caraguatatuba e pelo Estado de Séo
Paulo, respectivamente.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tem-
po de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emiti-
da no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX — comprovacdo de sede no Municipio de Caraguatatuba
pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de enderego atual, emiti-
do, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a data
de encerramento das inscri¢des, e de um comprovante de ende-
reco emitido ha, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do ultimo
dia do periodo de inscrigdes; ou

b) apresentacdo de declaragdao de sede, assinada pelo agente
cultural, na qual conste que reside no Municipio de Caraguata-
tuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

X - comprovagdo de atuacdo cultural: apresentagdo de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
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um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagdes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realizacdo
de atividades culturais no Municipio).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG ¢
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habili-
tagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II- certidaonegativa de débitos relativos a créditos tributarios fe-
deraiseDividaAtivadaUnidoemnomedorepresentantedogrupo;
IIT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tribu-
tarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de Ca-
raguatatuba e pelo Estado de Sao Paulo, respectivamente, em
nome do representante do grupo;

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida
no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do repre-
sentante do grupo;

V — comprovagdo de sede no Municipio de Caraguatatuba pelo
periodo minimo de 2 (dois) anos, mediante:

a) apresentacdo de um comprovante de endereco atual, emiti-
do, preferencialmente, nos 90 (noventa) dias anteriores a data
de encerramento das inscri¢des, e de um comprovante de ende-
reco emitido ha, pelo menos, 2 (dois) anos, contados do tltimo
dia do periodo de inscri¢des; ou

b) apresenta¢do de declaragdo de sede, assinada pelo agente
cultural, na qual conste que reside no Municipio de Caraguata-
tuba ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

VI - comprovagao de atuagdo cultural: apresentagao de decla-
racdo de atuagdo cultural em Caraguatatuba, acompanhada de
um ou mais documentos que, considerados em conjunto, de-
monstrem o desenvolvimento de atividades culturais no Muni-
cipio durante periodo igual ou superior a 2 (dois) anos (através
de contratos, certificados, registros fotograficos, publicagdes
ou outros documentos idoneos que demonstrem a realiza¢do
de atividades culturais no Municipio).

Atencao! Para fins deste Edital, serdo aceitos como compro-
vante de residéncia, domicilio, sede ou endereco:

I - para pessoa fisica: contas de agua, luz, gas, telefone, inter-
net, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de loca-
¢do, boleto de condominio e holerite;

II - para coletivo sem CNPJ:contas de agua, luz, gas, telefone,
internet, fatura de cartdo, extrato bancario, IPTU, contrato de
locagdo, boleto de condominio e holerite em nome do repre-
sentante indicado na inscrigao;

III - para pessoa juridica: comprovante de inscrigdo no CNPJ,
inscrigdo municipal, alvara, contrato social, estatuto, CCMEI,
conta de consumo, contrato de locagdo ou outro documento
que comprove sede, filial ou endereco de funcionamento no
Municipio.

A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipo-
teses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

IIT - que se encontrem em situagdo de rua.

Atenciao! As certiddes positivas com efeito de negativas ser-
virdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administracao publica.

Atencio! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente
publico responsavel pela selegdo e com a Unido ndo sera possi-
vel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

8.2 Recurso da etapa de habilitacio

Contra a decisdao da fase de habilitacdo, cabera recurso des-
tinado a Fundacdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba
- FUNDACC, juntamente a Comissdo De Aplicacdo e Imple-

mentagdo da Politica Nacional Aldir Blanc em Caraguatatu-
ba (CAIPNAB), que deve ser apresentado por meio de e-mail
para pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias uteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura Mu-
nicipal de Caraguatatuba e site oficial da FUNDACC.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FI-
NANCEIROS

9.1 Termo de Execuciao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, con-
forme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.
O Termo de Execu¢ao Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e
pela Fundacc contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agen-
te cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica
aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em de-
sembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve
abrir conta bancaria especifica, em instituicdo financeira
publica isenta de tarifas bancarias ou em instituicao finan-
ceira privada.

Atencao! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural ¢ o re-
cebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a se-
lecdo como expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural
em até 10 dias apds sua convocagao, sob pena de perda do
apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua
vaga.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, do municipio
de Caraguatatuba e da Fundacc de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicag@o de marcas divulgado pelo Mi-
nistério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei
n°9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem
as eleigoes.

O material de divulgagao dos projetos e seus produtos sera dis-
ponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia
e contera informacgdes sobre os recursos de acessibilidade dis-
ponibilizados.

O material de divulgag@o devera ter carater educativo, infor-
mativo ou de orientagdo social, dela nao podendo constar no-
mes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do
art. 37 da Constitui¢do Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RE-
SULTADOS

11.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Fun-
dacc

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestagao de informagao
a administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 ¢ o
Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento
do objeto.

11.2 Como o agente cultural presta contas a Fundacc
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo
do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, conforme docu-
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mento constante no Anexo VI deste edital.

O Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresen-
tado em at¢ 30 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de
Execugao Cultural.

O Relatoério Financeiro da Execug@o Cultural sera exigido so-
mente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto
por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execucdo do
Objeto; ou

II - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia
de irregularidade na execucao da agdo cultural, mediante juizo
de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresen-
tados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconcei-
to de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no
disposto no inciso I'V do caput do art. 3° da Constitui¢do Fede-
ral, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer
tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

12.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
oficial da FUNDACC, no enderego eletronico www.fundacc.
sp.gov.br, assim como no Diario Oficial do Municipio de Ca-
raguatatuba.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a obser-
vancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos
agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica-
¢Oes no site oficial da FUNDACC, no endereco eletronico
www.fundacc.sp.gov.br, assim como no Diario Oficial do Mu-
nicipio de Caraguatatuba e nas midias sociais oficiais.

12.3 Informacées adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail pnab@
fundacc.sp.gov.br e telefone (12) 3897-5660.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao De Aplicacdo e
Implementacdo da Politica Nacional Aldir Blanc em Caragua-
tatuba (CAIPNAB).

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital,
sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento,
e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

124 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 12 meses ap6s a publicagdo do resultado final.

12.5 Das responsabilidades

A execugdo do projeto cultural aprovado ¢ de inteira respon-
sabilidade do agente cultural contemplado, inclusive quanto a
obtenc¢do de autorizagdes, licengas, alvaras e demais permis-
sOes necessarias a realiza¢do das atividades previstas.

12.6 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias;

Anexo II - Formulario de Inscricéo;

Anexo III - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecdo;

Anexo V - Termo de Execugao Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VII - Declaragio de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragao étnico-racial;

Anexo IX - Declaragdo para agente periférico;

Anexo X - Formulario de recurso;

Anexo XI - Declaragio de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
Anexo XII - Cronograma.

Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE

HAWIZA BANHEZA CASSIANO
PRESIDENTE CMPCC

ANEXO I - CATEGORIAS

O presente Edital selecionara 3 (trés) propostas destinadas ao
fomento de agdes continuadas, na forma definida no Edital.
Cada proposta selecionada recebera o valor de R$50.000,00
(cinquenta mil reais), totalizando o investimento de
R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 1 (uma) vaga destinadas a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas pretas ou pardas; e

c¢) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de acor-
do com sua classificagao.

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

(conforme formulario online disponivel em https:/forms.
gle/3eR4as3bL.Mqgp8BY8)

Ola Agentes Culturais!

Esta ¢ a Ficha de Inscri¢do digital, documento obrigatério para
concorrer ao edital.

Aqui vocé ira preencher com dados do proponente e sua traje-
toria cultural.

Boa sorte!

Informagdes sobre a PNAB Caragua neste link.

ATENCAO!

Conforme Anexo I:

O presente Edital (disponivel neste link) selecionara 3 (trés)
propostas destinadas ao fomento de a¢des continuadas, na for-
ma definida no Edital.

Cada proposta selecionada recebera o valor de R$50.000,00
(cinquenta mil reais), totalizando o investimento de
R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 1 (uma) vaga destinada a ampla concorréncia;

b) 1 (uma) vaga reservada para pessoas pretas ou pardas; e

c¢) 1 (uma) vaga reservada para agentes culturais periféricos.
Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas
também concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, de acor-
do com sua classificagdo.

TIPO DE INSCRICAO

1. Pessoa fisica individual

2. Pessoa Juridica (individual ou coletivo)

3. Coletivo Informal (sem CNPJ)

DADOS GERAIS

Nome Completo do responsavel pela inscri¢do:

Em cumprimento ao Decreto n° 8727, de 2016, é permitido o
preenchimento com nome social

Nome artistico do proponente individual ou coletivo (se hou-
ver):

CPF (Do responsavel pela inscri¢ao):
Data de nascimento (Do responséavel pela inscri¢ao):
E-mail (Do responsavel pela inscri¢do):

Telefone (Do responsavel pela inscri¢do):



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
mailto:pnab@fundacc.sp.gov.br
mailto:pnab@fundacc.sp.gov.br
https://forms.gle/3eR4as3bLMqqp8BY8
https://forms.gle/3eR4as3bLMqqp8BY8
https://sites.google.com/view/pnabcaraguatatuba?usp=sharing
https://fundacc.sp.gov.br/editais-fundacc
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’

orador de Caraguatatuba (Responsavel pela inscri¢do):
Sim, desde que nasci

Sim, ha menos de 2 anos

Sim, de 2 a 5 anos

Sim, de 5 a 10 anos

Sim, de 10 a 15 anos

Sim, ha mais de 15 anos

Endereco completo do responsavel pela inscri¢ao:
Rua e niimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Pertence a alguma comunidade tradicional? (Do proponente
individual ou coletivo)

() Comunidades Extrativistas
) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais
) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outro:

NN AN

E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
(Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

Género (Do responsavel pela inscrigdo):
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Pessoa Nao Binaria
() Travesti
() Nao informar
O

rientacdo sexual (Do responsavel pela inscri¢ao):
) Lésbica

) Gay

) Heterossexual

) Bissexual

) Outra

) Prefere ndo responder

aca, cor ou etnia (Do responsavel pela inscricao):
) Branca

) Preta

) Parda

) Indigena

( ) Amarela

(
(
(
(
(
(
R
(
(
(
(

Vocé ¢ uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

Se sim, qual tipo de deficiéncia? (Do responsavel pela inscri-
¢do)

() Nao

() Sim, Auditiva
() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Multipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista

() Sim, Outra (indicar qual)

Qual o seu grau de escolaridade? (Do responsavel pela inscri-
¢ao)

( ) Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacao Completo

() Pos-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos ul-
timos 3 meses. Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$
1.621,00.)

(Do responsavel pela inscri¢ao)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Possui quantos anos de experiéncia na area cultural? (Do res-
ponsavel pela inscri¢ao)

Qual a sua principal fung@o/profissdo no campo artistico e cul-
tural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural
¢ afins

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins

() Outro:

Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ltimos 5
(cinco) anos? (Do proponente individual ou coletivo)

() Sim

( ) Nao

( ) Nao sei

Possui cadastro no Mapa da Cultura? Se sim, informe o link:
(Do proponente individual ou coletivo)

Mini portfolio Cultural: (Escreva aqui um resumo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo proponente in-

dividual ou coletivo.)

Traga links, redes sociais, dentre outros, que traga mais deta-
lhes das agdes do proponente individual ou coletivo.

REPRESENTANTES DE COLETIVOS SEM CNPJ
Nome do coletivo

Quantas pessoas fazem parte do coletivo

Endereco completo da sede do coletivo:

Rua e namero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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Anexe declaracdo de representagdo de coletivo (Anexo V)

PESSOA JURIDICA

Tipo de agente cultural:

() Inscri¢do Individual (MEI)

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)

CNPJ:

Razdo Social:
Nome fantasia:
Data de fundagdo:

Enderego completo da sede:
Rua e ntimero:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Anos de atuagdo na area cultural?

INFORMACOES COMPLEMENTARES - COLETIVOS

As informagdes desta secdo destinam-se exclusivamente as
inscrigdes realizadas por Coletivos e serdo utilizadas para a
analise da inscricdo, conforme os critérios estabelecidos no
Edital.

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
pessoas com deficiéncia?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

( ) Sim

( ) Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas negras, indigenas e/ou caicaras?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizagdo ou coletivo é composto majoritariamente por
mulheres?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

A organizacdo ou coletivo ¢ composto majoritariamente por
pessoas transgénero ou travestis?

(Mais de 50% dos componentes do coletivo)

() Sim

( ) Nao

DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Valor da proposta:

A acdo cultural proposta sera realizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

( ) Em formato hibrido

() Nao aplicavel

( ) Outros
Qual o CEP do local de realizagao? (se aplicavel)
Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

) Arquivos

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Capoeira

) Circo

) Cultura de Matriz Africana
) Cultura dos Povos Originarios
) Culturas Tradicionais e Populares
) Danga

) Design

) Edicao e produgdo editorial
) Festas e Celebragdes
) Hip Hop

) Jogos eletronicos
) Literatura

) Mediagao e formagao de leitores
) Moda

)
)
)
)
)
)
)
)

Musica

Patrimonio Arqueologico
Patrimonio Cultural Material
Patrimonio Cultural Imaterial
Patrimonio Natural
Performance

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela pro-
posta?

() Criagdo

) Produgao

) Comercializagdo e Distribuigdo
) Difusdo e Circulacdo
) Acesso, mediagao e fruigdo
) Formacdo

) Pesquisa e reflexdao
) Memoria e preservagao

) Organizagao e gestdo

) Monitoramento e avaliagdo
) Outra (especificar)

ual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?
) Cultura Alimentar

) Cultura DEF

) Cultura Digital

) Culturas Imigrantes e Refugiadas
) Cultura LGBTQIAPN+

) Cultura, Memoria e Direitos Humanos
) Cultura Nerd

) Culturas Periféricas

) Cultura Quilombola

) Culturas Rurais e Agroecoldogicas
) Culturas Urbanas

) Cultura do Sertdo

) Cultura e Acessibilidade

) Cultura e Economia Criativa

) Cultura e Educacao

) Cultura e Género

) Cultura e Idosos

) Cultura e Infancia

) Cultura e Juventude

) Cultura e Meio ambiente

) Cultura e Negritude
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() Cultura e Pessoas em Situacdo de Privagao de Liberdade
() Cultura ¢ Populag@o de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

() Outra (especificar)

A

proposta prevé agdes em algum territdrio prioritario?
() Nao se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse
social

() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histdrico de acesso aos recursos da
politica publica de cultura

() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano
- IDH

() Sitios de arqueologicos e de patrimonio cultural

) Territoério de fronteira

) Territério de povos e comunidades tradicionais

) Territorio indigena

) Territério rural

) Zona especial de interesse social

uais as principais entregas previstas pela proposta?
) Album musical

) Aplicativo / Software
) Apresentagdo ao vivo / Show
) Aquisi¢do de acervos e bens culturais
) Arte grafica / Desenho / Gravura / [lustragdo
) Artesanato

) Artigo / Ensaio

) Audiolivro

) Aula/ Palestra / Conferéncia
) Blog/ Site

) Caderno / Cartilha / Apostila
) Circulagao / Turné
) Colegdo

) Congresso / Encontro / Seminario / Simp6sio
) Curso / Oficina / Workshop
) Desfile

) Digitalizag@o de acervos
) Livro

) Livro eletronico (e-Book)
) Ensaio fotografico
) Escultura

) Espetaculo cénico
) Feira

) Exibicao / Exposi¢do

) Festa Popular

) Festival / Mostra

) Filme de curta-metragem

) Filme de longa-metragem

) Filme de média-metragem ou telefilme

) Grafitti / Mural

) Intercambio

) Instalagdo artistica / videoarte

) Jogo eletronico

) Licenciamento

) Manutencao de grupos / iniciativas / espagos culturais
) Melhoria em espaco cultural

) Pesquisa

) Plataforma digital

) Podcast / Programa de TV ou Radio

) Residéncia Artistica

) Revista / Jornal / Periddico

) Roteiro de filme ou episodio

) Sarau/ Slam

) Série / websérie

(
(
(
(
(
Q
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

() Videoclipe / Album visual
() Outros (especificar)

DECLARACAOQ DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Para fins de atendimento ao requisito de participacdo previsto
neste Edital, informe a forma de vinculo com o Municipio:

() Resido ou possuo sede em Caraguatatuba ha, pelo menos,
2 (dois) anos.

() Desenvolvo atividades culturais em Caraguatatuba ha,
pelo menos, 2 (dois) anos.

Ao apresentar esta inscri¢ao, o proponente declara, sob sua res-
ponsabilidade, que:

() A iniciativa cultural objeto da proposta possui trajetoria
e ¢ desenvolvida de forma permanente, regular ou periddica,
com atividades realizadas ao longo do tempo.

() Todas as informagdes e os documentos apresentados sao
verdadeiros e auténticos, responsabilizando-se por sua exati-
dao e estando ciente de que a constatagdo de declaracdo ou
documento falso podera resultar na desclassificagdo ou inabi-
litagao da proposta, na rescisdo do Termo de Execugdo Cultu-
ral, na restituicdo dos valores eventualmente recebidos e nas
demais consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

() Por meio do preenchimento e envio deste documento,
autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo
responsavel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins
de avaliagdo da execug¢do da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (Lei N° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

- Aceito as regras e condi¢des descritas neste Edital

- Atesto a veracidade de todas as informagdes preenchidas nes-
te Formulario

( ) Sim

ANEXO III - PLANO DE TRABALHO

1. Curriculo do proponente com as principais atua-
¢oes culturais:

2. Link de mapa cultural e/ou cadastro municipal do
proponente e/ou projeto:

3. Portfélio do projeto datado com comprovacio de
acio continuada:

4. Ha quanto tempo o projeto existe?

( ) Menos de um ano

( ) Entre um e dois anos

() Trés anos

() Entre quatro e sete anos

() Entre oito e nove anos

() Mais de dez anos

5 Resumo do projeto:

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre
o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Por que ele é importante para a socie-
dade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto
de realizacdo.)

6. Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e pro-
ponha entre trés e cinco objetivos.)

7. Metas:

(Neste espago, € necessario detalhar os objetivos em pequenas
acdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:
Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccao de 80
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figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

8. Perfil do piblico a ser atingido pelo projeto:
(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo be-
neficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orienta-
doras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas
sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual
local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o
perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

9. Territorializacao

Informe onde as atividades do projeto serdo realizadas (bairro,
equipamento cultural, escola, praga, espago comunitario etc.).
10. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementa-
das ou estardo disponiveis para a participagdo de Pessoas com
deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodes-
cri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugao
Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o
GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politi-
ca-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/

materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_
guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de
rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas
com deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminag@o adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
() sistema Braille;

() sistema de sinaliza¢do ou comunicagao tatil;
() audiodescri¢do;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e
todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capa-
citistas.

11. Informe como essas medidas de acessibilidade se-
rio implementadas ou disponibilizadas de acordo com o
projeto proposto.

12. Estratégia de divulgacio
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o proje-
to. ex.: impulsionamento em redes sociais.

13. Data de inicio da execuc¢do do projeto
14. Data de término da execuc¢ao do projeto
15. Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, in-

cluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-
-CURRICULO. Use o modelo de quadro a seguir:

Nome do pro- .
.. Fungdo no o
fissional/em- . CPF/CNPJ Mini curriculo
projeto
presa
(Insira uma breve
o . descri¢do da traje-
Ex.: Jodo Silva | Cineasta 123456789101 .
toria da pessoa que
sera contratada)
16. Cronograma de Execuc¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execucdo do proje-
to, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO INICIO e
FIM. Use o modelo de quadro a seguir:

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
i Divulgagao
Pré- .
Ex: Comu- do projeto nos
L. -produ- i 11/10/2024 | 11/11/2024
nicagao N veiculos de
¢ao .
imprensa
17. Planilha or¢camentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a
META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFI-
CATIVA, UNIDADE DE MEDIDA, VALOR UNITARIO,
QUANTIDADE, VALOR TOTAL ¢ REFERENCIA DE PRE-
CO.

OBS.: Pode haver a indicag@o do parametro de preco (Ex.: pre-
¢o estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado
com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a
analise técnica da comissdo de selecdo.

Des- Justi- Uni- Valor Quan- Valor Refe-
cri- ficati- dade unitario tidade total réncia
¢io va de de
do medi- preco
item da (op-
cio-
nal)
Ex.: Profis- | Servi- R$1.100,00 1 R$1.100,00
Foto- sional GO
grafo neces-
sario
para
regis-
tro da
oficina
18. Projeto possui recursos financeiros de outras fon-

tes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobran-
¢a de ingressos, patrocinio ¢/ou outras fontes de financiamen-
to. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serdo
empregados no projeto.)

( ) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos finan-
ceiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢@o internacional

() Doagdes de Pessoas Fisicas

() Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais
sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empre-
gados no projeto.
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19. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor
unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

20. Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu
projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos, portfo-
lios, cartas de apoio, materiais de divulgacéo, entre outros do-
cumentos que achar necessario.

ANEXO IV - CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIA-
CAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de
notas aos critérios de selegdo, conforme descrigdo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

» Nao atendimento do critério — 0 pontos.
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

Pontuacao

Tdentificaciao
do Critério Miéxima

Descri¢do do Critério
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto
- A analise devera considerar, para fins de
avaliacdo e valoragdo, se o conteudo do
A projeto apresenta, como um todo, coeréncia, 10
observando o objeto, a justificativa e as metas,
sendo possivel visualizar de forma evidente os
resultados que serdo obtidos.

Identificacdo Descricio do Ponto Extra Pontuagdo
do Ponto
Extra
H Agentes culturais do género feminino
5
I Agentes culturais negros
5
J Agentes culturais indigenas e/ou cai- 5
garas
K Agentes culturais com deficiéncia
5
L Agentes culturais com cadastro em
Mapa de Cultura e/ou cadastro muni- 5
cipal
M Agentes culturais transgéneros ou tra- 5
vestis
PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDI-
CAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Relevancia da a¢do proposta para o cenario
cultural de Caraguatatuba - A analise devera
B considerar, para fins de avalia¢do e valoragao, 10
se a agdo contribui para o enriquecimento e
valorizagdo da cultura de Caraguatatuba

Identificacao
do Ponto
Extra

Descri¢iio do Ponto Extra Pontuacio

Continuidade e historico da acao cultural
— Analise devera avaliar o historico de realiza-
C ¢do da agdo cultural, considerando tempo de 10

existéncia, regularidade das atividades, resul-
tados alcangados e contribuigdo para a manu-
tencio de praticas culturais no territorio.

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 5
L compostos majoritariamente por pes-

soas com deficiéncia

Coeréncia da planilha or¢camentaria e do
cronograma de execug¢iio nas metas, resulta-
dos e desdobramentos do projeto proposto
- A andlise devera avaliar e valorar a viabili-
dade técnica do projeto sob o ponto de vista
dos gastos previstos na planilha orcamentaria,
D sua execugao e a adequagdo ao objeto, metas e 10
objetivos previstos. Também devera ser con-
siderada, para fins de avaliacdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha or¢amentaria
do projeto.

M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por pes- 5

soas negras, caicaras ou indigenas

N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostas majoritariamente por mu- 5
lheres

(0] Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostas majoritariamente por pes- 5
soas transgénero ou travestis

Coerencia do Plano de Divulgacdo  no
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A analise devera avaliar e valorar

a viabilidade técnica e comunicacional com
E At : : 10
o publico alvo do projeto, mediante as estra-
tégias, midias e materiais apresentados, bem
como a capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A analise devera
considerar a carreira dos profissionais que
compdem o corpo técnico e artistico, veri-
F ficando a coeréncia ou nao em relagéo as 10
atribuigdes que serdo executadas por eles no
projeto (para esta avaliagdo serdo considerados
os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponen-
te - Sera considerada,  para fins de andlise, a

P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notdria atuagdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras, indige-
nas, pessoas com deficiéncia, mulheres, 5
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e de-
mais grupos em situagdo de vulnerabili-
dade econdmica e/ou social

Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 5
com cadastro em Mapa de Cultura e/ou

cadastro municipal

PONTUACAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

G carreira do proponente, com base no curriculo 10
e comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta.
PONTUACAO TOTAL: 70 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus
de pontuagéo, ou seja, uma pontuagao extra, conforme critérios
abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

° A pontuacao final de cada candidatura serd a média
das notas atribuidas por cada membro da Comissao de Selegao.
° Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o
agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios
sera desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo cons-
tituem critérios obrigatdorios de modo que a pontuagdo 0 em
algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de clas-
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sificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com
a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.
° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja ca-
paz de promover o desempate, serdo adotados critérios de de-
sempate na ordem a seguir: proponente de maior idade e ordem
de inscrigdo.

° Ser@o considerados aptos os projetos que receberem
nota final igual ou superior a 40 pontos.
° Serdo desclassificados os projetos que:

[ - receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discrimina-
¢do, com fundamento no disposto no inciso I'V do caput do art.
3° da Constitui¢do, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.
° A falsidade de informacgdes acarretard desclassifica-
¢do, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des adminis-
trativas ou criminais.

ANEXO V - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NU-
MEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CON-
CESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTINUADAS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°
28/2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB),
DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FO-
MENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DE-
CRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRE-
TO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Fundacao Educacional e Cultural de Caraguatatuba -
Fundacc, neste ato representado por seu presidente, Adbailson
Wellington Moreira dos Santos, e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CON-
TEMPLADOY], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG]

expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [IN-
DICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execu-
c¢do Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modali-
dade de fomento a execucao de agdes culturais, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022
(PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatorio do fo-
mento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FO-
MENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a conces-
sdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME
DO PROJETO], contemplado no conforme processo adminis-
trativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execug¢do do presente termo
totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUME-
RO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,

especialmente aberta no [NOME DO BANCO] Agéncia [IN-
DICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA],

para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados
para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo
prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da Fundacc:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento
para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a pres-
tacdo de informacgdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTU-

RAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cul-
tural;

V) adotar medidas saneadoras ¢ corretivas quando houver ina-
dimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL
das obrigag¢des previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agdo cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cul-
tural;

IIT) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financei-
ros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de
Execugdo Cultural,

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do ter-
mo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de reali-
zagdo da agdo cultural;

V) prestar informacgdes a Fundacc por meio de Relatorio de
Execu¢do do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de exe-
cuc¢do cultural,

VI) atender a qualquer solicita¢do regular feita pela Fundacc a
contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que
a agdo cultural aprovada ¢ apoiada com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as mar-
cas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas
do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministé-
rio da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n°
9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem
as eleicoes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vi-
géncia deste termo de execucdo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestagdo de informa-
¢oes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vi-
géncia deste Termo de Execugdo Cultural,

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabele-
cida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como
nova ata de eleigdo ou termo de posse, em caso de falecimen-
to ou substitui¢do de dirigente da entidade cultural, caso seja
agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INF ORMACOES EM RELATORIO
DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica
por meio da apresentacdo de Relatorio de Objeto da Execucao
Cultural, no prazo de até 30 dias a contar do fim da vigéncia
deste Termo de Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da acdo cul-
tural;

II - conter a descri¢@o das a¢des desenvolvidas para o cumpri-
mento do objeto;

III - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimen-
to do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos,
com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias
jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas,
bem como outros documentos pertinentes a execugao do pro-
jeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de
Objeto da Execucdo Cultural deverd elaborar parecer técnico
em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara
imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;
II - pela necessidade de o agente cultural apresentar documen-
tagdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

IIT - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio
Financeiro da Execugdo Cultural, caso considere os elemen-
tos contidos no Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural e
na documentag@o complementar insuficientes para demonstrar
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
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justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de
que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento
da prestacdo de informagdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

IIT - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for
comprovada a realizacdo da acdo cultural, mas verificada ina-
dequagdo na execugdo do objeto ou na execucdo financeira,
sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e de-
terminar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo
de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do
regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugao Cultural sera exigido,
independente da modalidade inicial de prestacdo de informa-
¢oes (in loco ou em relatério de execugao do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou
II - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia
de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo
de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresen-
tados.

7.4.1 O prazo para apresentacao do Relatorio Financeiro da
Execugao Cultural sera de 120 dias contados do recebimento
da notificacao.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagdes
apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cul-
tural sera notificado para que exerga a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

II - apresentacdo de plano de acdes compensatdrias; ou

II1 - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a
apresentagao de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva
da execucdo do instrumento afasta a reprovagao da prestacdo
de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, serd imediatamente exigida a devolucdo de recursos
ao erario, vedada a aceita¢do de plano de agdes compensatd-
rias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de
recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parce-
lamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na le-
gislagdo. B .

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTU-
RAL

8.1 A alteragao do termo de execucao cultural serd formalizada
por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas
seguintes hipoteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela adminis-
tracdo publica quando der causa ao atraso na liberacdo de re-
Cursos; €

IT - altera¢ao do projeto sem modificacdo do valor global do
instrumento e sem modificag@o substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recur-
sos sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar
a continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo,
20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural
e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a ne-
cessidade de autorizago prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em bene-
ficio do objeto do termo de execucdo cultural podera ser rea-
lizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo
prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracdes em que nao seja necessario ter-

mo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transfor-
mados em decorréncia da execu¢do da agdo cultural fomentada
serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua
aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razdo da
aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisigdo sera
computado no célculo de valores a devolver, com atualiza¢ao
monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTU-
RAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, me-
diante Termo de Distrato;

IIT - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos par-
ticipes, independentemente de autorizacao judicial, mediante
prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos par-
ticipes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecug¢do injustificada, ainda que par-
cial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

¢) ma administragao de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou docu-
mentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes de-
correntes da fiscalizagao;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao apli-
cavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente moti-
vados nos autos do processo administrativo, assegurado o con-
traditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipoétese de irregularidade na execugdo do objeto que
enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Con-
tas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo
Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo nao
previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderao
ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTA-
DOS

11.1 O monitoramente das a¢des relativas a este Termo sera
feito pelo Comissao de Aplicagdo e Implementagao da Politica
Nacional Aldir Blanc em Caraguatatuba — CAIPNAB.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assina-
tura das partes, com duracdo de 12 meses, podendo ser prorro-
gado por mais 12 meses.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado
Diario Oficial do Municipio de Caraguatatuba.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Caraguatatuba-SP para dirimir
quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugdo
Cultural.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[PRESIDENTE FUNDACC]

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECU-
CAO CULTURAL
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto,
destacando periodicidade das a¢des, principais resultados e be-
neficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.
() Sim, todas as ac¢des foram feitas, mas com adaptacgdes e/
ou alteracdes.

( ) Uma parte das a¢des planejadas néo foi feita.

( ) As agoes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢oes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, datas, locais, horarios, fre-
quéncia das atividades e modalidades (ensaio, oficina, apre-
sentacdo, etc). Fale também sobre eventuais alteragdes nas ati-
vidades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos
nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apre-
sentado] _

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi
cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apre-
sentado]

o Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cum-
prida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique por-
que parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apre-
sentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a
meta ndo foi cumprida]

2.5. Manutenc¢ao das acdes continuadas

Descreva quais atividades foram mantidas durante o periodo
de execugdo, quais foram criadas ou ampliadas e eventuais di-
ficuldades encontradas.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucio do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produg¢ao musical, producdo grafica etc.
() Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao. Informe também as
quantidades.

( ) Publicagao

() Livro

() Catalogo

( ) Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatorio de pesquisa
() Produgdo musical
() Jogo

() Artesanato

() Obras

( ) Espetaculo

() Show musical

() Site

( ) Musica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis
para o publico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no
Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto,
vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacao ou de
pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto
de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em
que foi desenvolvido.

() Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas
artisticas e culturais.

() Ofereceu programacgdes artisticas e culturais para a comu-
nidade do entorno.

() Atuou na preservagdo, na protecao e na salvaguarda de bens
e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, de-
monstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exem-
plo de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia ou os-
cila¢do relevante informe as justificativas.

5. PERSPECTIVAS
As atividades culturais apoiadas continuardo apds o término
do apoio?

() Sim
() Nao
() Parcialmente

Explique de que forma o coletivo ou agente cultural pretende
dar continuidade as atividades.

6. EQUIPE DO PROJETO
6.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

6.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucio do
projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execugdo do projeto.

6.3 Informe os profissionais que participaram da execucio
do projeto:

Nome do
profissio- | Funcdo no Pessoa negra | Pessoa com
nal/empre- | projeto CPF/CNPJ ou indigena? deficiéncia?

sa
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ohe 1080 | Cineasta 123456789101 | Sim. Negra Nio
7. LOCAIS DE REALIZACAO

7.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto
cultural do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

7.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
(" )Outros:

7.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hi-
brido):

7.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades pre-
senciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes tam-
bém em outros locais.

7.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

7.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.
( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

8. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Ins-
tagram

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas
nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o proje-
to, tais como listas de presenga, relatorio fotografico, videos,
depoimentos, folders, materiais de divulgacao do projeto, entre
outros.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL] .
ANEXO VII - DECLARACAO DE REPRESENTACAO
DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por pro-
ponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade

juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO
GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTI-
DADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa in-
dicada no campo “REPRESENTANTE” como unico represen-
tante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos
os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive as-
sinatura do Termo de Execucdo Cultural, troca de comuni-
cacdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

ANEXO VIII - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais —
negros)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢é obrigatdria)

Eu,

, CPF n° ., RG
n° , DECLARO para fins de participa-
¢do no Edital n® 28/2026 — Execugao Cultural voltada a Agdes
Continuadas, que sou NEGRO(A).

Declaro estar ciente de que a presente autodeclaracdo sera ve-
rificada por meio de procedimento de heteroidentificagdo, a ser
realizado por comissao designada pela Funda¢do Educacional
e Cultural de Caraguatatuba — FUNDACC.

Declaro também estar ciente de que, quando convocado, de-
verel comparecer ao procedimento de heteroidentificac¢do, que
sera realizado presencialmente, em data, horario e local a se-
rem oportunamente informados pela FUNDACC.

Estou ciente de que o ndo comparecimento ao procedimento
de heteroidentificacdo ou a ndo confirma¢do da autodeclara-
cdo pela comissdo implicard a perda do direito de concorrer
as vagas reservadas para cotas étnico-raciais, permanecendo
a inscrigdo valida para concorréncia nas vagas de ampla con-
corréncia, desde que atendidos os demais requisitos do edital.
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclas-
sificagdo do edital e aplicacdo de sangdes criminais.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IX - DECLARACAO DE AGENTE PERIFERI-
(6{0)

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas agen-
tes periféricos)

(A assinatura fisica ou eletronica ¢é obrigatdria)

Eu,

, CPF n° , RG
n° , DECLARO para fins de participa-
¢do no Edital n® 28/2026 — Execucao Cultural voltada a A¢des
Continuadas, que sou agente periférico, desenvolvendo minhas
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atividades culturais em territorios periféricos ou comunidades
caracterizadas por vulnerabilidade social, com atuag@o voltada
a promogao ¢ ao fortalecimento das expressdes culturais locais.
Declaro estar ciente de que as informagdes prestadas poderao
ser verificadas pela Fundagao Educacional e Cultural de Cara-
guatatuba — FUNDACC, nos termos estabelecidos no edital.
Estou ciente de que a ndo comprovacao da condi¢do declarada
podera implicar a perda do direito de concorrer as vagas reser-
vadas para agentes periféricos, permanecendo minha inscricao
valida para concorréncia nas vagas de ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos do edital.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de
que a apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclas-
sificagdo do edital e aplicacdo de sang¢des criminais.

Bairro:

Endereco onde moro ou desenvolvo minhas atividades em
zona periférica:

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO X - FORMULARIO DE APRESENTACAO DE
RECURSO
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatdria)

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
Interposicao de recurso contra:
( ) Etapa de Selecao
( ) Etapa de Habilitagdo
A Comissdo de Selegao,
Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele-
cdo/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

lateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do 6rgao responsavel pelo edital e este tiver atuado nas etapas
de proposic¢ao técnica da minuta do edital, analise de propostas
¢ julgamento de recursos, nos termos do artigo 10, §§5° ¢ 6° da
Lei Federal n°® 14.903/2024;

8) Aceito e concordo com todas as condigdes do presente Edi-
tal e das especificagdes que fazem parte integrante do mesmo e
fardo parte do Termo de Execucdo Cultural;

9) Atendo plenamente aos requisitos de habilitagdo exigidos
no Edital.

Por ser expressdo da verdade, eu

, firmo a presente.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
ANEXO XII - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PERIODO

Inscrigdes 15/07/2026 a 28/08/2026

Andlise da Etapa de Selec¢ao 31/08/2026 a 30/09/2026

Convocagao para a Banca de Heteroidentifi- 02/10/2026

cacdo

Realizagdo da Banca de Heteroidentificagao 03 ¢ 04/10/2026

Resultado Preliminar da Etapa de Sele¢ao 08/10/2026

Interposic¢@o de Recurso (Etapa de Selegao) 09 a 14/10/2026

Prazo para Apresentag¢do de Contrarrazdes 15 e 16/10/2026

Andlise dos Recursos 17 a 23/10/2026

Resultado Final da Etapa de Selegao 27/10/2026

Prazo para enviar e-mail dos documentos de 28/10/2026 a 01/11/2026

habilitagdo pelos selecionados

Analise dos documentos de habilitagdo 02 a 18/11/2026

Termos em que pego deferimento.

CARAGUATATUBA, [INDICAR DIA, MES E ANO].

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO XI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
FATOS IMPEDITIVOS
(A assinatura fisica ou eletronica ¢ obrigatoria)

A FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE CA-
RAGUATATUBA - FUNDACC

Rua Santa Cruz, n° 396 — Centro

OBJETO: _

EXECUCAO CULTURAL DE PROJETOS PARA APOIO A
ACOES CULTURAIS CONTINUADAS COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

DECLARAMOS, para fins de participagdo no Edital acima,
que eu:

1) Nao estou impedido(a) de contratar com a Administracao
Publica Municipal de Caraguatatuba;
2) Nao fui declarado(a) inidoneo (a) pelo Poder Publico, de
nenhuma esfera;
3) Nao existe fato impeditivo a minha habilitagdo;
4) Nao sou conjuge, companheiro ou parente em linha reta, co-

Resultado Preliminar da Etapa de Habilitagao 20/11/2026

Interposi¢do de Recurso (Etapa de Habilitagao) 23a26/11/2026

Prazo para Apresenta¢do de Contrarrazdes 27 ¢ 30/11/2026

Analise dos Recursos 30/11/2026 a 2/12/2026

Resultado Final da Etapa de Habilitagdo 4/12/2026

EXTRATO DE PROPOSTA DE PATROCINIO AVULSA
A Fundagdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba —
FUNDACC torna publica a apresentagdo de proposta de
patrocinio avulsa, protocolada pela empresa Imarui Leste
Distribuicdo e Logistica Ltda., visando a disponibilizagdo, em
carater de empréstimo, de 200 (duzentos) jogos de mesas e
cadeiras e 10 (dez) caixas térmicas, para utilizagdo durante a
realizacao da 21* Festa da Tainha.

Como contrapartida, a proponente solicita exclusividade
na comercializagdo de bebidas durante o evento, ficando
estabelecido que eventual extravio, perda ou danificagdo dos
materiais emprestados gerara custos conforme previsto no
respectivo termo de comodato.

Nos termos da legislagdo pertinente, ficam os interessados
cientes da presente proposta, para os fins de publicidade e
eventual manifestagdo, observados os prazos e procedimentos
aplicaveis.

Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
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PRESIDENTE

EDITAL N° 11, DE 09 DE MARCO DE 2026
CREDENCIAMENTO  ARTISTAS E FAZEDORES
DE CULTURA PARA COMPOR A PROGRAMACAO
CULTURAL PROMOVIDA PELA FUNDACC

21*LISTA CREDENCIADOS—RESULTADO PROVISORIO
A Fundagdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba -
Fundacc, torna publica a Classificagdo dos Credenciados,
divulgando a 212 Lista de Credenciados do Edital 11/2026,
de acordo com as decisdes das Comissdes de Sele¢do e de
Contratagdo ¢ abre prazo para recurso de 16 a 20 de julho de

2026.

CREDENCIADOS:
Nome Do Artista/ Nome Do Respon- Pontua- -
Grupo/Projeto savel ¢ao Anilise Documental
Anténio Oscar de Anténio Oscar de
Oliveira Neto Oliveira Neto 56 HABILITADO
Museu Vivo - Sou Henrique César dos
Caigara Santos Cardim 53 HABILITADO
NAO CREDENCIADOS:
Nome do Artista/ Nome do Res- . o
Grupo/Projeto ponsavel Pontuacio Andlise Documental
José Roberto INABILITADO DE
. p ACORDO COM
Mary Silva e banda Sampaio de 33 O ITEM 8.2.4 DO
Aratjo EDITAL
lassiene Fida INABILITADO DE
Ana Maria Car- Rossi Hernandez 53 ACORDO COM
valho Veiga O ITEM 8.2.4 DO
g EDITAL

Os candidatos classificados em DILIGENCIA receberio
comunicagdo por e-mail contendo a justificativa da diligéncia e
0 prazo para apresentagdo das corre¢des e/ou complementagdes
necessarias.

Os candidatos INABILITADOS receberdo comunicagao
por e-mail informando os motivos da inabilitagdo, podendo
realizar novo credenciamento, nos termos do edital.
Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE PARECERISTAS PARA ANALISE DE
EDITAIS VINCULADOS A POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC - EXERCICIO 2026.

RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO ANALISE
DA INSCRICAO ONLINE
RETIFICACAO 01

O PRESIDENTE DA FUNDACAO EDUCACIONAL E
CULTURAL DE CARAGUATATUBA, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando os trabalhos realizados pela
Comissdo de Aplicagdo e Implementacao da Politica Nacional
AlderlancemCaraguatatuba CAIPNAB, instituidaenomeada
pela Portaria n® 78/2026, torna ptblico a RETIFICACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE SELECAO
— ANALISE DAS INSCRICOES ONLINE do EDITAL N°
21/2026 —CHAMAMENTO PUBLICO PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE PARECERISTAS PARA ANALISE
DE EDITAIS VINCULADOS A POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC — EXERCICIO 2026 ¢ ATUALIZACAO
DO CRONOGRAMA e PROCEDIMENTOS.

Considerando a inconsisténcia técnica identificada na
plataforma CultBR Editais, que motivou a suspensido
temporaria do certame, impossibilitando a certeza
de restabelecimento de seu regular prosseguimento;
Considerando a necessidade de adequagdo e atualizacdo do
cronograma do Edital em razdo da retomada de sua tramitag@o,
de modo a assegurar a observancia dos prazos previstos para as
etapas subsequentes do certame;

Considerando os principios da eficiéncia, da razoabilidade, da
economicidade e da celeridade administrativa, sem prejuizo da
ampla concorréncia e da observancia da ordem de classificacao,
a convocacdo para a fase de habilitacdo correspondera a até 3
(trés) vezes o numero de vagas previstas em cada modalidade.

COMUNICA-SE:

1. Fica reestabelecido o andamento do Edital n® 21/2026, o
qual foi suspenso em razdo inconsisténcia técnica na aplicagdo
das cotas pela plataforma, restabelecendo-se o regular
prosseguimento do certame, nos termos deste comunicado e
do cronograma atualizado;

2. Considerando que os efeitos da publicagdo do Resultado
Preliminar da Etapa de Sele¢do — Analise das Inscrigoes
Online, divulgada em 17 de junho de 2026, foram suspensos
pelo comunicado anterior, passa a produzir efeitos, para
todos os fins do Edital, o Resultado Preliminar da Etapa de
Seleg¢do publicado por meio deste ato, reabrindo-se o prazo
para interposi¢ao de recursos administrativos, na forma e nos
prazos estabelecidos no cronograma atualizado;

3. A suspencdo do uso da plataforma CultBR Editais, elencados
como plataforma de publicagdo e gerenciamento dos editais,
iniciativa langada pelo Minc em apoio aos gestores culturais
cujo sistema encontra-se em versao Beta de desenvolvimento,
portanto sem garantia de performance plena;

4. A retificagdo da forma de participag@o no edital, no qual, a
partir dessa publicagdo, seguira para as etapas recursal e de
habilitacio via email, pelo endereco pnab@fundacc.sp.gov.
br. Mantém-se os efeitos ¢ resultados obtidos na etapa de
selegdo, realizadas com sucesso. A plataforma ainda publicara
os atos do certame, mas nao sera utilizado o sistema de coleta
de dados.

5. A retifica¢@o do cronograma:

17. CRONOGRAMA

17.3. Divulgag¢ao do Resultado Preliminar da Etapa de Selegéo:
15 de julho de 2026;

17.4. Prazo para interposi¢ao de Recursos: 16 a 20 de julho de
2026 (03 dias uteis);

17.5. Prazo para apresentacdo de Contrarrazdes: 21 ¢ 22 de
julho de 2026 de 2026 (02 dias uteis);

17.6. Analise dos Recursos da Etapa de Selegdo: 23 e 24 de
julho de 2026;

17.7. Divulgacdo do Resultado Final da Etapa de Selegdo: 27
de julho de 2026;

17.8. Etapa de Habilitagdo, prazo para envio de documentagao:
27 de julho a 02 de agosto de 2026 (05 dias uteis);

17.9. Avalia¢do da documentagdo de habilitagdo: 03 a 09 de
agosto de 2026 (05 dias tteis);

17.10. Divulgacao do Resultado Preliminar da Etapa de
Habilitagdo: 11 de agosto de 2026;

17.11. Prazo para interposi¢do de Recursos: 12 a 14 de agosto
de 2026 (03 dias tuteis);

17.12. Prazo para apresentagdo de Contrarrazdes: 17 a 18 de
agosto de 2026 (02 dias tteis);

17.13. Analise dos Recursos da Etapa de Habilitagao: 19 e 20
de agosto de 2026;

17.14. Divulgagdo do Resultado Final da Etapa de Habilitacao,
Convocacao e Homologacao: 21 de agosto de 2026;

17.15. As datas poderdo ser alteradas por necessidade
administrativa, mediante publicagdo no site oficial da
FUNDACC.

6. A retificacdo do Resultado Preliminar da Etapa de Selecao:
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RODRIGO RU-
- 26 BENS MARTINS 91,60 Suplente
RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO PEGUIN
MARCELA
27 CAMPOS DE 91,20 Suplente
AVELLAR
Classificaciio Agente Avaliacdo Status P
JOSE LUIS DE clecionaco ¢ota es-
. TALITA JORDINA 99.40 Selecionado Ampla 28 FREITAS 91,00 soa com Deficitncia
RODRIGUES ’ Concorréncia P
. ANA CAROLINA
CARLOS RENATO Selecionado Cota
2 DOS SANTOS 99,38 Pesson Negra 29 DOE gé}lx{fgos 90,60 Suplente
CAROLINA MAR- Selecionado Ampla
3 QUES HENRI- 99,20 Concorréncia 30 RN 90,20 Suplente
QUES FICHEIRA 1° Suplente
\ WILLIAMS WIL- | | Selcionado Ampla 3 “DOESPIRITO. | 8920 | PessonNegra
- s oncorrencia > e
TANA 2° Suplente SANTO CHAVES 1° Suplente
s RAFAEL BORGES 99,18 Sunlent 32 DANIELE PEZEN- 89,20 Suplente
DEMINICIS ’ upiente
CARLOS EDU-
THEO COSTA
6 DUARTE 98,80 Suplente 33 A A RSIRA 89,00 Suplente
AMARAL
7 DEBORA DE 98,80 Suplente
SOUZA SIMOES DANIELA COR-
34 REA BRAGA 88,80 Suplente
ADSON RO-
8 DRIGO SILVA 98,60 Suplente GUILHERME
PINHEIRO 35 LAUREANO COE- 88,00 Suplente
ROBERTO JERO LHO DE MOURA
9 NIMO DA SILVA 98,40 Suplente VIVIAN ROCHA
36 SILVA ANDRADE 84,40 Suplente
VERONICA GUI- Selecionado Cota Pes- RIBEIRO
10 MARAES BRAN- 98,00 fcionci
DAO DA SILVA soa com Deficiéncia
37 YUNO SILVA 84,00 Suplente
DANIEL LEMOS
1 CERQUEIRA 97,60 Suplente 38 Ao 83,78 Suplente
12 MARCELO RAN- 97,00 Suplente CLEBERSON )
GEL LIMA CARLOS XAVIER Selecionado Cota
39 DE ALBUQUER 83,00 Pessoa Negra
a 2° Suplente
ANDREIA RI- P
13 BEIRO 97,00 Suplente QUE
MARIANA VILE-
40 81,60 Suplente
ANA SILVEIRA LA LEITAO ’ P
14 MARTINS 97,00 Suplente
ELEONORA LO-
15 RAQUEL TA- 96.80 Suplente 41 NER COUTINHO 80,80 Suplente
MAIO DE SOUZA g P
TIZIANE ASSUN ANDES T OB
- 2 NANDES LOPES 80,20 Suplente
16 CAO VIRGILIO 96,60 Suplente DA SILVA
ANA PRISCILA ROCHANE DE
17 NUNES DA 96,00 Suplente 43 OLIVEIRA 80,00 Suplente
COSTA
DIEGO COIRO
CAROLINA 44 TORTORELLI 79,80 Suplente
18 ROMANO DE 95,80 Suplente
ANDRADE LUIZ CLAUDIO Selecionado Cota
45 DOS SANTOS 76,20 Pessoa Negra
19 DANIEL CALDEI- 95.60 Suplente 3° Suplente
RA DE MELO g P
LEONARDO DA
CARLOS DE 46 STLVA VIEIRA 75,80 Suplente
20 BARROS SU- 95,00 Suplente
GAWARA
ADRIANA MAR-
47 TORANO VIEIRA 75,20 Suplente
ANA CAROLINA
21 STRAPACAO 93,80 Suplente JEAN DEYVID Selecionado Cota
GUEDES VIANNA 48 ALCANTARA 75,00 Pessoa Negra
ANNA CAROLI FARIAS 4° Suplente
22 2 93,40 Suplente
NA FARIA LIRIO PAULO HENRL Suplente
ELIENE RODRI- 4 QUI;‘U%SEEIS 74,20
23 GUES DE OLI- 92,60 Suplente
VEIRA
50 NILTON COSAR 72,20 Suplente
LUIS EDUARDO Selecionado Cota
24 SANTOS DE OLI- 92,40 P N
VEIRA RAMOS cssoa Negra NEUMA CARI-
51 NA DE SOUZA 71.80 Selecionado Cota
ALESSANDRA NASSSE\Q}E%ITO > Pessoa Indigena
25 MARTINS GIROT- 92,40 Suplente

TO MENDES
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GUSTAVO GUL ESPACO DO ARTESANATO
52 MARAES GON- 71,80 Suplente
CALVES
s | MRGHADG | 650 Suplente “CAcho | INscritos | Nora  |TUSTIUICA
MAYCON JAMES Suplente
54 ARGOLO SOL- 63,80 A —— HABILITA
DAN mauri Rodri- -
pr— Ol (cota) | "5 egdasiva | 879 | DO-Cota
55 - 60,80 Suplent
TRA MARINS . Fancisco Gilberto HABILITA-
02 (cota) Tell 67,66
LUCAS OLIVEI- elles de Souza DO - Cota
56 RA DE JESUS 59,40 Suplente
Luciane de Souza HABILITA-
03 (cota 61,66
o | RS | s (€0t | Alves Bueno DA~ Cota
CHARA
Maria Alzira HABILITA-
04 (cot : 59,33
s | MARNACANA- | Suplente (cota) Freitas = DA - Cota
Claudia Valéri HABILITA-
R 01 deAnijo | 100 DA
60 ?gé)é{sESI;S\}%C?SE 36,40 Suplente 02 Sandra Maria 100 HABILITA-
Cardoso DA
Recursos na etapa de Selecao 03 Paulo Messias 94.33 HABILITA-
Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de Janior ’ DO
selecdo e/ou para solicitagdo do espelho de notas, cabera —
recurso destinado a Fundagdo Educacional e Cultural de 04 Luana Cristalina 90 HABILITA-
Caraguatatuba - FUNDACC, juntamente a Comissdo De Diniz Kogus DA
Aplicagdo e Implementagdo da Politica Nacional Aldir Blanc L . _
em Caraguatatuba (CAIPNAB), que deve ser apresentado 05 Erica Aprecida de 83,33 HABILITA
X . . Souza DA
através do email pnab@fundacc.sp.gov.br no prazo de 3 dias
uteis, confome 'incis:o III do art. 16 (‘10 deqreto} 1.453/2023, a 06 Miriam Claudia £33 HABILITA-
contar do primeiro dia util posterior a publicacao. de Oliveria ’ DA
Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados. - :
Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa 07 Fébio Pereira 77,66 HABILITA-
de selegdo serd divulgado no Diario Oficial da Prefeitura Junho ’ DO
Municipal de Caraguatatuba, na plataforma Cult Editais e no . .
site oficial da FUNDACC, 08 Aparccida Angé-| 55 HABILITA-
lica dos Santos DA
Caraguatatuba, 15 de julho de2026 Yasmin R _ DESISTEN-
HAWIZA BANHEZA CASSIANO , - e 70 TE
PRESIDENTE CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE CARAGUATATUBA - CMPCC 09 Rosana Grima 70 HABILITA-
dos Santos DA
ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE DA FUNDACAO EDUCACIONAL E Fernano Hum- DESISTEN-
CULTURAL DE - berto Martinez 65,66 TE
CARAGUATATUBA — FUNDACC Fuentes
RESULTADO FINAL DE HABILITACAO — EDITAL ; Carlos Valente | 6333 | PESISTEN-
FUNDACC N° 23/2026 _
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO Adriana Elvira HABILITA-
DE OCUPACAO CULTURAL PARA PARTICIPACAO 10 Manca da Silva | 0333 DA
DE ARTESAOS E ARTISTAS PLASTICOS DE :
CARAGUATATUBA NOS ESPACOS DE ARTE E 1 Regina Maura 53.66 HABILITA-
ARTESANATO TRADICIONAL DO 27° FESTIVAL DO Ferreira ’ DA
CAMARAO
O PRESIDENTE DA FUNDACAO EDUCACIONAL 12 Kawara Goulart) 4, | HABILITA-
E CULTURAL CARAGUATATUBA - FUNDACC, no urotaka
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal Norma Gomes da HABILITA-
n° 1.879, de 18 de outubro de 2010 e previsto no Decreto 13 : 43,33
2. Silva Franca DA
Municipal n° 152, de 27 de outubro de 2010, TORNA
PUBLICO aos interessados a divulgagdo do RESULTADO 14 André Luis Oli- 4733 HABILITA-
FINAL DE HABILITACAO — FASE 2 de inscritos para veira Negrao ’ DO
ocupacdo cultural no espago de artes e artesanato tradicional - —
do 27° Festival Do Camardo de Caraguatatuba, que podera - Janaina Inocéncio 46 DESISTEN-
ser efetivado no prazo e condigdes deste Edital e consoante as da Silva TE
disposicdes aplicaveis da Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto DESISTEN-
n® 11.878/2024, Decreto Municipal n° 1.789/2023 e suas - Edinalva Oliveiral 45 TE

alteragdes, como segue:
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15 Luiza Fussako 40 HABILITA-
Nagai DA
INABILITA-
DA
) Roseanq de Oli- 37.66 - Mptivo niao
veira enviou a do-
cumentacio
prevista.
Luana Cristina HABILITA-
16 Biembemgut 33,33 DA
o Andréa Luiza HABILITA-
1° Suplente Pinto 30,66 DA
INABILITA-
DA
. — Motivo nao
- Roseli da Cunha 25 enviou a do-
cumentacio
prevista
- Rogério Carmello 25 DES!FS];:F EN-
- Karla Paieiros 21,33 DES!FSI::F EN-
ESPACO DE ARTES PLASTICAS
CLASSIFI- DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
CACAO | INSCRITOS | NoTA [|JUSTIFICA-
TIVA
Alfeo Croce Ju- HABILITA-
01 nior 96,66 DO - Cota
Jodo Guimaraes HABILITA-
02 Filho 87.66 1 'DO - Cota
03 Aldey Macedo | 8333  |HABILITA-
DO
04 Lais Rampasso 83,33 HAB}%LAITA-
HABILITA-
05 Eder Carvalho 73,33 DO
Caraguatatuba, 15 de julho de 2026.
ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE
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